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سرمقاله
به بهانه روز جهانی مهندسی بهداشت حرفه‌ای و ایمنی کار 2025

نگاهی تازه به شعار امسال: »انقلابی در سلامت و ایمنی: نقش هوش مصنوعی و دیجیتالی‌شدن در محیط کار«

بــا ســام و درود خدمــت همراهــان عزیــز و محتــرم مجلــه 
رهــاورد،

ــه  ــت ک ــر اس ــاورد مفتخ ــه ره ــه مجل ــت تحریری هیئ
شــماره حاضــر را همزمــان بــا روز جهانــی بهداشــت حرفه‌ای 
ــدگان  ــور خوانن ــم حض ــال 2025 تقدی ــی کار در س و ایمن
فرهیختــه نمایــد. روزی کــه نــه تنهــا یــادآور اهمیــت والای 
ســامت کارگــران و شــاغلان در تمامــی عرصه‌هــای تولیــد 
ــت  ــا در پاسداش ــه م ــزرگ هم ــئولیت ب ــات و مس و خدم
ســامت نیــروی انســانی اســت؛ بلکــه فرصتــی اســت 
ــت  ــای بهداش ــن ارتق ــیوه‌های نوی ــی در ش ــرای بازاندیش ب
حرفــه ای، ایمنــی و حفاظــت از نیــروی انســانی، بــه عنــوان 

ــه. ــر جامع ــرمایه ه ــمندترین س ارزش
 ،)ILO( بین‌المللــی کار  شــعار امســال ســازمان 
»انقلابــی در ســامت و ایمنــی: نقــش هــوش 
مصنوعــی و دیجیتالــی شــدن در محیــط کار« بیانگــر 
تحولــی عمیــق و همه‌جانبــه اســت کــه دنیــای کار در 
ــری از فناوری‌هــای  ــه اســت. بهره‌گی ــرار گرفت آســتانه آن ق
هــوش مصنوعــی، اینترنــت اشــیا، کلان‌داده‌ها و ســامانه‌های 
هوشــمند پایــش و هشــدار، می‌توانــد چشــم‌انداز تــازه‌ای در 
پیشــگیری از حــوادث شــغلی، شناســایی مخاطــرات نوظهــور 
ــن حــال،  ــد. در عی ــان ایجــاد کن ــای ســامت کارکن و ارتق
ایــن تحــولات پرســش‌های اخلاقــی، حقوقــی و فنــی 
ــرار می‌دهــد کــه  ــز پیــش روی متخصصــان ق ــازه‌ای را نی ت
ــعه  ــه توس ــتیابی ب ــرای دس ــا ب ــه آن‌ه ــه ب ــد توج بی‌تردی

ــدار ضــروری اســت. پای

ــالات  ــه‌ای از مق ــم مجموع ــیده ای ــه، کوش ــن ویژه‌نام در ای
و گزارشــات علمــی، کاربــردی  و همچنیــن فرهنگــی 
ــی  ــه بررس ــه‌ای ب ــک از زاوی ــر ی ــه ه ــم ک ــردآوری کنی گ
ــش  ــرایط کار، کاه ــود ش ــن در بهب ــای نوی ــش فناوری‌ه نق
ــد. امیــد  ریســک‌ها و مدیریــت هوشــمند ایمنــی پرداخته‌ان
ــای  ــترش مرزه ــن گس ــد ضم ــا بتوان ــن تلاش‌ه ــت ای اس
ــی  ــه‌ای و ایمن ــت حرف ــی بهداش ــوزه مهندس ــش در ح دان
کار، زمینــه‌ای بــرای گفت‌وگــوی علمــی گســترده‌تر و 

آورد. فراهــم  بین‌رشــته‌ای  همکاری‌هــای 
در پایــان، از همه اســاتید محترم، دانشــجویان و کارشناســان 
فعــال در حــوزه مهندســی بهداشــت حرفــه‌ای و ایمنــی کار 
کــه بــا تلاش‌هــای خــود در ارتقــای ایــن دانــش ســهیم‌اند 
قدردانــی می‌کنیــم. همچنیــن از مخاطبــان فرهیختــه، 
در  شــاغل  کارشناســان  اســاتید،  دانشــجویان،  به‌ویــژه 
صنعــت، کارفرمایــان و همــه علاقــه منــدان و زحمتکشــان 
ــا و  ــا ایده‌ه ــم ب ــوت می‌کنی ــی دع ــت و ایمن ــوزه بهداش ح
تجربیــات ارزشــمند خــود مــا را در مســیر تقویــت ارتبــاط 
میــان دانشــگاه و محیط‌هــای کاری همراهــی نماینــد. 
امیــد اســت ایــن ویژه‌نامــه بتوانــد گامــی در جهــت ارتقــای 
ــر  ــای ایمن‌ت ــق محیط‌ه ــرایط کار و تحق ــود ش ــش، بهب دان

بــرای همــگان باشــد.
بــا آرزوی توفیــق و ســامت بــرای همــه فعــالان عرصــه کار 

و پژوهــش،
امیرارسلان نوری

مدیر مسئول و سردبیر مجله علمی-فرهنگی رهاورد
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اخبــار داغ زیــر خاکســتر، تــازه هــای 
دنیــای ایمنــی و حفاظــت حریــق

سایه  زیر  آتش‌نشانی  و  صنعتی  ایمنی  آینده  نوآوری؛  تا  شعله  از 
فناوری هوشمند

امیرارسلان نوری - دانشجوی کارشناسی مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار

در دنیای امروز که سرعت وقوع حوادث و پیچیدگی 
محیط‌های کاری به اوج خود رسیده، دیگر تجهیزات 
نیستند.  امداد  و  ایمنی  نیازهای  پاسخگوی  سنتی 
و  اشیاء  اینترنت  رباتیک،  مصنوعی،  هوش  تلفیق 
امداد و آتش‌نشانی،  با سامانه‌های  نوین  فناوری‌های 
تحولی بنیادین را رقم زده است. این گزارش مروری 
جامع است بر فناوری‌هایی که از آتش‌نشانی شهری 
تا تولید صنعتی، مرزهای ایمنی را بازتعریف کرده‌اند.

آتش‌نشانی  خدمت  در   )IoT( اشیا  اینترنت 
مدرن  

 LUNAR با توسعه سامانه‌هایی چون MSA شرکت
و FireGrid، امکان ردیابی لحظه‌ای آتش‌نشانان و 
است.  کرده  فراهم  را  تنفسی  دستگاه‌های  وضعیت 

این سیستم‌ها با تشخیص حرکت، ارسال هشدار در 
انتقال اطلاعات محیطی، سطح  صورت بی‌تحرکی و 
ایمنی عملیات را به طرز چشم‌گیری افزایش داده‌اند.

غفلــت  از  همیشــه  آتــش 
ــات  ــا نج ــود، ام ــاز می‌ش آغ
و  پیشــگیری  آگاهــی،  در 
فناوری‌هــای  از  بهره‌گیــری 
ــق اســت. ــی حری ــن ایمن نوی

< <

>>
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دوربین‌های حرارتی؛ دید در دل تاریکی و دود  

قابلیت  قرمز،  مادون  فناوری  از  بهره‌گیری  با  حرارتی  دوربین‌های 
تشخیص منابع گرما، شناسایی قربانیان و نقاط بحرانی را در فضاهای 
عملیات  مؤثر  مدیریت  در  ابزارها  این  می‌کنند.  فراهم  محدود  دید  با 
جست‌وجو و نجات و همچنین کنترل گسترش آتش، بسیار کاربردی‌اند.

سنسورهای قابل حمل گاز؛ هشداردهنده بی‌وقفه در محیط‌های 
سمی  

سنسورهای پوشیدنی تشخیص گاز با رصد مستمر محیط، به شناسایی 
گازهای خطرناک همچون CO و CO2 پرداخته و هشدارهای بلادرنگ 
در  اختلال  بدون  دستگاه‌ها  این  می‌دهند.  ارائه  آتش‌نشانی  پرسنل  به 

حرکت کاربر، امکان نظارت دائمی را فراهم می‌سازند.

کپسول‌های آتش‌نشانی صوتی؛ خاموش‌سازی بی‌صدا و تمیز  

را  آتش  کپسول‌ها  این  پایین،  فرکانس  با  صوتی  امواج  از  استفاده  با 

بدون استفاده از آب یا مواد شیمیایی خاموش می‌کنند. چنین روشی 
به‌ویژه در محیط‌های حساس مانند آزمایشگاه‌ها، اتاق‌های تجهیزات یا 

آرشیوهای اسناد، بسیار سودمند است.

فایربال؛ کپسول خودکار و هوشمند برای لحظه‌های بحرانی  

ظاهر  با  که  است  آتش‌نشانی  کپسول‌های  از  جدیدی  نسل  "فایربال" 

نیمکره‌ای، چرخ‌دار و دارای حسگر حرارتی، می‌تواند به‌صورت دستی یا 
خودکار عمل کند. در شرایطی که کاربر توان یا فرصت واکنش ندارد، 
این دستگاه به‌طور مستقل به سمت آتش حرکت کرده و آن را مهار 
می‌سازد،  روشن  را  اضطراری  فرار  مسیر  نیز  داخلی  چراغ‌قوه  می‌کند. 

کاربردی برای کاربران کم‌توان یا کودکان.

دیده‌بان آتش در آسمان؛ فناوری تازه برای مهار فوری حریق  

شرکت Dryad Networks اخیراً در آلمان از پهپادی مجهز به هوش 
از  پس  دقیقه   10 ظرف  تنها  است  قادر  که  کرده  رونمایی  مصنوعی 
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حسگر  از  هشدار  دریافت  با  را  حریق  وقوع  محل  آتش‌سوزی،  شروع 
اولیه  مهار  به  اقدام  حتی  و  تحلیل  را  آن  ابعاد  و  کرده  شناسایی  گاز 
آتش‌سوزی‌ها،  از گسترش  پیشگیری سریع  با هدف  فناوری  این  کند. 
و  بهره می‌برد  موقعیت‌یابی  و  ماشین  بینایی  پیشرفته  الگوریتم‌های  از 
به  زیست‌محیطی  بحران‌های  هوشمند  مدیریت  جهت  در  مؤثر  گامی 

شمار می‌آید.

Marine3 Fire؛ ماده اطفایی نوین، کم‌مصرف و زیست‌تجزیه‌پذیر  

این محصول نوآورانه که توسط شرکت Mosmart UK توسعه یافته، 
آب،  به  محیط‌زیست  با  سازگار  سورفکتانت‌های  از  ترکیبی  افزودن  با 
توانایی خاموش‌سازی سریع‌تر آتش‌های کلاس A با مصرف آب کمتر را 
فراهم می‌آورد. کاهش دود و پیشگیری از احتراق مجدد از ویژگی‌های 

کلیدی آن است.

سیستم‌های ارتباطی VOX؛ ارتباط بدون دخالت دست  

برقراری  امکان  فناوری  
ارتباط بدون فشردن دکمه را فراهم می‌سازد. این سیستم با تشخیص 
در  آن  کاربرد  فعال می‌کند.  به‌صورت خودکار  را  ارتباط  کاربر،  صدای 
عملیات‌های پرسر‌و‌صدا، برای نیروهایی که هر دو دست آن‌ها مشغول 
با وجود  است.  آتش‌نشانان( حیاتی  یا  رانندگان  )مانند خلبان‌ها،  است 
مزایایی همچون کاهش خستگی و افزایش سرعت واکنش، تنظیم دقیق 
ضروری  ناخواسته  فعال‌سازی  از  جلوگیری  برای  میکروفون  حساسیت 

است.

راهکارهای ارتباطی Motorola؛ ارتباط امن در هر شرایط  

تا  شده‌اند  طراحی   ،ATEX گواهی  با   MOTOTRBO R7 رادیوهای 
حتی در محیط‌های انفجاری یا هنگام استفاده از دستگاه‌های تنفسی، 
با  نیز   VB400 مانند  بدنه  دوربین‌های  کنند.  را حفظ  ارتباط مستمر 
ضبط تعاملات امدادگران، نقش بازدارنده در برابر خشونت‌های احتمالی 

ایفا می‌کنند.

شبکه‌های بی‌سیم پیشرفته؛ ستون فقرات هماهنگی عملیاتی  

سیستم‌های بی‌سیم نظیر رادیوهای دوطرفه، شبکه‌های مش، سلولی و 
ماهواره‌ای هر کدام بسته به شرایط محیطی، می‌توانند ستون ارتباطی 
ارتباط  تا  گرفته  مناطق شهری  در  پوشش مطمئن  از  باشند.  عملیات 
قابلیت‌هایی  با  سیستم‌ها  این  دریایی،  و  کوهستانی  مناطق  در  پایدار 
چون حذف نویز، رمزنگاری، GPS و انتقال سریع داده، نقش کلیدی در 

کاهش خطا، افزایش ایمنی و مدیریت بهینه منابع دارند.

VOX (Voice Operated Exchange)
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ربات دستیار آتش‌نشان؛ گامی به‌سوی عملیات بی‌نیاز از انسان  

کرده‌اند  رباتی طراحی  اسپانیا   Rey Juan Carlos دانشگاه  محققان 
شناسایی  محیطی،  داده‌های  جمع‌آوری  مستقل،  کاوش  قابلیت  با  که 
مسیرهای امن و کمک در عملیات تخلیه، پتانسیل بالایی برای افزایش 
الگوریتم‌های نقشه‌برداری،  با  این سیستم  ایمنی عملیات داخلی دارد. 

سنسورها و قابلیت کنترل از راه دور طراحی شده است.

ربات‌های تخصصی آتش‌نشان؛ سربازان صنعتی در خط مقدم  

ورود  که  پتروشیمی  مجتمع‌های  و  پالایشگاه‌ها  مانند  محیط‌هایی  در 
قابلیت‌هایی  با  آتش‌نشان  ربات‌های  است،  خطرناک  و  دشوار  انسان‌ها 
چون پرتاب آب و فوم تا 100 متر، تهویه مثبت و منفی، و کنترل از 
راه دور تا شعاع 300 متری، جایگزین مؤثری برای نیروهای انسانی‌اند. 
مقاومت در برابر خورندگی، پشتیبانی بلندمدت و دوربین‌های حرارتی از 

دیگر ویژگی‌های کلیدی این ربات‌هاست.

چراغ قوه Peli Zone 0؛ نور ایمن در دل تاریکی  

مدل جدید چراغ قوه Peli 3335 Zone 0 با بدنه ضدآب و گواهی 
خطرناک  و  انفجاری  محیط‌های  در  کار  برای  مناسب  ابزاری   ،ATEX
است. این چراغ قوه با توان 246 لومن و عمر باتری تا 58 ساعت، مجهز 
به آداپتور زاویه‌دار برای نصب روی لباس یا کلاه ایمنی بوده و با قابلیت 

شارژ مجدد، از محیط‌زیست نیز پشتیبانی می‌کند.

PPE هوشمند؛ فصل تازه‌ای در حفاظت فردی  

ادغام حسگرهای هوشمند و اینترنت اشیا در تجهیزات حفاظت فردی، 
میزان  و  بدن  دمای  قلب،  ضربان  مانند  حیاتی  علائم  پایش  امکان 
خستگی را فراهم می‌آورد. واقعیت افزوده )AR( نیز با نمایش اطلاعات 
ایمنی روی میدان دید، بهره‌وری را ارتقاء می‌دهد. اسکلت‌های بیرونی، 
نانوپوشش‌های مقاوم و پهپادهای نظارتی نیز بخش دیگری از این موج 

تحول‌آفرین‌اند.
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کلاه ایمنی هوشمند؛ چشم و ذهن دوم آتش‌نشانان  

کلاه‌های ایمنی پیشرفته با تجهیز به نمایشگر هدآپ )HUD(، دوربین 
حرارتی و حسگر علائم حیاتی، نقشی حیاتی در افزایش آگاهی مکانی و 
تصمیم‌گیری سریع‌تر آتش‌نشانان ایفا می‌کنند. این تجهیزات با نمایش 
عملکرد  امکان  موقعیت،  و  اکسیژن  دما، سطح  مانند  حیاتی  اطلاعات 

مؤثرتر در محیط‌های پرخطر را فراهم می‌سازند.

IRAN Fire Protection En�( مجله مهندسی حفاظت از حریق  منابع :
www.iransafetytrade.com – )gineering

	خبر ویژه

ربات Figure 02؛ دستیار هوشمند BMW در مسیر تولید دقیق 
و ایمن

انسان‌نمای  ربات   ،Figure استارت‌آپ  همکاری  با   BMW شرکت 
پیشرفته‌ای به نام Figure 02 را در کارخانه خود مستقر کرده است. 
این ربات با بهره‌گیری از هوش مصنوعی، حسگرهای دقیق و 16 درجه 
از جمله  مونتاژ  پیچیده  وظایف  انجام  به  قادر  دستان خود،  در  آزادی 
هزار  تا  می‌تواند   Figure 02 است.  فلزی  قطعات  دقیق  جابه‌جایی 
جای‌گذاری در روز انجام دهد و در آزمایش‌ها، سرعت و دقت عملیات 
را به‌ترتیب تا 4 و 7 برابر افزایش داده است. این ربات کاملًا خودمختار 
بوده و بخشی از استراتژی iFACTORY بی‌ام‌ و برای تولید هوشمند و 

ایمن به‌شمار می‌رود.

کار  ربات‌ها  این  توسعه  روی  ماه‌ها   Figure Robotics و    BMW
کامل  طور  به  را  کارخانه  تکراری  و  دشوار  وظایف  بتوانند  تا  کرده‌اند 
از  این ربات‌ها در آگوست 2024 در یکی  آزمایش  اولین  انجام دهند. 
کارخانه‌های BMW در مونیخ انجام شد و نتایج بسیار امیدوارکننده بود. 
این ربات‌ها توانستند روزانه هزاران قطعه خودرو را با دقتی حیرت‌انگیز 
نصب کنند. این ربات‌ها با هوش مصنوعی و برق کار می‌کنند و قادرند تا 
5 ساعت بدون نیاز به شارژ مداوم فعالیت کنند. Figure 02 به عنوان 

پیشرفته‌ترین ربات انسان‌نما در جهان معرفی شده است.

	 هم‌افزایی ایمنی،  آینده  نهایی:  جمع‌بندی 
انسان و ماشین

ابزار،  نه فقط  اهمیت دارد  آنچه  ایمنی،  در مسیر هوشمندسازی 
بلکه درک سیستمی از بحران و سرعت واکنش هوشمندانه است. 
تجهیزات هوشمند، ربات‌ها، مواد نو و فناوری‌های ارتباطی، تنها 
در صورت همراهی با مدیریت علمی و نیروی انسانی آموزش‌دیده 

به نتایج مطلوب می‌رسند.

فناوری آمده تا نجات دهد؛ نه جایگزین انسان شود، بلکه دستیار 
ذکاوت  از  ترکیبی  صنعتی،  ایمنی  آینده  باشد.  او  اعتماد  قابل 

انسانی و دقت دیجیتال است.
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معرفی انواع ابزار های هوش مصنوعی و کاربرد آن ها در مدیریت 
HSE

پارسا کاظمی – دانشجوی کارشناسی مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار

در دنیــای امــروز، هــوش مصنوعــی )AI( بــه یکــی از مهم‌تریــن 
ابزارهــا در بســیاری از صنایــع تبدیــل شــده اســت و حــوزه بهداشــت، 
ایمنــی و محیط‌زیســت )HSE( نیــز از ایــن قاعــده مســتثنی نیســت. 
ــد به‌طــور  ــی در HSE می‌توان ــای هــوش مصنوع اســتفاده از فناوری‌ه
قابل‌توجهــی بــه بهبــود فرآیندهــای ایمنــی، کاهــش خطــرات و ارتقــاء 
اســتانداردهای بهداشــتی در محیط‌هــای کاری کمــک کنــد. ابزارهــای 
ــده‌اند، از  ــی ش ــدول معرف ــن ج ــه در ای ــی ک ــوش مصنوع ــف ه مختل
ــا  ــه ت ــی گرفت ــان طبیع ــردازش زب ــار و پ ــخیص گفت ــتم‌های تش سیس
ــور  ــد به‌ط ــری، می‌توانن ــوای بص ــد محت ــل داده و تولی ــای تحلی ابزاره
مســتقیم در بهبــود ایمنــی و کاهــش آســیب‌های محیط‌زیســتی موثــر 

باشــند.

ــای  ــل داده‌ه ــر تحلی ــی نظی ــتفاده از قابلیت‌های ــا اس ــا ب ــن ابزاره ای
ــوای  ــد محت ــی، تولی ــای تعامل ــک‌ها، آموزش‌ه ــخیص ریس ــزرگ، تش ب

ــن  ــران HSE ای ــان و مدی ــه کارشناس ــتمر، ب ــارت مس ــی و نظ آموزش
امــکان را می‌دهنــد کــه تصمیمــات بهتــری اتخــاذ کــرده و محیط‌هــای 
کاری امن‌تــری ایجــاد کننــد. در ایــن راســتا، ایــن جــدول بــه معرفــی 
 HSE ابزارهــای هــوش مصنوعــی و کاربردهــای آن‌هــا در حــوزه
ــد  ــا می‌توانن ــن فناوری‌ه ــه ای ــه چگون ــد ک ــان می‌ده ــه و نش پرداخت
ــاء  ــت ارتق ــانی و در نهای ــای انس ــش خطاه ــره‌وری، کاه ــود به ــه بهب ب
اســتانداردهای ایمنــی در محیط‌هــای مختلــف صنعتــی کمــک کننــد.

ــه  ــاز ب ــه نی ــی ک ــژه در مناطق ــد به‌وی ــا می‌توان ــن ابزاره ــتفاده از ای اس
نظــارت و بررســی دقیــق دارنــد، ماننــد صنایــع شــیمیایی، نفــت و گاز، 
ساخت‌وســاز و تولیــد، مفیــد واقــع شــود. در نهایــت، هــوش مصنوعــی 
ــر و  ــای کمت ــا هزینه‌ه ــه ب ــد ک ــکان را می‌ده ــن ام ــرکت‌ها ای ــه ش ب
ــه  ــود توج ــت خ ــت محیط‌زیس ــی و بهداش ــه ایمن ــر، ب ــره‌وری بالات به

کننــد.

ــب  ــردی در جی ــای کارب ــت ه ــزار دس اب
ــی کار ــه ای و ایمن ــت حرف ــان بهداش مهندس
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کاربرد در HSEمعرفی و کاربرد کلیهوش مصنوعی

ChatGPT

DeepSeek

Grok

Gemini

مدل های پردازش زبان طبیعی که 
برای پاسخگویی به سؤالات، تولید 
محتوا، و انجام مکالمات تعاملی 

استفاده می‌شود.

در HSE، می‌توان ازاین مدل  ها  
برای پاسخ به سؤالات فنی، تولید 
مستندات ایمنی، تحلیل داده‌های 

حوادث، بهینه‌سازی رویه‌های ایمنی 
و کلیه امورات پردازشی و ... استفاده 

کرد.

Grammarly
ابــزار هــوش مصنوعــی بــرای اصــاح و 
بهبــود نــگارش، پیشــنهادات گرامــری و 

ارتقــای کیفیــت متــون.

 Grammarly ــوان از در HSE، می‌ت
ــای  ــاح گزارش‌ه ــی و اص ــرای بررس ب
ــتندات  ــتورالعمل‌ها و مس ــی، دس ایمن

اســتفاده کــرد.

ChatPDF
اجــازه  کاربــران  بــه  کــه  ابــزاری 
را   PDF فایل‌هــای  تــا  می‌دهــد 
ــق  ــل کــرده و از طری تجزیــه و تحلی
ــا محتویــات آن تعامــل کننــد. چــت ب

 ChatPDF از  می‌تــوان   ،HSE در 
ــتورالعمل‌های  ــریع دس ــرور س ــرای م ب
ایمنــی، تحلیــل گزارش‌هــای بازرســی 
ــتفاده  ــم اس ــای مه ــتخراج داده‌ه و اس

کــرد.

ElevenLabs
ــه گفتــار  یــک پلتفــرم تبدیــل متــن ب
می‌توانــد  کــه  بــالا  کیفیــت  بــا 
واقع‌گرایانــه  و  طبیعــی  صداهــای 

تولیــد کنــد.

Eleven� از  می‌تــوان   ،HSE ردر 
ــرای تولیــد پیام‌هــای هشــدار  Labs ب
ــی و  ــی صوت ــوای آموزش ــی، محت ایمن
ــرد. ــتفاده ک ــی اس ــای ایمن اعلان‌ه

Whisper
 OpenAI ــار از ــخیص گفت ــدل تش م
ــن  ــه مت ــار ب ــل گفت ــت تبدی ــه قابلی ک

دارد. را 

 Whisper از  می‌تــوان   ،HSE در 
ایمنــی،  جلســات  رونویســی  بــرای 
ــه و  ــا و تجزی ــازی مصاحبه‌ه مستندس
ــی اســتفاده  ــای صوت ــل گزارش‌ه تحلی

ــرد. ک

Midjourney
ابزار تولید تصویر با هوش مصنوعی که 
با دریافت ورودی متنی، تصاویر خلاقانه 

ایجاد می‌کند.

 Midjourney می‌توان از ،HSE در
برای طراحی پوسترهای آموزشی، 
تصاویر هشداردهنده و سناریوهای 

تصویری آموزشی استفاده کرد.
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Canva AI
ابزاری برای طراحی گرافیکی خودکار 
و بهبود تصاویر با استفاده از هوش 

مصنوعی.

 Canva AI می‌توان از ،HSE در
برای طراحی اینفوگرافیک‌های ایمنی، 
پوسترهای آموزشی و ارائه‌های بصری 

استفاده کرد.

Notion AI
ابزار هوش مصنوعی برای کمک به 

سازماندهی یادداشت‌ها، خلاصه‌سازی 
متن و مدیریت اطلاعات.

 Notion می‌توان از ،HSE در
AI برای مدیریت مستندات ایمنی، 
گزارش‌گیری و برنامه‌ریزی ایمنی 

استفاده کرد.

Socratic
یک ابزار آموزشی مبتنی بر هوش 

مصنوعی که به دانشجویان در درک 
بهتر مفاهیم کمک می‌کند.

 Socratic می‌توان از ،HSE در
برای آموزش مفاهیم ایمنی و بهداشت 

به کارکنان و دانشجویان این حوزه 
استفاده کرد.

Runway ML
یک پلتفرم تولید و ویرایش محتوای 
چندرسانه‌ای با استفاده از مدل‌های 

یادگیری ماشین.

 Runway ML می‌توان از ،HSE در
برای تولید ویدئوهای آموزشی، تجزیه 

و تحلیل تصاویر حوادث و توسعه 
محتواهای بصری استفاده کرد.

DALL·E 3
مدل هوش مصنوعی OpenAI که 
تصاویر جدیدی را از توضیحات متنی 

تولید می‌کند.

 DALL·E 3 می‌توان از ،HSE در
برای تولید تصاویر آموزشی، شبیه‌سازی 

سناریوهای خطر و طراحی مواد 
تبلیغاتی ایمنی استفاده کرد.

Artbreeder ابزاری برای ترکیب و اصلاح تصاویر
موجود به کمک هوش مصنوعی.

 Artbreeder می‌توان از ،HSE در
برای ایجاد چهره‌های شبیه‌سازی‌شده 

برای سناریوهای ایمنی و تجسم 
محیط‌های کاری استفاده کرد.

Deep Dream Generator ابزاری برای ایجاد تصاویر هنری با
استفاده از شبکه‌های عصبی.

در HSE، می‌توان از این ابزار برای 
تولید تصاویر هشداردهنده و جذاب 
برای آموزش و آگاهی‌رسانی استفاده 

کرد.

NightCafe یک پلتفرم ایجاد آثار هنری با استفاده
از هوش مصنوعی.

NightCa� می‌توان از ،HSE ردر
fe برای تولید پوسترهای ایمنی و 

محتواهای بصری برای آموزش استفاده 
کرد.

Rytr
ابزار تولید متن که به تولید مقالات، 
گزارش‌ها و محتوای تبلیغاتی کمک 

می‌کند.

 Rytr می‌توان از ،HSE در
برای نوشتن گزارش‌های ایمنی، 
دستورالعمل‌های ایمنی و مقالات 

آموزشی استفاده کرد.

Murf. AI یک ابزار تبدیل متن به گفتار که
صدای طبیعی تولید می‌کند.

در HSE، می‌توان از Murf.ai برای 
تولید فایل‌های صوتی آموزشی و 

پیام‌های هشداردهنده استفاده کرد.

Synthesia
یک پلتفرم تولید ویدئو که بدون نیاز 
به بازیگر ویدئوهای آموزشی تولید 

می‌کند.

 Synthesia می‌توان از ،HSE در
برای تولید ویدئوهای آموزشی ایمنی، 
شبیه‌سازی سناریوهای خطر و تهیه 

پیام‌های ویدیویی استفاده کرد.

Jukebox (OpenAI) یک مدل هوش مصنوعی برای تولید
موسیقی با سبک‌های مختلف.

 Jukebox می‌توان از ،HSE در
برای تولید موسیقی پس‌زمینه برای 

ویدئوهای آموزشی ایمنی استفاده کرد.
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Amper Music ابزار تولید موسیقی با هوش مصنوعی
برای پروژه‌های چندرسانه‌ای.

Amper Mu� می‌توان از ،HSE ردر
sic برای ایجاد موسیقی پس‌زمینه 
برای محتواهای آموزشی و ایمنی 

استفاده کرد.

Boomy پلتفرمی برای تولید موسیقی خودکار
بدون نیاز به دانش فنی.

 Boomy می‌توان از ،HSE در
برای ایجاد موسیقی پس‌زمینه برای 
ویدئوهای آموزشی و محتوای ایمنی 

استفاده کرد.

Prezi ابزاری برای ایجاد ارائه‌های حرفه‌ای و
تعاملی.

در HSE، می‌توان از Prezi برای 
تهیه ارائه‌های آموزشی درباره ایمنی و 

بهداشت استفاده کرد.

Gamma AI ابزار تولید اسلاید و محتوا با هوش
مصنوعی.

 Gamma می‌توان از ،HSE در
AI برای تهیه گزارش‌های بصری و 

ارائه‌های آموزشی استفاده کرد.

SlidesAI ابزاری برای ایجاد اسلایدهای ارائه با
هوش مصنوعی.

در HSE، می‌توان از SlidesAI برای 
تهیه محتوای ارائه‌ای برای جلسات 

ایمنی و بهداشت استفاده کرد.

DeepL یک مترجم هوش مصنوعی با دقت
بالا.

در HSE، می‌توان از DeepL برای 
ترجمه مستندات ایمنی و گزارش‌های 

بین‌المللی استفاده کرد.

Otter.ai ابزاری برای تبدیل گفتار به متن و
خلاصه‌سازی جلسات.

 Otter.ai می‌توان از ،HSE در
برای مستندسازی جلسات ایمنی و 
خلاصه‌سازی داده‌ها استفاده کرد.

GitHub Copilot ابزار تکمیل کد هوشمند برای
برنامه‌نویسان.

GitHub Co� می‌توان از ،HSE ردر
pilot برای توسعه نرم‌افزارهای ایمنی 
و تحلیل داده‌های ایمنی استفاده کرد.

Tabnine یک ابزار تکمیل کد هوشمند با هوش
مصنوعی.

در HSE، می‌توان از Tabnine برای 
توسعه ابزارهای ایمنی و بهداشت و 

تحلیل داده‌ها استفاده کرد.

Tome.ابزاری برای تولید ارائه‌های تعاملی
در HSE، می‌توان از Tome برای 

ایجاد ارائه‌های آموزشی و گزارش‌های 
ایمنی استفاده کرد.

< <

>>
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ایمنی،  یکپارچه  مدیریت  و  فناوری  میان  پلی  تخصصی،  افزارهای  نرم 
بهداشت و محیط زیست در عصر دیجیتال

مائده حاتمیان – دانشجوی کارشناسی مهندسی بهداشت حرفه‌ای و ایمنی کار

در دنیــای پیچیــده‌ی امــروز، مدیریــت ایمنــی، بهداشــت 
ــی  ــی از ارکان اساس ــه یک ــت )HSE( ب ــط زیس و محی
ــه  ــاز ب ــت و نی ــده اس ــل ش ــازمان‌ها تبدی ــت س موفقی
ابزارهــای نویــن و کارآمــد در ایــن حــوزه بیــش از پیــش 
ــه  ــی HSE ب ــای تخصص ــود. نرم‌افزاره ــاس می‌ش احس
عنــوان راهکارهــای پیشــرفته، نقش بســزایی در تســهیل 
ــن  ــد. ای ــا می‌کنن ــوزه ایف ــن ح ــت ای ــود مدیری و بهب
ــع‌آوری و  ــد جم ــی مانن ــه قابلیت‌های ــا ارائ ــا ب نرم‌افزاره
ــوادث  ــت ح ــک‌ها، مدیری ــش ریس ــا، پای ــل داده‌ه تحلی
ــود  ــا و بهب ــش هزینه‌ه ــه کاه ــان ب ــوزش کارکن و آم
ــتانداردهای  ــا اس ــن ابزاره ــد. ای ــک می‌کنن ــی کم کارای
ایمنــی و محیــط زیســتی را به‌طــور مؤثــر رعایــت کــرده 
ــا ایجــاد محیــط کاری ایمن‌تــر و پایدارتــر، ســامت  و ب

کارکنــان و محیــط زیســت را تضمیــن مــی کننــد.

بــا ابزارهــای هوشــمند ســازمان‌ها را بــه ســمت 
ــازگار  ــر و س ــر، کارآمدت ــای کاری امن‌ت محیط‌ه
ــه  ــا محیــط زیســت هدایــت کنیــد و گامــی ب ب

ســوی آینــده پیشــرفته تــر برداریــد.
در ادامــه ، بــا بررســی بهتریــن و کاربــردی تریــن 
و  ویژگی‌هــا  و    HSE تخصصــی  افزارهــای  نــرم 
انتخــاب  بــرای  راهنمایی‌هایــی  قابلیت‌هایشــان، 
بهتریــن گزینــه متناســب بــا نیازهــای ســازمانتان ارائــه 
می‌شــود. امیــدوارم ایــن مقاله چــراغ راه شــما در ســفر 
دیجیتال‌ســازی HSE  و گامــی مؤثــر در جهــت ارتقــای 

ــد. ــما باش ــط کار ش ــت محی ــی و بهداش ــطح ایمن س
ایــن نرم‌افزارهــا بــر اســاس معیارهایــی ماننــد کارایــی، 
ــاب  ــت، انتخ ــات و قیم ــوع امکان ــتفاده، تن ــهولت اس س

ــده‌اند. ش

با ابزارهای هوشمند 
سازمان‌ها را به سمت 
محیط‌های کاری امن‌تر، 
کارآمدتر و سازگار با 
محیط زیست هدایت 
کنید و گامی به سوی 
تر  پیشرفته  آینده 

بردارید.

< <

>>

نـرم افـزار هـای هوشـمند در خدمـت دیجیتال 
سـازی مهندسـی بهداشـت حرفـه ای و ایمنی کار 
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نمونه نرم افزار های خارجی

مدل‌های ویژگی‌های کلیدیکاربرد اصلینام نرم‌افزار
صنایع هدفشبیه‌سازی

Phast
تحلیل کمی ریسک 

و پیامد حوادث 
شیمیایی

 - مدل‌سازی پیشرفته پیامدها
- پشتیبانی از مواد شیمیایی 

 متنوع
- محاسبه مناطق اثر

 - انتشار ابر گاز
Jet/( آتش‌سوزی -

)Pool Fire 
- انفجار )VCE و 

)BLEVE

نفت، گاز، پتروشیمی، 
مواد شیمیایی

Aloha
پیش‌بینی و 

مدیریت حوادث 
شیمیایی

 - محاسبه سریع مناطق خطر
GIS ادغام با - 

- هشدارهای ایمنی خودکار

 - نشت گاز/مایع
 - آتش‌سوزی

- انفجار محدود

حمل‌ونقل مواد 
خطرناک، مدیریت 

بحران

Wiser
مدیریت حوادث 

CBRN )شیمیایی، 
بیولوژیکی، 
هسته‌ای(

 - پایگاه داده جامع مواد خطرناک
 - محاسبه مناطق آلودگی
- راهنمای اقدامات فوری

 - انتشار مواد شیمیایی
- پراکندگی رادیواکتیو

دفاعی، امنیت ملی، 
مدیریت شهری



فصلنامه علمی - فرهنگی رهاورد 15شماره 79 – بهار 1404

ERG
راهنمای فوری 
پاسخ به حوادث 

مواد خطرناک

- شناسایی مواد بر اساس 
UN کدهای 

 - تعیین فاصله ایمن
- دستورالعمل‌های اطفاء

آتش‌نشانی، اورژانس، ندارد
حمل‌ونقل

Bowtie تحلیل و مدیریت
بصری ریسک‌ها

 - نمودارهای علت و معلولی
 - شناسایی موانع کنترلی

LOPA ادغام با -
نفت و گاز، معدن، ندارد

صنایع پرخطر

PHA-Pro تحلیل خطرات
فرآیندی

 ،FMEA ،HAZOP انجام -
What-if 

 - پایگاه داده خطرات
- گزارش‌گیری خودکار

صنایع فرآیندی، ندارد
تولیدی، شیمیایی

PYROSIM
شبیه‌سازی 

دینامیک آتش و 
دود

 - مدل‌سازی D3 رفتار آتش
 - تحلیل مسیرهای تخلیه

FDS  سازگار با -

 - شبیه‌سازی آتش
- حرکت دود و 
گازهای سمی

ساختمان‌سازی، 
صنعتی، تونل‌ها
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نمونه نرم افزار های داخلی

صنایع هدفمدل‌های شبیه‌سازیویژگی‌های کلیدیکاربرد اصلینام نرم‌افزار

سپاس 
)SPASS(

مدیریت جامع 
HSE

- ارزیابی ریسک )PHA و 
)JSA 

 - ممیزی ایمنی
- پایش شاخص‌های عملکرد

- شبیه‌سازی ساده 
ریسک

نفت، گاز، 
پتروشیمی، معدن

مدیریت ایمنی HSE پرواز
پروژه‌ها

Near Miss ثبت حوادث و - 
PPE مدیریت - 

- برنامه‌ریزی آموزش‌ها
ساخت‌وساز، صنایع ندارد

سنگین

ایمن ‌پرداز
تحلیل و مدیریت 

ریسک‌های 
صنعتی

FMEA ،HAZOP انجام - 
CAPA سیستم - 

- بازرسی‌های هوشمند
- اتصال به سنسورهای 

IoT
صنایع فرآیندی، 

تولیدی

ایمنی رفتار محور HSE  سینا
)BBS(

- مشاهده و ثبت رفتارهای 
 ناایمن

 - مدیریت تجهیزات حفاظتی
- گزارش‌دهی تعاملی

معدن، فلزات، صنایع ندارد
تولیدی

تحلیل آماری و HSE  آریانا
HSE مدیریت

 - آنالیز داده‌های حوادث
 - برنامه‌ریزی آموزشی
- انطباق با استانداردها

نیروگاهی، پالایشی، ندارد
صنعتی

همکاران 
سیستم

سیستم یکپارچه 
 HSE مدیریت

سازمانی

ERP در HSE ماژول - 
HR یکپارچه با مالی و - 
- گزارش‌دهی مدیریتی

سازمان‌های بزرگ، ندارد
چندملیتی
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آینده روشـن در گـرو انتخاب های ایمن
چشم اندازه فناوری های نوین در لباس کار و لوازم حفاظت فردی 

)PPE( هوشمند به چه شکل می باشد ؟

آرین فتح نژاد – دانشجوی کارشناسی مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار

دســت  نیــز  خــود   PPE  
ــرفت  ــرات و پیش ــوش تغیی خ
هــای چشــم گیــری شــده 
ــاوری و  ــده فن ــث ش ــه باع ک
ــی در  ــای خاص ــوژی ه تکنول
ــک  ــا، عین ــا، کلاه ه ــاس ه لب
هــا، دســتبندهای هوشــمند و 

... بــه  کار رود .

< <

< <

حفاظــت  وســایل  فنــاوری،  پیشــرفت  بــا 
ــاک  ــامل پوش ــه و ش ــود یافت ف��ردی )PPE( بهب
ضــد ویــروس، کلاه‌هــای ایمنــی هوشــمند و 
لباس‌هــای دارای سنســورهای ســامتی شــده 
ــا اســتفاده از فناوری‌هــای  ــزات ب ــن تجهی ــد. ای ان
ــه  ــک و تهوی ــگرهای بیومتری ــد حس ــن مانن نوی
ــای  ــط ‌ه ــی را در محی ــی و کارای ــمند، ایمن هوش

�ـد. �ـی‌ دهن �ـش م کاری افزای

ــف و  ــع مختل ــتر صنای ــه بیش ــترش هرچ ــا گس ب
پیشــرفت روز افــزون حرفــه و فــن، ایمنــی نقــش 
ــه  ــی ب ــرد. ایمن ــر میگی ــری را در ب ــگ ت ــر رن پ
عناصــر گســترده ای تقســیم مــی شــود ولــی در 
ایــن مقالــه بــه اخریــن مرحلــه از چــارت ایمنــی 

اشــاره مــی شــود یعنــی وســایل حفاظــت فــردی  
 )PPE(

 بــه تجهیزاتــی گفتــه می‌شــود کــه بــرای 
ــف  ــرات مختل ــر خط ــراد در براب ــت از اف محافظ
 PPE .در محیط‌هــای کاری اســتفاده می‌شــود
ــرفت  ــرات و پیش ــوش تغیی ــت خ ــز دس ــود نی خ
هــای چشــم گیــری شــده کــه باعــث شــده 
فنــاوری و تکنولــوژی هــای خاصــی در لبــاس هــا، 
کلاه هــا، عینــک هــا، دســتبندهای هوشــمند و ... 
ــه  کار رود کــه هــر کــدام را بررســی می‌کنیــم  ب
ــرد  ــک ف ــوان ی ــه عن ــم ب ــما ه ــع ش ــه قط . ب
ــات  ــوده جزیی ــوال ب ــه س ــان همیش ــر برایت ناظ
ــای  ــده در PPE ه ــر ش ــای ذک ــوژی ه ــا تکنول ی

Personal Protective Equipment 
PPE

  .
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ــی دارد ؟ ــر چــه تفاوت ــوازم قدیمــی ت ــا ل ــوده و ب ــف چــه ب مختل

در ادامــه، چنــد مــورد از انــواع PPE هــای هوشــمند بــا فنــاوری هــای 
جدیــد را بررســی خواهیــم کــرد:

 DAQRI کلاه ایمنی هوشمند

ــت، گاز و  ــع نف ــرای صنای کلاه مجه��ز ب��ه واقعی��ت اف��زوده )AR( ب
ــی را  ــتورالعمل‌های ایمن ــه‌بعدی و دس ــات س ــه اطلاع ــاز ک ساخت‌وس
 Bechtel  نمایـ�ش می‌دهـ�د. در پروژه‌هـ�ای ساخت‌وسـ�از شـ�رکت

مــورد اســتفاده قــرار مــی گیــرد.

دارایی ویژگی:

واقعی��ت اف��زوده )AR(: نمایــش اطلاعــات مهــم و داده‌هــای 99
ــتقیم روی  ــور مس ــه به‌ط ــط کار، ک ــر در محی ــا کارب ــط ب مرتب

�ـل مش�ـاهده اس�ـت. شیش�ـه کلاه قاب

ــرای شناســایی شــرایط 99 حســگرهای محیطــی: حســگرهایی ب
محیطــی ماننــد دمــا، رطوبــت، آلودگــی هــوا و دیگــر پارامترهــای 

خطرن�ـاک ک�ـه می‌توان�ـد ب�ـه ایمن�ـی ف�ـرد کم�ـک کن�ـد.

ــا 99 ــر و ویدئوه ــرای ثبــت تصاوی ــی کــه ب ــا: دوربین‌های دوربین‌ه
ــده  ــورت زن ــه ص ــا ب ــی از مدل‌ه ــه در برخ ــد، ک ــه کار می‌رون ب

�ـه دیگ�ـر اعض�ـای تی�ـم ارس�ـال می‌ش�ـود. ب

ــا دیگــر اعضــای 99 ــاط بی‌ســیم ب ــکان ارتب ــیم: ام ــاط بی‌س ارتب
ــا  ــتورالعمل‌ها ی ــت دس ــرای دریاف ــی ب ــز فرمانده ــا مرک ــم ی تی

�ـا. �ـزارش وضعیت‌ه گ

Cadalyst Smart Helmet   کلاه ایمنی هوشمند

ــرای تشــخیص دمــا،  ــا حســگرهای داخلــی ب کلاه ایمنــی پیشــرفته ب
گازهــای ســمی، و حرکــت ناگهانــی، کــه در آن از فنــاوری واقعیــت 
ــی، دســتورالعمل‌ها،  ــش نقشــه‌های صنعت ــرای نمای اف��زوده )AR( ب
ــد در  ــن میتوان ــت . همچنی ــده اس ــتفاده ش و داده‌ه��ای محیط��ی اس

تش��خیص س�ـقوط و ارسـا�ل هش��دار ب��ه تیم‌ه��ای امـد�ادی نقــش بــه 
ســزایی داشــته باشــد.

 KASK کلاه آتش‌نشانی کوانتومی

کلاه آتش‌نش�ـانی کوانتوم�ـی KASK بــا طراحــی مطابــق اســتانداردهای 
ــت.  ــه اس ــیمیایی و ضرب ــواد ش ــش، م ــر آت ــاوم در براب ــی، مق اروپای
پوس�ـته بیرون�ـی از آلی�ـاژ PBT-PC ســاخته شــده و پوشــش داخلــی آن 
از EPS بــا چگالــی بــالا اســت. ایــن کلاه ســبک و دارای شــکاف‌های 
هوشــمند بــرای تهویــه مناســب اســت و امــکان تنظیــم آســان بــدون 

�ـد. اس�ـتفاده از دس�ـتکش را فراه�ـم می‌کن

فناوری‌های حسگر و هشداردهنده

بــه 99 مجهــز   PPE تجهیــزات  بیومتریــک:  حســگرهای 
حســگرهایی هســتند کــه وضعیــت ســامتی فــرد را اندازه‌گیــری 
ــا  ــرد ی ــه ف ــدارهایی ب ــکل، هش ــروز مش ــورت ب ــرده و در ص ک

می‌کننــد.  ارســال  امــدادی  تیم‌هــای 

حســگرهای محیطــی: ایــن حســگرها شــرایط محیطــی ماننــد 99
آلودگــی، گازهــای ســمی و دمــا را بررســی کــرده و هشــدارهایی 
ــی  ــال دربرخ ــور مث ــه ط ــد. ب ــال می‌کنن ــر ارس ــورت خط در ص
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ــور  ــه ط ــیمیایی، ب ــای ش ــه ‌ه ــنگ و کارخان ــال ‌س ــادن زغ مع
آزمایشــی نوعــی ماســک‌های هوشــمند بــه اپلیکیشــن‌های 
ــه وضعیــت  ــوط ب ــل می‌شــوند و اطلاعــات مرب ــل متص موبای
ســامتی و کیفیــت هــوا را ارائــه داده و هشــدارهایی در صــورت 

ــد.  ــال می‌کنن ــی ارس ــی میکروب آلودگ

Connected Worker by  لباس کار هوشمند

ــد  ــان در محیط‌هــای صنعتــی کمــک می‌کن ــه کارکن ــاوری ب ــن فن ای
تــا بــا اســتفاده از لباس‌هــای هوشــمند، اطلاعــات لحظــه‌ای را دریافــت 
کننــد، ارتباطــات بهتــری داشــته باشــند و وضعیــت ســامت و ایمنــی 
خــود را به‌طــور مــداوم نظــارت کننــد. لباســی بــا حســگرهای پایــش 
ــال در  ــور مث ــه ط ــت و گاز. ب ــیمیایی و نف ــع ش ــرای صنای ســامت ب

تأسیســات نفتــی Shell مــورد اســتفاده قــرار مــی گیــرد.

ایــن سیســتم، کــه بخشــی از مفهــوم 
  یــا اینترنــت اشــیاء صنعتــی اســت، بــه دنبــال بهبــود 

�ـت. �ـای کاری اس �ـان در محیط‌ه �ـی کارکن �ـی و راحت �ـره‌وری، ایمن به

هوشـ�مند 99 لباس‌هـ�ای  حیاتــی:  داده‌هــای  جمــع‌آوری 
بــه حســگرهای مختلفــی هســتند کــه   مجهــز 
اطلاعاتــی ماننــد دمــا، رطوبــت، ضربــان قلــب، ســطح اســترس و 

حتـ�ی موقعیـ�ت مکانـ�ی کاربـ�ر را جمـ�ع‌آوری می‌کننـ�د.

تحلیــل داده‌هــا: داده‌هــای جمع‌آوری‌شــده از کارکنــان توســط 99
سیس��تم‌های مبتن��ی ب��ر کلاد )Cloud( تحلیــل میشــود.

Hexoskin Smart Shirt

ــرای  ــب و تنفــس، ب ــان قل ــد ضرب ــا سنســورهای ســامت مانن ــز ب نی
نظــارت بــر وضعیــت ســامت افــراد در صنایــع پــر ریســک و 

Industrial IoT (Internet 
of Things)

Wearin’

Wearin’
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ــادا  �ـرال در کان امدادگـر�ان سال�مت اس�ـتفاده می‌ش��ود. دانش��گاه مونت
از  Hexoskin Smart Shirt بــرای پژوهش‌هــای پزشــکی اســتفاده 

ــد میکن

 )Smart Safety Vest( جلیقه ایمنی هوشمند

یــک تجهیــز حفاظتــی پیشــرفته اســت کــه در صنایــع مختلــف بــرای 
حفاظــت از کارگــران در محیط‌هــای پرخطــر اســتفاده می‌شــود. 
ــای  ــمند و فناوری‌ه ــگرهای هوش ــتفاده از حس ــا اس ــا ب ــن جلیقه‌ه ای
ــران  ــی کارگ ــامت و ایمن ــت س ــداوم وضعی ــور م ــه ط ــیدنی، ب پوش
ــه  ــدارهایی ب ــرات، هش ــروز خط ــورت ب ــد و در ص ــارت می‌کنن را نظ

�ـد. �ـال می‌کنن �ـر ارس �ـود کارگ �ـا خ �ـتان ی سرپرس

ویژگی‌ها و قابلیت‌ها:

حســگرهای ســامت: شــامل سنســورهایی بــرای اندازه‌گیــری 99
ــن سنســورها  ــدن، و ســطح اســترس. ای ــای ب ــب، دم ــان قل ضرب
ــدار  ــاک، هش ــت خطرن ــایی وضعی ــض شناس ــه مح ــد ب می‌توانن

بدهن�ـد.

ردیابــی موقعیــت: ب�ـا اس�ـتفاده از GPS یــا ســایر تکنولوژی‌های 99
ردیابــی، موقعیــت جغرافیایــی کارگــر بــه طــور لحظــه‌ای کنتــرل 
ــک  ــراری کم ــع اضط ــژه در مواق ــه وی ــی ب ــن ویژگ ــود. ای می‌ش

می‌کن�ـد ت�ـا مح�ـل دقی�ـق کارگ�ـر شناس�ـایی ش�ـود.

سیســتم هشــداردهنده: در صــورت بــروز شــرایط خطرنــاک 99
ماننــد ســقوط، تغییــرات غیرعــادی در علائــم حیاتــی یــا حضــور 
ــودکار  ــورت خ ــه ص ــمند ب ــه هوش ــاک، جلیق ــه خطرن در منطق

�ـد. �ـدار می‌ده هش

ــی 99 ــتم‌های ارتباط ــه سیس ــا ب ــن جلیقه‌ه ــیم: ای ــال بی‌س اتص
ماننــد بلوتــوث یــا وای‌فــای متصــل می‌شــوند و اطلاعــات ایمنــی 
ــال  ــل ارس ــتگاه‌های موبای ــا دس ــزی ی ــتم‌های مرک ــه سیس را ب

می‌کننـ�د.

جلیقه‌های ایمنی هوشمند

جلیقه‌هــای ExoWear  کــه در صنعــت ساخت‌وســاز اســتفاده 
می‌شــوند، مجهــز بــه حســگرهایی هســتند کــه وضعیــت بــدن 
ــدن  ــار روی ب ــد فش ــا قادرن ــن جلیقه‌ه ــد. ای ــارت می‌کنن ــرد را نظ ف
ــرد  ــه ف ــودکار ب ــور خ ــرده و به‌ط ــی ک ــرد را بررس ــر ف ــه کم و ناحی
هشــدار دهنــد کــه بایــد اســتراحت کنــد یــا از حرکــت بیــش از حــد 
ــن جلیقه‌هــا می‌تواننــد میــزان دمــای  جلوگیــری کنــد. همچنیــن ای
بــدن فــرد را اندازه‌گیــری کــرده و در صــورت خطــر بــالا رفتــن دمــا 

�ـد. �ـدار بدهن �ـرم( هش �ـای گ اًل در محیط‌ه )مث
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>>

عینک‌های هشداردهنده با قابلیت هوش مصنوعی 

یکــی از پیشــرفته‌ترین فناوری‌هــا در حــوزه ایمنــی و امنیــت هســتند. 
ــا اســتفاده از دوربین‌هــا، حســگرها، و الگوریتم‌هــای  ــن عینک‌هــا ب ای
هــوش مصنوعــی، خطــرات محیطــی را شناســایی کــرده و بــه کاربــران 

هش�ـدار می‌دهن�ـد. ویژگی‌ه�ـای اصل�ـی ای�ـن عینک‌ه�ـا ش�ـامل:

تشــخیص خطــرات محیطــی )شناســایی موانــع و خطــرات 99
فیزیکــی ماننــد خودروهــا و افــراد(

ــرات 99 ــی خط ــا و پیش‌بین ــل داده‌ه ــرات )تحلی ــی خط پیش‌بین
ــی( احتمال

نظــارت بــر ســامت کاربــر )بررســی علائــم حیاتــی و هشــدار در 99
شــرایط اضطــراری(

گوشــی‌های 99 بــا  )ارتبــاط  دیگــر  دســتگاه‌های  بــه  اتصــال 
سیســتم‌ها( و  هوشــمند 

ــع  ــه در صنای ــت ک �ـاوری، Vuzix Blade اس �ـن فن �ـال از ای �ـک مث ی
لجســتیک آلمــان بــه کارگــران کمــک می‌کنــد تــا وضعیــت محیــط 
را نظــارت کننــد و در صــورت تشــخیص خطــر، هشــدار ارســال شــود. 
ــه  ــاز ب ــدون نی ــد ب ــکان می‌توانن ــتان‌ها، پزش ــن در بیمارس همچنی

�ـد. �ـار را مش�ـاهده کنن �ـات بیم �ـتگاه‌ها، اطلاع �ـه دس دس�ـت زدن ب

Vuzix M400 عینک ایمنی هوشمند

ــع  ــرای صنای ــری ب ــاط تصوی �ـن HD و ارتب �ـه دوربی �ـز ب �ـک مجه عین
تولی�ـدی و لجس�ـتیک. ب�ـه طورمث�ـال در ش�ـرکت DHL مــورد اســتفاده 

قــرار مــی گیــرد.

ــوش  ــی و ه ــگرهای لمس ــا حس ــمند ب ــتکش‌های هوش دس
ــی مصنوع

جراحی‌هــای  در  اســتفاده  بــرای    CarmiGlove دســتکش‌های 
ــن دســتکش‌ها  ــی طراحــی شــده‌اند. ای ــای صنعت ــک و محیط‌ه رباتی
ــتفاده  ــا اس ــرده و ب ــری ک ــا را اندازه‌گی ــار و دم ــمند فش ــور هوش به‌ط
ــری از  ــات دقیق‌ت ــر اطلاع ــا کارب ــراح ی ــه ج ــی، ب ــوش مصنوع از ه
ــن، در  ــد. همچنی ــه می‌دهن ــود ارائ ــی خ ــای لمس ــت حس‌ه وضعی
ــا خطــرات  ــد ی ــش از حــدی وارد کن ــروی بی ــر نی ــه کارب ــی ک صورت
خاصــی شــبیه بــه لغــزش یــا فشــار زیــاد در آن منطقــه وجــود داشــته 

ــد. ــدار می‌ده ــتکش هش ــد، دس باش

ــای  ــک ه ــه عین ــعه و عرض توس
ــک ــاب ریس ارزی

ایــن عینــک قــادر اســت در لحظــه 
تمامــی خطــرات را شناســایی،انالیز 
ــن  ــد و بدی ــانی کن ــاع رس و اط
ترتیــب شــاید وارد فــاز جدیــدی از 

ــویم ــک بش ــت ریس مدیری
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ProGlove MARK 2 دستکش صنعتی هوشمند

ــازی و  ــع خودروس ــرای صنای ــی ب ــد داخل ــکنر بارک ــا اس ــتکش ب دس
ــورد  �ـد ش�ـرکت BMW م �ـال در خط�ـوط تولی �ـه ط�ـور مث �ـدی. ب تولی

ــرد.  ــی گی ــرار م اســتفاده ق

پوتین‌های ایمنی هوشمند با تکنولوژی ردیابی

و  انــرژی  صنایــع  در  کــه    SolePower ایمنــی  پوتین‌هــای 
ساخت‌وســاز اســتفاده می‌شــوند، مجهــز بــه تکنولــوژی ذخیــره 
ــتفاده از  ــا اس ــا ب ــن پوتین‌ه ــتند. ای ــت هس ــی موقعی ــرژی و ردیاب ان
سنســورهای تعبیــه شــده، می‌تواننــد وضعیــت حرکــت کاربــر و 
خطــرات ماننــد لغــزش یــا ســقوط را تشــخیص داده و هشــدار دهنــد. 
ــرای  ــرد را ب ــق ف ــت دقی ــه، موقعی ــوع حادث ــن در صــورت وق همچنی

تیم‌هـ�ای امـ�دادی ارسـ�ال می‌کننـ�د.

دارای ویژگی های :

سیسـ�تم ردیابـ�ی GPS کــه می‌توانــد موقعیــت کارگــر را در 99
�ـد. �ـازی کن �ـی شبیه‌س �ـان واقع زم

ــا 99 ــقوط ی ــد س ــه می‌توانن ــی ک ــورهای حرکت ــه سنس ــز ب مجه
حـ�رکات غیرطبیعـ�ی را شبیه‌سـ�ازی کننـ�د.

ــرژی 99 ــای ان ــق پده ــف از طری ــتگاه‌های مختل ــارژ دس ــی ش توانای
ــش ــده در کف ذخیره‌ش

مثال: صنعت امداد و نجات نروژ 99

 Ekso Bionics EksoVest اسکلت بیرونی

اگزواســکلتون یــا اســکلت بیرونــی بــرای کاهــش فشــار روی شــانه‌ها 
و کمــر در صنایــع خودروســازی و انبــارداری. 

یــک رابطــه کاملا مســتقیم  آینــده تجهیــزات حفاظــت فــردی
بــا پیشــرفت ســریع فنــاوری دارد کــه باعث توســعه و پیشــرفت چشــم 
گی��ری در حوض�ـه ایمن��ی خواهی��م ب�ـود .بــا ظهــور هــوش مصنوعــی، 
ــود کــه شــکاف  اپلیکیشــن هــای ایمنــی و ... شــاهد ایــن خواهیــم ب
هــای ایمنــی کــه باعــث حادثــه و مخاطــرات میشــود را حدالامــکان 
بــه حداقــل و در مراحــل بعــد حــذف کنــد. و در اخــر،PPE  و ارتقــا 

ــردی  ــرای پیشــرفت و توســعه صنایــع کارب ــه تنهــا ب ــوژی آن ن تکنول
اســت، بلکــه بــرای افزایــش ســطح ایمنــی و رفــاه کاری اپراتــور هــا و 

کارکنــان در اولویــت قــرار میگــرد .
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مصاحبه در زمینه نقش فناوری های نوین در دل مدیرت بحران با جناب 
آقای دکتر عظیم کریمی

فاطمه فیاض – دانشجوی کارشناسی رشته مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار

فنـاوری هـای نوین، چشـم انـداز نجـات در 
ها بحـران  بـرزخ 

بحــران عبــارت اســت از وقــوع یــک حادثــه طبیعــی، 
ــه  ــان ب ــط انس ــه توس ــدادی ک ــا روی ــی، ی تکنولوژیک
ــوال،  ــدید ام ــارت ش ــه خس ــت و ب ــده اس ــود آم وج
ــده  ــر ش ــدد منج ــات متع ــا صدم ــر و ی ــرگ ‌و ‌می م
ــریت  ــخ بش ــول تاری ــواره در ط ــا هم ــت. بحران‌ه اس
ــق  ــی فائ ــه در پ ــان همیش ــته‌اند و انس ــود داش وج
ــوده  ــا ب ــت آن‌ه ــا و مدیری ــن بحران‌ه ــر ای ــدن ب آم
اســت. مدیریــت بحــران علمــی کاربــردی اســت 
ــوی  ــران و جســت و ج ــل بح ــه و تحلی ــا تجزی ــه ب ک
ابــزار مناســب کوشــش مــی کنــد تــا از بــروز بحــران 
پیشــگیری کــرده و یــا در صــورت وقــوع از اثــرات آن 

ــد. بکاه

نقــش مهندســی بهداشــت حرفــه ای و ایمنــی 
کار در مدیریــت بحــران

 امــروزه نقــش مهندســی بهداشــت حرفــه ای و 
ــزایی  ــت بس ــران از اهمی ــت بح ــی کار در مدیری ایمن
ــا را  ــوان بحران‌ه ــدون آن نمی‌ت ــت و ب ــوردار اس برخ
ــه درســتی و ســهولت مدیریــت کــرد. سیســتم‌های  ب
مدیریــت بحــران، در بهداشــت حرفــه ای و ایمنــی کار، 
نــه تنهــا بــه حفــظ ســامت و ایمنــی کارکنــان کمــک 
می‌کنــد، بلکــه می‌توانــد بــه کاهــش هزینه‌هــا و 
بهبــود عملکــرد کلــی ســازمان نیــز منجــر مــی 
شــود. همچنیــن ضرورتــی اســت کــه مســتلزم توجــه 
ــخ  ــگیری و پاس ــرای پیش ــر ب ــات مؤث ــدی و اقدام ج

هـوش مصنوعـی و اینترنـت 
اشـیا، امـروز مغـز متفکـر 
د کـه  سـامانه‌های ایمنی‌انـ
تصمیم‌هـای حیاتـی مدیریـت 
بحـران را ممکـن می‌سـازند.

< <

< <
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ــن از  ــکل ممک ــن ش ــه بهتری ــد ب ــا بتوانن ــد ت ــا می‌باش ــه بحران‌ه ب
ســامت و ایمنــی کارکنــان و محیــط زیســت خــود محافظــت کننــد. 
ــیوه  ــدرت و ش ــول ق ــای معم ــاوری ه ــادی، فن ــرایط ع ــروزه در ش ام
هــای تصمیــم گیــری و مدیریــت نــاکارا شــده و اســتفاده از فنــاوری 
هــای نویــن یکــی از برنامه‌هــای اولویــت دار مدیریــت بحــران اســت 
کــه بــه بهبــود فرآیندهــا و افزایــش کارایــی کمــک مــی کنــد و بــه 
ــان  ــاری رس ــی ی ــع بحران ــر در مواق ــریع و مؤث ــای س تصمیم‌گیری‌ه

اســت. 

مــن فاطمــه فیاض، دانشــجوی ترم هشــتم رشــته مهندســی بهداشــت 
حرفــه‌ای و ایمنــی کار هســتم. در ایــن شــماره از نشــریه گفت‌وگویــی 
داشــتیم بــا جنــاب آقــای دکتــر عظیــم کریمــی، دانشــجوی مقطــع 
ــی کار و از  ــه‌ای و ایمن ــت حرف ــی بهداش ــی مهندس ــری تخصص دکت
ــام  ــا انج ــان ب ــان. ایش ــهر اصفه ــع ش ــته صنای ــان برجس کارشناس
ــی و  ــگ ایمن ــه فرهن ــر در زمین ــات مؤث ــترده و اقدام ــات گس مطالع
ــمندی در  ــای ارزش ــف، تجربه‌ه ــع مختل ــران در صنای ــت بح مدیری
ایــن حــوزه کســب کرده‌انــد. هــدف ایــن مصاحبــه، آشــنایی بیشــتر 
ــر  ــد یاریگ ــه می‌توانن ــت ک ــی اس ــای نوین ــا فناوری‌ه ــدگان ب خوانن

ــت بحــران باشــند.. مدیری

	 ،ــه ــن مصاحب ــی در ای ــور جنابعال ــکر از حض ــن تش ضم
نخســتین پرســش در حــوزه فنــاوری و مدیریــت بحــران 
ــت  ــه مدیری ــن در زمین ــای نوی ــت: فناوری‌ه ــن اس ای

بحــران شــامل چــه مــواردی هســتند؟

ــا  ــه‌ای از ابزاره ــه مجموع ــران ب ــت بح ــن در مدیری ــای نوی فناوری‌ه
ــی،  ــرای پیش‌بین ــه ب ــود ک ــاق می‌ش ــرفته اط ــتم‌های پیش و سیس

ــی، انســانی و اقتصــادی  ــای طبیع ــرات بحران‌ه ــش اث ــرل و کاه کنت
ایــن فناوری‌هــا شــامل: هــوش مصنوعــی و  بــه کار می‌رونــد. 
ــا،  ــا و ربات‌ه ــیاء )IoT(، پهپاده ــت اش ــا، اینترن ــل کلان داده ه تحلی
سیســتم‌های ارتباطــی دیجیتــال، آمــوزش آنلایــن، واقعیــت مجــازی 

ــزوده اســت. و اف

	 ــت ــی در مدیری ــوش مصنوع ــن و ه ــای نوی فناوری‌ه
ــی  ــه نقش ــی چ ــه‌ای و ایمن ــت حرف ــران و بهداش بح

ــد؟ دارن

فناوری‌هــای نویــن در مدیریــت بحــران و بهداشــت حرفــه‌ای و ایمنــی 
کار نقــش کلیــدی ایفــا می‌کننــد؛ ایــن فنــاوری بــا تحلیــل داده‌هــای 
ــارات  ــش خس ــی کاه ــمند، توانای ــای هوش ــه راهکاره ــده و ارائ پیچی
جانــی و مالــی را دارد؛ همچنیــن بــه بهبــود کارایــی و افزایــش 
پاســخ‌گویی در شــرایط بحرانــی کمــک می‌کننــد. از مهم‌تریــن 
ــران،  ــگیری از بح ــی و پیش ــی، پیش‌بین ــوش مصنوع ــای ه کمک‌ه
بحــران،  واکنــش ســریع در حیــن  برنامه‌ریــزی،  و  آماده‌ســازی 
ــانی را  ــات و اطلاع‌رس ــود ارتباط ــی و بهب ــابحران، بازیاب ــل پس تحلی

ــرد. ــام ب ــوان ن مــی ت

	 نمونه‌هایــی از کاربــرد فناوری‌هــای نویــن و هــوش
ــت؟ ــی چیس ــران و ایمن ــت بح ــی در مدیری مصنوع

تحلیــل  و  مصنوعــی  هــوش  بــه  می‌تــوان  نمونه‌هــا  جملــه  از 
ــوادث  ــی ح ــای خطــر و پیش‌بین ــایی الگوه ــرای شناس ــه ب پیش‌بینان
ــز  ــیاء نی ــت اش ــرد. اینترن ــاره ک ــای کاری اش ــی در محیط‌ه احتمال
ــد  ــم می‌کن ــای کاری را فراه ــگ محیط‌ه ــگ بلادرن ــکان مانیتورین ام
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کــه شــامل کنتــرل دمــا، رطوبــت، کیفیــت هــوا یــا حتــی شناســایی 
خطاهــای انســانی غیرعمــدی و خرابکارانــه اســت. دســتگاه‌های 
ــر ســامت  ــر بــدن کارکنــان نیــز نظــارت ب پوشــیدنی قابــل نصــب ب
ــای ســمی،  ــد غلظــت گازه ــی مانن ــوری خطرات ــراد و تشــخیص ف اف
ــد  ــی مانن ــم حیات ــش علائ ــات، و پای ــراد در عملی ــی اف موقعیــت مکان
ضربــان قلــب، دمــای بــدن و فشــار خــون را انجــام می‌دهنــد. 
همچنیــن فنــاوری واقعیــت مجــازی و افــزوده بــرای آمــوزش ایمنــی 
ــان  ــی کارکن ــور آمادگ ــاک به‌منظ ــای خطرن ــازی موقعیت‌ه و شبیه‌س
در شــرایط اضطــراری اســتفاده می‌شــود. در کنــار آن، ربات‌هــا و 
پهپادهــا نیــز بــرای انجــام وظایــف پرخطــر و کاهــش تمــاس مســتقیم 

ــوند. ــه می‌ش ــه کار گرفت ــط کار ب ــرات محی ــا خط ــراد ب اف

	 چــه چالش‌هــا و ملاحظاتــی در به‌کارگیــری هــوش
ــود دارد؟ ــران وج ــت بح ــی در مدیری مصنوع

بهبــود  را  بحــران  مدیریــت  کارایــی  مصنوعــی  هــوش  اگرچــه 
ــوی و  ــاخت‌های ق ــق، زیرس ــای دقی ــد داده‌ه ــا نیازمن ــد، ام می‌بخش
هماهنگــی بین‌المللــی اســت. عــاوه بــر ایــن، مســائل اخلاقــی ماننــد 

ــه فنــاوری  حریــم خصوصــی داده‌هــا و خطــر وابســتگی بیش‌ازحــد ب
ــل  ــا تبدی ــرد. در مجمــوع، هــوش مصنوعــی ب ــرار گی ــد مدنظــر ق بای
داده‌هــا بــه تصمیم‌هــای عملــی، ســرعت و دقــت مدیریــت بحــران را 

به‌طــور چشــمگیری افزایــش می‌دهــد.

 مدیریت بحران را به‌طور چشمگیری افزایش می‌دهد.

	 بکارگیــری فنــاوری هــای نویــن در کنتــرل و مدیریــت
ــه دنبــال دارد؟ بحــران چــه چالــش هایــی را ب

ــا  ــران ب ــت بح ــرل و مدیری ــن در کنت ــای نوی ــری فناوری‌ه بکارگی
ــی در  ــای فن ــد: چالش‌ه ــت؛ مانن ــراه اس ــددی هم ــای متع چالش‌ه
ــال  شــرایط بحــران، شــبکه‌های ارتباطــی ممکــن اســت دچــار اخت
ــن  ــای نوی ــی فناوری‌ه ــر کارای ــد ب ــن موضــوع می‌توان ــه ای ــوند، ک ش
ــاخت‌های لازم  ــق، زیرس ــی مناط ــا در برخ ــذارد. ی ــی بگ ــر منف تأثی
ــع  ــه مان ــدارد ک ــود ن ــرفته وج ــای پیش ــتفاده از فناوری‌ه ــرای اس ب
از بکارگیــری مؤثــر آنهــا می‌شــود. چالــش دیگــر، چالش‌هــای 
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اطلاعاتــی اســت. ایــن چالــش در اثــر اســتفاده از داده‌هــای نادرســت 
یــا ناقــص می‌توانــد بــه تصمیم‌گیری‌هــای اشــتباه در مدیریــت 
ــد بدانیــم در شــرایط بحــران، حفاظــت از  بحــران منجــر شــود، و بای
ــه  ــا دسترســی غیرمجــاز ب داده‌هــای حســاس و جلوگیــری از هــک ی
آن هــا یــک چالــش مهــم اســت. البتــه بایــد بدانیــم کــه چالش‌هــای 
انســانی نیــز وجــود دارد؛ کارکنــان و افــراد درگیــر در مدیریــت بحــران 
ممکــن اســت آمــوزش کافــی در مــورد اســتفاده از فناوری‌هــای 
نویــن نداشــته باشــند و برخــی افــراد ممکــن اســت بــه فناوری‌هــای 
ــرش و اســتفاده  ــر پذی ــه ب ــی نداشــته باشــند، ک ــاد کاف ــد اعتم جدی
ــای اقتصــادی  ــن چالش‌ه ــذارد. همچنی ــی گ ــی م ــر منف ــا تأثی از آنه
ماننــد پیاده‌ســازی فناوری‌هــای نویــن کــه ممکــن اســت هزینه‌هــای 
اولیــه بالایــی داشــته باشــد، کــه بــرای برخــی ســازمان‌ها یــا کشــورها 
چالش‌برانگیــز اســت و اطمینــان از اینکــه فناوری‌هــای نویــن به‌طــور 
پایــدار و در درازمــدت قابــل اســتفاده باشــند، نیــز یــک چالــش اســت. 
در نهایــت در صــورت اســتفاده از فناوری‌هــای نظارتــی و جمــع‌آوری 
ــا چالش‌هــای  داده‌هــای شــخصی در شــرایط بحــران ممکــن اســت ب
ــص در  ــا نق ــا ی ــروز خط ــگام ب ــوند و هن ــرو ش ــی روب ــی و قانون اخلاق
ــل  فناوری‌هــای نویــن، مشــخص کــردن مســئولیت و پاســخگویی قاب

توجــه اســت.

	 الزامــات مــورد نیــاز بــرای بکارگیــری فنــاوری نویــن در
کنتــرل و مدیریــت بحــران کــدام اســت؟

ــت بحــران،  ــرل و مدیری ــن در کنت ــری فناوری‌هــای نوی ــرای بکارگی ب
ــت از  ــت و حفاظ ــی، امنی ــوزش و آگاه ــب، آم ــاخت‌های مناس زیرس
داده‌هــا، هماهنگــی بیــن دســتگاه‌ها، بودجــه و ســرمایه‌گذاری از 

الزامــات مهــم اســت.

	 بــه نظــر شــما ملزومــات مــورد نیــاز در مواقــع بحــران
چــه مــواردی مــی باشــند؟

در مواقــع بحــران، ملزومــات مــورد نیــاز بــرای زنــده مانــدن و مدیریت 
ــوازم ضــروری اســت.  شــرایط شــامل چندیــن گــروه از تجهیــزات و ل

�ـد از: �ـات عبارت‌ان �ـن ملزوم �ـن ای �ـی از مهم‌تری برخ

ــر، 99 ــر نف ــرای ه ــر آب در روز ب ــل ۴ لیت ــامیدنی: حداق آب آش

�ـه آب. �ـزات تصفی �ـا تجهی �ـراه ب هم

ــه 99 ــده ک ــرو ش ــک و کنس ــی خش ــواد غذای ــی: م ــواد غذای م
�ـد. �ـی باش ــا ۱۴ روز کاف ــرای ۱۰ ت ــل ب حداق

ــی، 99 ــمان، قیچ ــد، پانس ــامل بان ــه: ش ــای اولی ــه کمک‌ه جعب
�ـای ض�ـروری. �ـه، دس�ـتکش و داروه پنب

ــکی 99 ــوازم پزش ــزی و ل ــای تجوی ــخصی: داروه ــای ش داروه
�ـاص. خ

ــوه، 99 ــو، چراغ‌ق ــد رادی ــنایی: مانن ــی و روش ــزات ارتباط تجهی
بات�ـری اضاف�ـه و ابزاره�ـای ش�ـارژ.

پناهــگاه و گرمایــش: ماننــد پتــو، لبــاس گــرم، کیســه خــواب 99
و وس�ـایل گرمایش�ـی قاب�ـل حم�ـل.

ــخه‌ای از 99 ــتن نس ــراه داش ــه هم ــم: ب ــدارک مه ــناد و م اس
پزشـ�کی. مـ�دارک  و  بیمه‌نامه‌هـ�ا  شناسـ�ایی،  مـ�دارک 

ــک، 99 ــد ماس ــروری: مانن ــای ض ــی و ابزاره ــزات ایمن تجهی
�ـره. �ـدآب و غی �ـت ض �ـاب، کبری �ـدکاره، طن �ـوی چن �ـتکش، چاق دس

ایــن تجهیــزات بــه افــراد کمــک می‌کننــد تــا در شــرایط بحــران بــا 
کمتریــن خســارت، زنــده بماننــد و موقعیــت را مدیریــت کننــد.

	موانع پذیرش برخی فناوری های جدید کدامند؟

موانــع پذیــرش فناوری‌هــای جدیــد در مدیریــت بحــران شــامل 
ــه  ــوان ب ــی ت ــه م ــی ک ــن موانع ــت. از مهم‌تری ــی اس ــل مختلف عوام
ــای  ــر، محدودیت‌ه ــل تغیی ــت در مقاب ــود: مقاوم ــاره نم ــا اش آن ه
مالــی، عــدم آگاهــی و آمــوزش، موانــع فنــی، موانــع امنیتــی و حریــم 
خصوصــی، موانــع ســازمانی اســت کــه می‌تواننــد پذیــرش و اســتفاده 
از فناوری‌هــای جدیــد در مدیریــت بحــران را بــا چالــش روبــرو کننــد.

	 در آخــر راهکارهــای پذیــرش موانــع به‌کارگیــری
فناوری‌هــای جدیــد در مدیریــت بحــران چیســت؟

ــد  ــای جدی ــری فناوری‌ه ــده در به‌کارگی ــع یادش ــرش موان ــرای پذی ب
در مدیریــت بحــران، لازم اســت راهکارهایــی همچــون افزایــش 
ــرای کارکنــان و جامعــه، فرهنگ‌ســازی  آگاهــی و آمــوزش مســتمر ب
در زمینــه ضــرورت تغییــر و نــوآوری، تأمیــن منابــع مالــی از طریــق 
ــی و  ــاخت‌های فن ــاد زیرس ــی، ایج ــش خصوص ــت و بخ ــت دول حمای
تقویــت امنیــت اطلاعــات، و همچنیــن اصــاح ســاختارها و فرایندهای 
ســازمانی در نظــر گرفتــه شــود. عــاوه بــر ایــن، اســتفاده از تجــارب 
ــرای کاهــش  ــای کوچــک ب ــر کشــورها، اجــرای پایلوت‌ه ــق دیگ موف
ــد  ــری می‌توان ــل تصمیم‌گی ــان در مراح ــارکت ذی‌نفع ــک، و مش ریس

ــد. ــر کن ــا را هموارت ــن فناوری‌ه ــرش ای مســیر پذی

>>
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جابه جایی مرزهای ایمنی شغلی به وسیله ربات ها و پهبادها، همکارانی 
نوین در خط مقدم ایمنی کار

اشکان ذره بین – دانشجوی کارشناسی مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار

آینده بهداشـت و ایمنی در دسـتان توانمند ربات 
ها و خطرات در تسـخیر چشـمان تیزبین پهبادها 

پیشــرفت‌های فناورانــه همــواره محــرک اصلــی 
تحــولات بنیادیــن در صنایــع مختلــف بوده‌انــد. 
نوینــی  فناوری‌هــای  امــروز،  دنیــای  در 
و  ماشــین‌آلات خــودکار  ربات‌هــا،  همچــون 
پهپادهــا، بــه عنــوان نیروهــای کمکــی انســان، 
فرآیندهــای  بهینه‌ســازی  در  مهمــی  نقــش 
ــه تنهــا  صنعتــی ایفــا می‌کننــد. ایــن ابزارهــا ن
منجــر بــه افزایــش بهــره‌وری و دقــت شــده‌اند، 
بلکــه تأثیــر قابــل ‌توجهــی بــر کاهــش حــوادث 
صنعتــی  محیط‌هــای  در  ایمنــی  ارتقــاء  و 

داشــته‌اند
حــال،  ایــن  بــا   
ابزارهــا خالــی از چالــش  اســتفاده از ایــن 
ــه  ــود را ب ــاص خ ــی خ ــائل ایمن ــت و مس نیس

همــراه دارد.
ــر  ــای پرخط ــا در محیط‌ه ــش ربات‌ه نق

و عملیــات امــداد

1. عملیــات امــداد و نجــات و اطفــای 
ــق حری

در حــوادث ناگــوار ماننــد آتش‌ســوزی یــا 
ریــزش ســاختمان در محیط‌هــای صنعتــی، 
ربات‌هــا و پهپادهــا می‌تواننــد وارد مناطــق 
ــا  ــوند ت ــان ش ــرای انس ــترس ب ــل دس غیرقاب
بازمانــدگان را پیــدا کــرده یــا ارزیابــی اولیــه از 
ــه طورمثــال: پــس از  وضعیــت انجــام دهنــد. ب
ــدادی  ــای ام ــک پالایشــگاه، تیم‌ه ــار در ی انفج
ــن و  ــه دوربی ــز ب ــک و مجه ــای کوچ از ربات‌ه

ـــای  ـــی در ربات‌ه هـــوش مصنوع
اطفـــا حریـــق و پهپادهـــای 
ــل  ــکان تحلیـ ــوردار، امـ سنسـ
بلادرنـــگ داده‌هـــای حرارتـــی 
و محیطـــی را فراهـــم کـــرده و 
پایـــش ایمنـــی را بـــه ســـطح 
پیش‌بینـــی و واکنـــش ســـریع 

ــت. ــا داده اسـ ارتقـ

< <

 .(International Labour 
Organization, 2022)
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سنســور بــرای جســتجوی افــراد در میــان آوار اســتفاده کردنــد. 
ایــن ربات‌هــا قــادر بودنــد در فضاهــای تنــگ و خطرنــاک 
ــراد  ــت اف ــا وضعی ــده از حضــور ی ــات زن ــرده و اطلاع ــت ک حرک

ــد. ــال کنن را ارس
ــات  ــی در عملی ــیار مهم ــش بس ــک نق ــاوری رباتی ــروزه , فن ام
ــل  ــر و غیرقاب ــرایط پرخط ــژه در ش ــات دارد ، به‌وی ــداد و نج ام
دسترســی بــرای انســان. همچنیــن , بــا توجــه بــه احتمــال بالای 
وقــوع حــوادث طبیعــی و صنعتــی در ایــران، توســعه ســامانه‌های 
رباتیــک در حــوزه مدیریــت بحــران، بــه ضرورتــی اجتناب‌ناپذیــر 

بــرای کشــورمان تبدیــل شــده اســت 
.

ــا 99 ــگاه ه ــانی , دانش ــش نش ــای آت ــازمان ه ــه , س در نتیج
)از جملــه ربــات تحقیقاتــی آتــش نشــان دانشــگاه آزاد 
ــن  ــعه ای ــرای توس ــاش ب ــال ت ــع در ح ــن( و صنای قزوی
ــال،  ــور مث ــه ط ــتند. ب ــی هس ــورت داخل ــه ص ــاوری ب فن
ــرکت  ــانی ش ــد آتش‌نش ــور، واح ــتین‌بار در کش ــرای نخس ب
ــاوم  ــار و مق ــد انفج ــای ض ــه ربات‌ه ــرس ب ــیمی زاگ پتروش
ــا  ــن ربات‌ه ــه ای ــت ک ــده اس ــز ش ــرارت مجه ــر ح در براب
ــنج،  ــگرهای گازس ــاص و حس ــای خ ــتن دوربین‌ه ــا داش ب
امــکان شناســایی و کنتــرل موقعیت‌هــای بحرانــی را در 

ــد. ــم می‌کنن ــوادث فراه ــگام ح هن
در ســطح جهانــی نیــز نمونه‌هــای پیشــرفته‌ای از ایــن 99

ــور  ــه مام ــب ب ــات Wolf  Magirus ملق ــد رب ــا مانن ــات ه رب
ماموریــت هــای غیــر ممکــن توســعه یافته‌انــد. بــرای مثــال 
ــرای  ــکارد ب ــه بران ــز ب ــای مجه ــای چهارپ ــن، ربات‌ه در چی
ــه کار گرفتــه می‌شــوند. همچنیــن، در  انتقــال مصدومــان ب
برخــی از صنایــع و مراکــز امــداد و نجــات ، ربات‌هــای مــار 
شــکل بــا قابلیــت نفــوذ بــه فضاهــای محــدود، در عملیــات 

ــد. ــری دارن ــش مؤث ــات نق ــت‌وجو و نج جس
یــا 99  "Colossus" ماننــد  زمینــی  آتش‌نشــان  ربات‌هــای 

ــوم  ــا ف ــل آب ی ــت حم ــا قابلی ــابه، ب ــی مش ــای ایران ربات‌ه
ــه  ــزن رفت ــی مخ ــه نزدیک ــد ب ــالا، می‌توانن ــار ب ــت فش تح
و آتــش را از فاصلــه ایمــن مهــار کننــد. دوربین‌هــای 
ــاط داغ  ــا نق ــد ت ــور کمــک می‌کن ــه اپرات ــا ب ــی آن‌ه حرارت
اصلــی و وضعیــت واقعــی شــعله‌ها را درک کــرده و بهتریــن 

(Robotics in disaster 
management in iran.2023)

.
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ــد. ــاذ کن ــاء را اتخ ــتراتژی اطف اس
2. جایگزینــی ربــات هــای بازویــی بــا انســان در کارهای 

ــنگین و تکراری س
در بســیاری از صنایــع، بــه ویــژه در خطــوط تولیــد انبــوه، 
کارهایــی ماننــد جوشــکاری، رنگ‌پاشــی، مونتــاژ قطعــات و 
ــن حــال  ــراری و در عی ــت تک ــی اجســام ســنگین، ماهی جابجای
پرخطــر بــرای نیــروی انســانی دارنــد. ربات‌هــای صنعتــی بازویــی 
ــا  ــراری ب ــرکات تک ــرای ح ــق و اج ــزی دقی ــت برنامه‌ری ــا قابلی ب
ســرعت و ظرافــت بــالا، جایگزیــن ایده‌آلــی بــرای ایــن وظایــف 
ــران را  ــی کارگ ــا ایمن ــه تنه ــر ن ــن ام ــوند. ای ــوب می‌ش محس
افزایــش می‌دهــد، بلکــه بــه دلیــل دقــت و پیوســتگی در اجــرای 

ــد. ــا می‌بخش ــز ارتق ــی را نی ــول نهای ــت محص کار، کیفی
ــال کاربردی:برخــی شــرکت هــای تولیــد قطعــات خــودرو  مث
 CO2 ــکاری ــای جوش ــود از ربات‌ه ــد خ ــط تولی ــران در خ در ای
ــالا و ســرعت  ــت ب ــا دق ــا ب ــن ربات‌ه ــرد. ای ــره می‌ب ــک به رباتی
ثابــت، عملیــات جوشــکاری قطعــات فلــزی را انجــام می‌دهنــد. 
پیــش از ایــن، جوشــکاری CO2 نیازمنــد حضــور مســتقیم 
ــه  ــود ک ــد ب ــی از فرآین ــرارت ناش ــرض دود و ح ــور در مع اپرات
ــه سیســتم تنفســی و ســوختگی را  خطراتــی از قبیــل آســیب ب
بــه همــراه داشــت. ایــن نمونــه، گویــای نقــش کلیــدی ربات‌هــا 
ــی  ــتانداردهای ایمن ــاء اس ــغلی و ارتق ــک‌های ش ــذف ریس در ح

ــع ســنگین اســت در صنای
3. انجام وظایف پرخطر 

ــاک،  ــان‌ها خطرن ــرای انس ــه ب ــی را ک ــد وظایف ــا می‌توانن ربات‌ه
ــده  ــه عه ــت، ب ــیار بالاس ــت بس ــد دق ــا نیازمن ــته‌کننده ی خس
بگیرنــد. ایــن امــر بــه طــور چشــمگیری از بــروز حــوادث ناشــی 
ــری  ــاک جلوگی ــواد خطرن ــا م ــه ب ــا مواجه ــانی ی ــای انس از خط
می‌کنــد.  مثــال: در صنایــع شــیمیایی و پتروشــیمی، ربات‌هــای 
ــواد  ــرداری از م ــرای نمونه‌ب ــف ب ــورهای مختل ــه سنس ــز ب مجه
ســمی یــا ورود بــه محیط‌هــای بــا دمــای بســیار بــالا یــا فشــار 
ــدون آســیب رســاندن  ــاد اســتفاده می‌شــوند. ایــن ربات‌هــا ب زی

ــد. ــی را جمــع‌آوری می‌کنن ــات حیات ــا، اطلاع ــه اپراتوره ب

4. بازرسی و نظارت بر تجهیزات و محیط کار
ربات‌هــا، بــه ویــژه ربات‌هــای متحــرک و پهپادهــا، قادرنــد 
ــزات  ــط کار و تجهی ــاعات، محی ــام س ــداوم و در تم ــور م ــه ط ب

مشـاهده  زنجیـری  چـرخ  ربـات  یـک 
میکنیـد کـه در داخـل یک مخـزن نفتی 
در حـال لایروبی اسالج نفتی اسـت و با 
سنسـور خـود همزمـان ضخامت سـنجی 

جـداره مخـزن هـم انجام مـی دهد
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ــا،  ــگام نقص‌ه ــایی زودهن ــر شناس ــن ام ــد. ای ــی کنن را بازرس
ترک‌هــا، نشــت‌ها یــا هرگونــه عامــل خطرنــاک را تســهیل 

. می‌کنــد
مثــال: در صنایــع نفــت و گاز، پهپادهــای مجهــز بــه دوربین‌های 
حرارتــی بــرای بازرســی خطــوط لولــه، مخــازن و ســکوهای نفتی 
بــه کار گرفتــه می‌شــوند. ایــن پهپادهــا می‌تواننــد نشــت گاز یــا 
ــی در تجهیــزات  نقــاط داغ )کــه نشــان‌دهنده مشــکلات احتمال

اســت( را از فاصلــه ایمــن تشــخیص دهنــد.
5. حمل و نقل ایمن مواد
حمل‌کننــده  ربات‌هــای 

ــای  ــا زباله‌ه ــولات ی ــه، محص ــواد اولی ــد م می‌توانن
ــه  ــاز ب ــر نی ــن ام ــد. ای ــا کنن ــط کار جابج ــاک را در محی خطرن
ــا در نزدیکــی  ــردد ی ــروی انســانی در مســیرهای پرت حضــور نی

ــد. ــش می‌ده ــرک را کاه ــین‌آلات متح ماش
AGV ،ــازی ــزرگ خودروس ــای ب ــا و کارخانه‌ه ــال: در انباره مث

ــل  ــد منتق ــوط تولی ــه خط ــات را ب ــداوم قطع ــور م ــه ط ــا ب ه
ــاز  ــدون نی ــق و ب ــیریابی دقی ــا مس ــا ب ــن ربات‌ه ــد. ای می‌کنن
بــه اپراتــور انســانی، از برخــورد بــا کارگــران یــا ســایر تجهیــزات 

جلوگیــری کــرده و جریــان کار را بهینه‌ســازی می‌کننــد.

6. افزایــش دقــت در تعمیــر و نگهــداری صایــع پرخطــر 
ماننــد صنایــع هســته ای

دقــت  بــا  کــه  نگهــداری  و  تعمیــر  ربات‌هــای مخصــوص 
ــت  ــا دق ــات را ب ــد قطع ــده‌اند، می‌توانن ــزی ش ــی برنامه‌ری بالای
میکرومتــری تعویــض کــرده یــا تعمیــرات پیچیــده‌ای را در 
محیط‌هــای خطرنــاک انجــام دهنــد. در فضاهایــی بــا دوز هــای 
ــرای انجــام  ــا ب ــو، اســتفاده از ربات‌ه ــالای پرتوهــای رادیواکتی ب
ــان  ــزان ، ج ــو و یونی ــواد رادیواکتی ــی م ــا و جابجای آزمایش‌ه
ــش از  ــت دوز بی ــد دریاف ــدیدی مانن ــرات ش ــان‌ها را از خط انس

ــد. ــظ می‌کن ــزان حف ــای یونی ــد پرتوه ح
ــی  ــازوی مفصل ــای ب ــای هســته‌ای، ربات‌ه ــال: در نیروگاه‌ه مث
بــرای تعویــض ســوخت در راکتــور یــا انجــام تعمیــرات در مناطق 

ــا  ــا ب ــن ربات‌ه ــوند. ای ــه می‌ش ــه کار گرفت ــالا ب ــع ب ــا تشعش ب
دقــت و ایمنــی فوق‌العــاده، وظایــف محولــه را انجــام می‌دهنــد.

ــوزه  ــا در ح ــای ربات‌ه ــی از کاربرده ــا بخش ــوارد تنه ــن م ای
بــا پیشــرفت  ایمنــی کار هســتند و  بهداشــت حرفــه‌ای و 
ــن  ــا در ای ــش آن‌ه ــمگیر نق ــش چش ــاهد افزای ــوژی، ش تکنول

ــود. ــم ب ــه خواهی زمین

ــای  ــی محیط‌ه ــا در ایمن ــتفاده از ربات‌ه ــای اس مزای
ــی صنعت

1. کاهش خطرات سقوط از ارتفاع
جایگزیــن  تولیــد،  خطــوط  و  انبارهــا  در  به‌ویــژه  ربات‌هــا 
ــک  ــای رباتی ــتفاده از بازوه ــده‌اند. اس ــر ش ــای پرخط فعالیت‌ه
بــرای جابجایــی اجســام ســنگین در ارتفاعــات، منجــر بــه 
کاهــش چشــمگیر ریســک ســقوط کارکنــان شــده اســت 

.)OSHA, 2023(

2. کاهش اختلالات اسکلتی-عضلانی
ــی  ــل اصل حمــل و نقــل دســتی بارهــای ســنگین یکــی از دلای
آســیب‌های شــغلی اســت. ربات‌هــا بــا حــذف ایــن نــوع 
ــش  ــان را کاه ــدن کارکن ــر ب ــی وارد ب ــار فیزیک ــا، ب فعالیت‌ه
ــادی کاهــش  ــا حــد زی ــالات اســکلتی-عضلانی را ت داده و اخت

. )NIOSH, 2021(  داده‌انــد
3. کاهش حوادث ناشی از خستگی

و  نمی‌شــوند  انســان‌ها دچــار خســتگی  برخــاف  ربات‌هــا 
می‌تواننــد وظایــف تکــراری را بــا دقــت بــالا و در مــدت طولانــی 

(AGV - Automated Guided 
Vehicles) 



فصلنامه علمی - فرهنگی رهاورد 31شماره 79 – بهار 1404

انجــام دهنــد. ایــن ویژگــی منجــر بــه کاهــش خطاهــای انســانی 
و در نتیجــه کاهــش حــوادث شــغلی شــده اســت.

ــروی  ــه نی ــتگی ب ــش وابس ــره‌وری و کاه ــاء به 4. ارتق
ــانی انس

ــه  ــبت ب ــتری نس ــان بیش ــدت زم ــرای م ــد ب ــا میتوانن ــات ه رب
ــه کیفیــت  انســان هــا کار کننــد و ســاعت کاری شــان بســته ب

ــش  ــث افزای ــئله باع ــن مس ــت. ی ــر اس ــات متغی ــتاندارد رب و اس
ــود.  ــی میش ــره وری کل ــش به ــد و افزای ــزان تولی ــمگیر می چش
ــن  ــک« در چی ــه »تاری ــول، کارخان ــن تح ــق از ای ــه‌ای موف نمون
ــود. در  ــا اداره می‌ش ــط ربات‌ه ــل توس ــور کام ــه به‌ط ــت ک اس
ایــن کارخانــه نــه تنهــا بهــره‌وری افزایــش یافتــه، بلکــه هیچگونه 
.)China Daily, 2024( ــزارش نشــده اســت ــز گ ــه‌ای نی حادث

کاربردهای پهپادها در بهبود ایمنی و نظارت صنعتی
1. نظارت بر عملکرد ایمنی در محیط‌های کاری

پهپادهــای مجهــز بــه دوربیــن و حســگرهای متنــوع می‌تواننــد 
ــرای بررســی محیــط کار و همچنیــن  ــی ب ــزار نظارت ــوان اب به‌عن
بررســی  اســتفاده از تجهیــزات حفاظــت فــردی )PPE( و رعایــت 
اصــول ایمنــی در صنایــع مختلــف مــورد اســتفاده قــرار گیرنــد 

.)EHS Today, 2023(

2. امداد و نجات و اطفای حریق از طریق پهپاد
ــل  ــت حم ــا قابلی ــی ب ــانی، پهپادهای ــای آتش‌نش ــات ه در عملی
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قــرار  اســتفاده  مــورد  آتش‌نشــانی  کپســول  و  آب  مخــازن 
گرفته‌انــد؛ به‌ویــژه در ارتفاعــات یــا فضاهــای محــدود کــه 
ــان و  ــرای درم ــن ب ــت. همچنی ــوار اس ــتقیم دش ــی مس دسترس
ــا  ــدگان از پهپاده ــیب دی ــه آس ــه ب ــای اولی ــک ه ــاندن کم رس
اســتفاده مــی شــود. بــه طــور مثــال پهپادهــای امــدادی ماننــد 
می‌تواننــد  مشــابه،  نمونه‌هــای  یــا   
ــایل  ــا وس ــه ی ــای اولی ــای کمک‌ه ــروری، کیت‌ه ــای ض داروه
ارتباطــی را بــه ســرعت بــه دســت آن‌هــا برســانند. ایــن پهپادهــا 
ــان  ــد ج ــه، می‌توانن ــل محمول ــق و حم ــرواز دقی ــت پ ــا قابلی ب
افــراد را در زمــان بحرانــی نجــات داده و رونــد بهبــودی را تســریع 

ــند. بخش
ــا 99 ــدون سرنشــین ب ــاد ب ــک پهپ ــه ی ــی DPI ک ــاد کمپان پهپ

ــت  ــت و قابلی ــی اس ــای کنترل ــتم ه ــن سیس ــرفته تری پیش
ــاعت دارد و  ــدت 2 س ــه م ــرم وزن را ب ــل 200 کیلوگ حم
ــاند. ــی میرس ــز درمان ــه مراک ــان ب ــن زم ــدوم را در کمتری مص

پهپادهــای مجهــز بــه دوربین‌هــای حرارتــی و سنســورهای 99
ــا  ــی مشــابه ب ــا پهپادهــای ایران ــد "FireWatch" ی صــدا، مانن
ــرواز  ــان آوار پ ــد در می ــزات، می‌توانن ــل تجهی ــت حم قابلی
کــرده و بــه دنبــال علائــم حیــات )ماننــد گرمــای بــدن یــا 
ــه  ــده را ب ــر زن ــد تصاوی ــا قادرن ــن پهپاده ــند. ای صــدا( باش
ــرای  ــد و مســیرهای امــن ب تیم‌هــای جســتجو ارســال کنن

ــد. ــران را شناســایی نماین ورود امدادگ
3. بازرسی ارتفاعات و مناطق صعب‌العبور:

پهپادهــا بــا قابلیــت پــرواز و مانــور در ارتفاعــات بــالا و دسترســی 
ــاک  ــا خطرن ــوار ی ــا دش ــه آن‌ه ــان ب ــه ورود انس ــی ک ــه نقاط ب
اســت، ابــزار بســیار مؤثــری بــرای بازرســی و اطمینان از ســامت 

ــتند. ــازه‌ها هس س
مثــال: در صنعــت ســاخت و ســاز، پهپادهــای مجهــز بــه 
نماهــای  بازرســی  بــرای  بــالا  کیفیــت  بــا  دوربین‌هــای 
یــا  خنک‌کننــده  برج‌هــای  پل‌هــا،  بلنــد،  ســاختمان‌های 
ــا  ــن پهپاده ــوند. ای ــه می‌ش ــه کار گرفت ــاحلی ب ــازه‌های س س

ــاختاری را  ــای س ــا نقص‌ه ــا ی ــا، خوردگی‌ه ــد ترک‌ه می‌توانن
از فاصلــه ایمــن تشــخیص داده و گــزارش دهنــد، کــه ایــن امــر 

از بــروز حــوادث احتمالــی در آینــده جلوگیــری می‌کنــد.
4. نظارت بر محیط‌های وسیع و پراکنده:

و  وســیع  بســیار  عملیاتــی  ســایت‌های  کــه  صنایعــی  در 
ــادی،  ــزارع ب ــیدی، م ــزارع خورش ــد م ــد )مانن ــترده‌ای دارن گس
ــا مــزارع کشــاورزی صنعتــی(، پهپادهــا  ــرق ی خطــوط انتقــال ب
می‌تواننــد بــا ســرعت بــالا کل منطقــه را پوشــش داده و 

ــد. ــش کنن ــامت را پای ــی و س ــت ایمن وضعی
مثــال واقعــی: در مــزارع بــزرگ بــادی، پهپادهــا بــرای بازرســی 
پره‌هــای توربین‌هــا از نظــر وجــود تــرک، شکســتگی یــا 
آســیب‌دیدگی بــه کار می‌رونــد. ایــن بازرســی‌ها کــه قبــاً 

"DJI Matrice 300 RTK"
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ــود،  ــن ب ــات توربی ــف عملی ــای تخصصــی و توق ــد بالابره نیازمن
اکنــون بــه ســرعت و بــا ایمنــی بیشــتری توســط پهپادهــا انجــام 

می‌شــود.
5. پایــش و تشــخیص خطــرات زیســت‌محیطی و نشــت 

: د ا مو
پهپادهــای مجهــز بــه سنســورهای تخصصــی )مانند سنســورهای 
رادیواکتیــو(  سنســورهای  یــا  حرارتــی  دوربین‌هــای  گاز، 

ــی  ــواد شــیمیایی، آلودگ ــوع نشــت م ــه ســرعت وق ــد ب می‌توانن
ــاک را تشــخیص  ــه تغییــر زیســت‌محیطی خطرن ــا هرگون هــوا ی

ــد. دهن
ــا  ــی ب ــگاه‌ها، پهپادهای ــا پالایش ــی ی ــع معدن ــال: در صنای مث
ــیمیایی  ــواد ش ــا م ــمی ی ــای س ــت گازه ــخیص نش ــت تش قابلی
خطرنــاک در اطــراف ســایت عملیاتــی اســتفاده می‌شــوند. ایــن 
ــطح  ــه س ــت گاز ب ــیدن غلظ ــل از رس ــد قب ــا می‌توانن پهپاده
ــه  ــرده و ب ــادر ک ــه را ص ــدار اولی ــان، هش ــرای انس ــاک ب خطرن

ــد. ــک کنن ــه کم ــریع منطق ــه س تخلی
6. پشتیبانی از تیم‌های اضطراری و امداد:

ــده و  ــات زن ــراری، اطلاع ــرایط اضط ــد در ش ــا می‌توانن پهپاده

قابل توجه شرکت های گازی کشور به خصوص پارس جنوبی

پهپاد های مجهز به IRGD  جهت  بازرسی و ردیابی نقاط نشت و 
ارسال سیگنال هشدار در لحظه وارائه تصویر و فیلم نشتی ها
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ــدادی  ــی و ام ــای مدیریت ــه تیم‌ه ــه ب ــت حادث ــه‌روز از وضعی ب
ــه،  ــی از منطق ــر هوای ــن اطلاعــات شــامل تصاوی ــد. ای ــه دهن ارائ
ــه  ــه ب ــه اســت ک ــق حادث ــا محــل دقی ــت دسترســی‌ها، ی وضعی

تصمیم‌گیــری ســریع‌تر و مؤثرتــر کمــک می‌کنــد.
مثــال: در حــوادث آتش‌ســوزی در جنگل‌هــا یــا مناطــق 
صنعتــی، پهپادهــای مجهــز بــه دوربین‌هــای حرارتــی می‌تواننــد 
ــور  ــن حض ــدت آن و همچنی ــش، ش ــترش آت ــق گس ــل دقی مح
ــن  ــرده و ای ــایی ک ــر را شناس ــرض خط ــراد در مع ــی اف احتمال

ــد. ــرار دهن ــانان ق ــار آتش‌نش ــات را در اختی اطلاع
از  اســتفاده  بــا  مرتبــط  ریســک‌های  و  چالش‌هــا 

نویــن فناوری‌هــای 
 )HRI( 1.  تعامل نادرست انسان و ربات

ــای  ــی در فعالیت‌ه ــا و ناهماهنگ ــح نقش‌ه ــف صحی ــدم تعری ع
ــار  ــه حــوادث مرگب ــد منجــر ب ــات می‌توان مشــترک انســان و رب
ــی  ــات در کره‌جنوب ــک رب ــال در ســال ۱۴۰۱، ی ــرای مث شــود. ب
بــه دلیــل برنامه‌نویســی اشــتباه، در حادثــه ای منجــر بــه مــرگ 

 )Korea Herald, 2022( .یــک کارگــر شــد
2. نقص فنی و خطای نرم‌افزاری

سیســتم‌های پیچیــده، همــواره مســتعد خطــای نرم‌افــزاری 
ــی  ــات، برنامه‌نویس ــی در قطع ــتند. خراب ــخت‌افزاری هس ــا س ی
ــروز  ــل ب ــداری، از عوام ــر و نگه ــف در تعمی ــا ضع ــت ی نادرس

حــوادث در ایــن سیســتم‌ها محســوب می‌شــود.
3. تداخل با سایر تجهیزات

پهپادهــا در عملیات‌هــای مشــترک  از  ناهماهنــگ  اســتفاده 
می‌توانــد باعــث بــروز تصــادف بــا ســایر تجهیــزات شــود. نمونه‌ای 
ــانی در  ــای آتش‌نش ــا هواپیم ــاد ب ــورد پهپ ــوادث، برخ ــن ح از ای

ــوده اســت. ــاه 1403 ب آتــش ســوزی ســانتا مونیــکا در دی ‌م

نتیجه‌گیری
تحولــی  پهپادهــا،  و  ربات‌هــا  همچــون  نویــن  فناوری‌هــای 
ــا عــاوه  ــن فناوری‌ه ــد. ای اساســی در حــوزه HSE ایجــاد کرده‌ان
بــر کاهــش آســیب‌های شــغلی و افزایــش بهــره‌وری، توانســته‌اند 
ــه  ــا محیط‌هــای پرخطــر ارائ ــرای مواجهــه ب راهکارهایــی مؤثــر ب
دهنــد. بــا ایــن حــال، اســتفاده ایمــن از ایــن فناوری‌هــا نیازمنــد 
ــت‌های  ــازی سیاس ــب، و پیاده‌س ــوزش مناس ــق، آم ــی دقی طراح
ــرو  ــن در گ ــده‌ای ایم ــت. آین ــم اس ــی منظ ــداری و بازرس نگه
ــه در  ــده‌ای ک ــت؛ آین ــن ابزارهاس ــمندانه از ای ــرداری هوش بهره‌ب
ــیر  ــل او در مس ــه مکم ــان، بلک ــن انس ــه جایگزی ــاوری ن آن، فن

ــود. ایمنــی و بهداشــت محیــط کار خواهــد ب
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برنقش  تکیه  با  ها  انسان  جان  ناجی  و  مفید  همراه  ولی  نه؛  که  جایگزین 
داده های کلان و تصمیم گیری هوشمند

حانیه مظاهری ـ دانشجوی کارشناسی مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار

چشم سوم ایمنی

ــی شــنویم در رابطــه  ــای تلخــی م ــر روز اخباره ه
بــا از دســت دادن جــان انســان هایــی کــه در 
ــا محیــط هــای کاری پرخطــر هســتند،  مواجهــه ب
از کارگــران معــادن و نیــروگاه هــای صنعتــی 
ــان  ــل و مهندس ــل و نق ــدگان حم ــا رانن ــه ت گرفت
ــرفت  ــاهد پیش ــه ش ــت ک ــت اس ــیمی. درس پتروش
ــای  ــط ه ــی محی ــود ایمن ــوص بهب ــی در خص های
ــی نیســت و  ــم کاف ــاز ه ــا ب ــم ام ــوده ای ــی ب صنعت
ــق  ــم در ح ــا کنی ــی بپ ــه انقلاب ــت ک ــان آن اس زم
ــه در معــرض اســترس ناشــی از  کســانی کــه روزان

ــتند. ــغلی هس ــای ش ــه خطره مواجه

 هــوش مصنوعــی و تحلیــل داده های بــزرگ
 بــه کمــک آن دقیقــا آن تحولــی اســت کــه 
مــا ســال هاســت در ذهــن خــود متصــور بودیــم و 
اکنــون بــا پیشــرفت تکنولــوژی بــه وقــوع پیوســته 

ــوش  ــرات ه ــن تاثی ــم تری ــه مه ــه ب اســت. در ادام
مصنوعــی بــر ایمنــی محیــط کار مــی پردازیــم:

۱-پیــش بینــی و پیشــگیری از حــوادث قبــل 
وقوع از 

تیــر مــاه ۱۴۰۱ در پالایشــگاه نفــت آبــادان در 
ــر  ــش غی ــه افزای ــان متوج ــر، کارکن ــد تقطی واح
ــوند  ــی ش ــره م ــزن ذخی ــک مخ ــای ی ــادی دم ع
ــه  ــی را ب ــالا بررس ــم کاری ب ــل حج ــه دلی ــا ب ام
بعــد موکــول مــی کننــد کــه بــه علــت ایــن ســهل 
انــگاری .مــدت کوتاهــی بعــد انفجــار مهیبــی 
ــوزی  ــش س ــال آن آت ــه دنب ــه ب ــد؛ ک ــی ده رخ م
گســترده ای اتفــاق مــی افتــد و ایــن آتــش ســوزی 
ــه  ــی آورد ک ــار م ــه ب ــری را ب ــران ناپذی ــرات جب اث
بدتریــن آن هــم بــه خطــر افتــادن جــان کارگــران 

کلان‌داده‌ها )Big Data( با 
کنار هم چیدن میلیون‌ها 
نشانه پنهان، نقشه‌ای از 
تا حادثه  می‌سازند  خطر 
پیش از وقوع مهار شود.

< <

>>

)Big 
data(
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ــود. ــدوده ب آن مح

ــوع  ــود کــه مــدت هــا قبــل از وق ــه ب ــن گون ــه بدی ــن حادث  علــت ای
ایــن رخــداد، سنســورهای فشــار و دمــا  نشــانه هایــی از نشــت گاز را 
ثبــت کــرده بودنــد امــا متاســفانه ایــن داده هــا هرگــز تحلیــل نشــدند. 
ــردی مشــهود مــی  اینجاســت کــه فقــدان سیســتم هوشــمند و کارب
ــا  شــود، چــرا کــه اگــر وجــود داشــت سیســتم هــا مــی توانســتند ب
ــوادث  ــق ح ــا و حقای ــن ه ــر دوربی ــای حســگر تصاوی ــل داده ه تحلی
ــوع  ــل از وق ــرده و قب ــایی ک ــاک را شناس ــای خطرن ــته الگوه گذش

ــد. ــه دهن ــه مهندســین مربوطــه ارائ ــه هشــدارهای لازم را ب حادث

خالــی از لطــف نیســت کــه بــه شــرکت شــل اشــاره کنیــم 
ــان اســت  ــت و گاز در جه ــای نف ــن شــرکت ه ــی از بزرگتری ــه یک ک
کــه در پــروژه هــای مختلــف خــود از هــوش مصنوعــی بــرای پیــش 

بینــی حــوادث و افزایــش ایمنی اســتفاده 
میکنــد.در یکــی از پلتفــرم هــای نفتــی 
دریــای شــمال مربــوط بــه این شــرکت، 
سیســتم هــای هــوش مصنوعــی مبتنــی 
ــداوم  ــور م ــه ط ــای کلان ب ــر داده ه ب
داده هــای حســگر هــای تجهیــزات 
حیاتــی مثــل پمــپ هــا شــیر آلات هــا 
سیســتم هــای فشــار را پایــش مــی 
ــم هــای  ــورد، الگوریت ــک م ــد. در ی کنن

ــخیص  ــار را تش ــا و فش ــی در دم ــرات ناگهان ــین تغیی ــری ماش یادگی
ــه  ــد و اینجاســت ک ــری ش ــه جلوگی ــوع حادث ــع از وق ــد و درواق دادن
نشــان میدهــد کــه چگونــه تحلیــل داده هــای کلان و تصمیــم گیــری 
ــدی  ــش کلی ــغلی نق ــوادث ش ــگیری از ح ــد در پیش ــمند میتوان هوش

داشــته باشــند.

۲-کاهش خطای انسانی با سیستم های هوشمند

در کل مــی تــوان گفــت خطــای انســانی از خســتگی وکاهــش 
ــا  ــین ه ــه ماش ــت ک ــی هس ــن درحال ــرد ای ــی گی ــأت م ــز نش تمرک
هرگــز خســته نمــی شــوند و آنهــا مــی تواننــد ســاعت هــا بــی وقفــه 
مشــغول پایــش فعالیــت کارگــران و دســتگاه هــا باشــند. بــرای مثــال 
ــا افزایــش  در ســال ۲۰۱۹ یــک شــرکت معدنــی واقــع در اســترالیا ب
۲۵ درصــدی حــوادث مرتبــط بــا خســتگی و کاهــش تمرکــز کارکنــان 
ــای  ــن شــرایط از سیســتم ه ــد در ای ــرض کنی مواجــه شــد. حــال ف
هوشــمند مبتنــی بــر هــوش مصنوعــی اســتفاده مــی شــد کــه  شــاهد 

ــی باشــیم :  نتیجــه ی متفاوت

	 برنامه ریزی بهینه شیفت کاری 
	 اتوماسیون فرایند های حساس 
	 کاهش خستگی کارکنان 
	 ارایه راهکار های ایمنی لحظه ای
	 کاهش احتمال بروز اشتباهات انسانی 

ــازی  ــای خودروس ــه ه ــه کارخان ــم ب ــی توانی ــتر م ــال بیش ــرای مث ب
مجهــز بــه دوربیــن هــای  Al اشــاره کنیــم کــه قــادر به رصــد حرکات 
ــتگی در  ــا خس ــاک ی ــار خطرن ــه رفت ــر متوج ــتند و اگ ــان هس کارکن
کارگــر شــوند، هشــدار بدهنــد یــا حتــی دســتگاه را بــه طــور خــودکار  

متوقــف کننــد.

 )Shell)
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ــع؛  ــی از صنای ــی در برخ ــوش مصنوع ــدان ه ــدان فق ــل فق در مقاب
محیــط هــای شــغلی و شــرکت هایــی هســتند کــه در حــال حاضــر بــا 
اســتفاده از سیســتم هــای نظارتــی مبتنــی بــر هــوش مصنوعــی بــه 
 Rio بهبــود عملکــرد کارکنــان کمــک بســزایی میکنند؛مثــل شــرکت
ــوش  ــای ه ــتم ه ــت، از سیس ــی اس ــرکت معدن ــک ش ــه ی Tinto ک
مصنوعــی بــرای کاهــش خطــای انســانی در عملیــات اســتخراج معــدن 
ــه  ــوط ب ــا تحلیــل داده هــای مرب اســتفاده کــرد. ایــن سیســتم هــا ب
رفتــار کارگــران و وضعیــت ماشــین آلات ، میتواننــد خطــرات ناشــی 
از خســتگی یــا تصمیمــات اشــتباه را شــبیه ســازی کــرده و هشــدار 
ــدی  ــش ۱۵درص ــث کاه ــا باع ــتم ه ــن سیس ــه ای ــد.در نتیج دهن

حــوادث ناشــی از خطــای انســانی در ســایت هــای معــدن شــدند.

۳-بهینــه ســازی برنامــه هــای نگهــداری و تعمیــرات 
تجهیــزات صنعتــی

ــوند و  ــی ش ــع محســوب م ــور محــرک صنای ــی موت ــزات صنعت تجهی
ــرض  ــال ف ــی دارند.ح ــره وری و ایمن ــد ، به ــدی در تولی ــش کلی نق
ــان یکــی از  ــادی کاری شــما ناگه ــای ع ــه در یکــی از روزه ــد ک کنی
ماشــین آلات حیاتــی خــط تولیــد دچــار خرابــی مــی شــود و از کار 
ــی  ــل م ــه تحمی ــه مجموع ــمگیری ب ــی چش ــان مال ــد و زی ــی افت م

شــود. درچنیــن شــرایطی، نبــود یــک سیســتم پیــش بینــی هوشــمند 
ــری داشــته باشــد. ــران ناپذی ــد پیامــد هــای جب مــی توان

ــردی  ــای عملک ــل داده ه ــا تحلی ــی ب ــوش مصنوع ــای ه ــم ه الگوریت
تجهیــزات، مــی تواننــد زمــان احتمالــی خرابــی را پیــش بینــی کــرده 
و از توقفــات غیرمنتظــره جلوگیــری کننــد .سیســتم هــای AI قادرنــد 
بــا شناســایی الگوهــای غیــر عــادی در داده هــا، عیــوب پنهــان را قبــل 
از تبدیــل شــدن بــه مشــکلات جــدی تشــخیص دهند.ترکیــبAI   بــا 
ــه ایجــاد سیســتم هــای هوشــمندی  اینترنــت اشــیا )IOT( منجــر ب
ــور  ــزات را مانیت ــه صــورت خــودکار وضعیــت تجهی ــه ب مــی شــود ک

کــرده و اقدامــات لازم را انجــام مــی دهنــد.

ــوص  ــم در خص ــی پردازی ــی م ــال واقع ــه مث ــه ب در ادام
ــتفاده از  ــدم اس ــزات و ع ــی تجهی ــی از خراب ــه ناش حادث

ــی : ــوش مصنوع ه
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ــر آلفــا کــه یکــی از پیچیــده  در ۶ ژونیــه ۱۹۸۸، پلتفــرم نفتــی پاین
تریــن تأسیســات تولیــد نفــت در دریــای شــمال بــود، بــه دلیــل نقــص 
هــای متعــدد در تجهیــزات ایمنــی و نگهــداری ناکافــی سیســتم هــای 
ــه  ــی دچــار انفجــار و آتــش ســوزی شــدید شــد کــه منجــر ب کنترل
ــترده ای  ــانی گس ــی و انس ــارات مال ــر و خس ــدن ۱۶۷ نف ــته ش کش
ــرل  ــده و کنت ــوش کنن ــای خام ــی سیســتم ه ــع خراب ــد.در واق گردی

ــی نقــش داشــتند. نشــتی در ایجــاد شــرایط بحران

ــی  ــتفاده م ــی اس ــوش مصنوع ــای ه ــاوری ه ــان از فن ــر در آن زم اگ
شــد،پایش لحظــه ای و دقیــق میــزان گاز و ســایر پارامترهــای حیاتــی 
مانیتــور مــی شــد و الگوریتــم هــای یادگیــری ماشــین مــی تواســنتند 
ــای  ــه تیمه ــرعت ب ــه س ــد و ب ــخیص بدهن ــار را تش ــای ناهنج الگوه
نگهــداری و کنتــرل ارســال کننــد و در نهایــت اطلاعــات جمــع آوری 
شــده بــه بهبــود برنامــه هــای نگهــداری و تعمیــرات تجهیــزات کمــک 
میکــرد بــه طــوری کــه پیــش از بــروز نقایــص جــدی ، اقــدام بــه رفــع 

مشــکل مــی شــد.

    در مقابــل ایــن فاجعــه ی مرگبــار اتفاقــات مثبــت و الهــام بخشــی 
نیــز رخ داده مثــا در ایــران عزیــز خودمــان در پالایشــگاه نفــت تهــران 
ــا بهــره گیــری از هــوش مصنوعــی و اینترنــت اشیا،سیســتم هــای  ،ب
ــن  ــده اســت. ای ــدازی ش ــزات راه ان ــداری تجهی ــرای نگه هوشــمند ب
سیســتم هــا بــا تحلیــل داده هــای سنســور هــا، توانســته انــد خرابــی 
یــک پمــپ حیاتــی را پیــش از وقــوع حادثــه پیــش بینــی کــرده و از 

توقــف خــط تولیــد جلوگیــری کننــد.                 

آینده ای ایمن با چشم سوم ایمنی 

هــوش مصنوعــی همچون چشــم ســوم ایمنــی نگاهــی فراتــر از توانایی 
هــای انســانی بــه محیــط هــای صنعتــی دارد ؛ خطــرات را پیشــبینی 
ــد. ــه صادرمیکن ــوع حادث ــش از وق ــا را پی ــدار ه ــد و هش ــی کن م

البتــه کــه بــا تمــام پیشــرفت هــا وقدرتــش ،هرگــز جایگزیــن انســان 
ــات  ــرای اقدام ــی و اج ــری نهای ــم گی ــه تصمی ــرا ک ــد. چ ــد ش نخواه

ــاز دارد.  ــه ی انســانی نی ــه قضــاوت و تجرب ایمنــی همچنــان ب

ــرای  ــده ب ــات دهن ــزار نج ــک اب ــی ی ــوش مصنوع ــال ه ــن ح ــا ای ب
نیــروی انســانی اســت و همچنیــن همــراه و همیــاری جهــت رســیدن 
بــه آینــده ای هوشــمند تــر و خلــق محیــط کاری پایــدار تــر و ایمــن 

تــر اســت.
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HSE نگاهی به فناوری‌های نوین و تحول در سیستم ‌های

آرین دهقان – دانشجوی کارشناسی مهندسی بهداشت حرفه ای

HSE نبض هوشمند

ــرات  ــزون تغیی ــرعت روزاف ــا س ــروز ب ــای ام در دنی
نویــن،  کاری  شــیوه‌های  ظهــور  و  فناورانــه 
ــت  ــط زیس ــت و محی ــی، بهداش ــتم‌های ایمن سیس
ــدی در  ــای کلی ــی از حوزه‌ه ــوان یک )HSE( به‌عن
مدیریــت ســازمان‌ها بــه شــدت تحــت تأثیــر قــرار 
عمدتــاً   HSE مدیریــت در گذشــته،  گرفته‌انــد. 
ــر بازرســی‌های  ــر روش‌هــای ســنتی نظی ــی ب مبتن
از  اســتفاده  و  حــوادث  دســتی  ثبــت  دوره‌ای، 
روش‌هــای آمــاری پایــه بــوده اســت؛ امــا بــا ظهــور 
فناوری‌هــای دیجیتــال ماننــد اتوماســیون وظایــف، 
سیســتم‌های  داده‌هــا،  کلان  تحلیــل  و  تجزیــه 
دیجیتــال هوشــمند و هــوش مصنوعیغعــه، امــکان 
دسترســی بــه اطلاعــات دقیق‌تــر، تحلیــل لحظــه‌ای 
داده‌ه�ـا و پیش‌بین�ـی ح�ـوادث فراه�ـم ش�ـده اس�ـت.

اتوماســیون  جملــه  از  نویــن،  کاری  شــیوه‌های 
وظایــف، می‌تواننــد بــا حــذف فعالیت‌هــای پرخطــر 
و کاهــش دخالت‌هــای انســانی، ریســک‌های ناشــی 
از اشــتباهات انســانی را بــه حداقــل برســانند. تجزیه 
ــردازش حجــم  ــق پ ــا از طری ــل کلان داده‌ه و تحلی
ــای کاری،  ــل از محیط‌ه ــات حاص ــی از اطلاع بالای
ــل  ــن عوام ــان و تعیی ــای پنه ــایی الگوه ــه شناس ب
ــال  ــتم‌های دیجیت ــد. سیس ــک می‌کن ــک کم ریس
هوشــمند بــا قابلیت‌هــای پیشــرفته پایــش و اعــام 
هشــدار، زمــان واکنــش در شــرایط اضطــراری را بــه 
ــت،  ــد. در نهای ــش می‌دهن ــمگیری کاه ــور چش ط
مدیریــت کارگــران بــا اســتفاده از هــوش مصنوعــی 
بــه مدیــران ایــن امــکان را می‌دهــد تــا بــا تحلیــل 
دقیــق داده‌هــای مرتبــط بــا رفتــار و ســامت 
ــود  ــت بهب ــری در جه ــت‌های بهت ــان، سیاس کارکن

فناوری‌های نوین، HSE را از 
چارچوب‌های سنتی به افقی از 
دیده‌بانی هوشمند، پیشگیری 
پیش‌دستانه و تصمیم‌سازی 

داده‌محور رسانده‌اند.
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ش�ـرایط کاری اتخ�ـاذ نماین�ـد.

مرور مقالات

در ایــن بخــش، بــه بررســی مطالعــات منتشرشــده در خصــوص کاربرد 
ــود.  ــه می‌ش ــوزه HSE پرداخت ــن در ح ــای نوی فناوری‌ه

ــتفاده  ــه اس ــد ک ــان داده‌ان ــود نش ــد خ ــرور نظام‌من  در م
از هــوش مصنوعــی در پیش‌بینــی حــوادث و کاهــش ریســک‌ها 

ــای کاری دارد . ــی محیط‌ه ــر ایمن ــی ب ــر مثبت تأثی
 در مطالعــه‌ای جامــع دربــاره تجزیــه و تحلیــل کلان داده‌هــا 
ــایی  ــق شناس ــت‌های HSE از طری ــود سیاس ــی بهب ــی صنعت در ایمن

الگوهــای پنهــان در داده‌هــا را برجســته کرده‌انــد .
بــا ارائــه مطالعــات مــوردی از سیســتم‌های دیجیتــال هوشــمند 
ــع  ــا در صنای ــن فناوری‌ه ــی ای ــای عمل ــت HSE، کاربرده در مدیری

ــر،  ــوی دیگ ــد. از س ــرار داده‌ان ــی ق ــورد بررس ــدی را م تولی
ــف در انجــام کارهــای  ـ بررســی اتوماســیون وظای  بهـ

ــن،  پرخط��ر و کاهـش� احتم��ال ح��وادث پرداخته‌ان��د. همچنی
 بــه تحلیــل جامــع کاربردهــای هــوش مصنوعــی و 
 Fisher ــد و ــی پرداخته‌ان ــت ایمن ــال در مدیری ــتم‌های دیجیت سیس
 تأثیــر هــوش مصنوعــی بــر عدالــت و بهبــود ایمنــی 
ــه تأثیــرات  �ـد.  نیــز ب کارکن�ـان را بررس�ـی کرده‌ان
هــوش مصنوعــی بــر آینــده کار و نقــش آن در بهبــود ایمنــی پرداختــه 

اس�ـت.

ــیوه‌های کاری  ــک از ش ــر ی ــه ه ــد ک ــان می‌دهن ــات نش ــن مطالع ای
به‌عنــوان  دارنــد؛  را  خــود  خــاص  چالش‌هــای  و  مزایــا  جدیــد 
ــد اشــتباهات انســانی  ــف می‌توان ــال، اســتفاده از اتوماســیون وظای مث
ــای  ــه و آموزش‌ه ــرمایه‌گذاری اولی ــد س ــا نیازمن ــد ام ــش ده را کاه
تخصصــی می‌باشــد. تجزیــه و تحلیــل کلان داده‌هــا امــکان شناســایی 
ــد،  ــم می‌کن ــک‌ها را فراه ــی ریس ــود پیش‌بین ــان و بهب ــای پنه الگوه
ــالای  ــم ب ــردازش حج ــا و پ ــت داده‌ه ــه کیفی ــوط ب ــائل مرب ــا مس ام
اطلاعــات از چالش‌هــای مهــم ایــن حــوزه اســت. سیســتم‌های 
دیجیتــال هوشــمند بــا قابلیت‌هــای پیشــرفته پایــش و اعــام 
ــد؛  ــان واکنــش در شــرایط اضطــراری را کاهــش می‌دهن هشــدار، زم
امــا پیاده‌ســازی ایــن سیســتم‌ها نیازمنــد زیرســاخت‌های فنــی 
پیشــرفته و هزینه‌هــای بــالا اســت. در نهایــت، مدیریــت کارگــران بــا 
ــه بهبــود تصمیم‌گیری‌هــای  ــد ب اســتفاده از هــوش مصنوعــی می‌توان
مدیریتــی و کاهــش بــروز حــوادث ناشــی از خطاهــای انســانی کمــک 
ــی و  ــم خصوص ــائل حری ــوص مس ــی در خص ــا نگرانی‌های ــد؛ ام کن

�ـی مط�ـرح اس�ـت. اخلاق
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HSE کارایی فناوری‌های نوین در حوزه

ــک از شــیوه‌های  ــر ی ــی ه ــای عمل ــه بررســی کاربرده ــن بخــش ب ای
کاری نویــن در حــوزه HSE اختصــاص دارد. مباحــث بــه چهــار 

زیربخـ�ش تقسـ�یم می‌شـ�وند:

HSE اتوماسیون وظایف در

و  رباتیــک  فناوری‌هــای  از  اســتفاده  بــا  وظایــف  اتوماســیون 
ــراری را  ــر و تک ــای پرخط ــمند، فعالیت‌ه ــرل هوش ــتم‌های کنت سیس

از نیـ�روی انسـ�انی حـ�ذف می‌کنـ�د.

کاربردها:

• در 	 وظایــف  اتوماســیون  حـ�وادث:  از  پیشـ�گیری 
بخش‌هــای صنعتــی ماننــد کار بــا مــواد شــیمیایی یــا 
ــای  ــی از خطاه ــوادث ناش ــوع ح ــتخراج، از وق ــات اس عملی

. می‌کنــد  جلوگیــری  انســانی 

• ــانی 	 ــت انس ــه دخال ــاز ب ــش نی �ـره‌وری: کاه �ـود به بهب
ــه افزایــش بهــره‌وری و کاهــش هزینه‌هــای ناشــی  منجــر ب

از حـ�وادث می‌شـ�ود.

• ــزرگ صنعتــی 	 �ـوردی: برخــی شــرکت‌های ب �ـات م مطالع
ــده‌اند  ــق ش ــیون موف ــتم‌های اتوماس ــازی سیس ــا پیاده‌س ب

نــرخ حــوادث را تــا ۳۰٪ کاه�ـش دهن�ـد.

نقش هوش مصنوعی:

ــای  ــق الگوریتم‌ه ــف، از طری ــیون وظای ــی در اتوماس ــوش مصنوع ه
بهینــه  به‌گونــه‌ای  را  وظایــف  ماشــین،  یادگیــری  و  پیش‌بینــی 
می‌کنــد کــه ریســک‌های ناشــی از عملکــرد نادرســت انســانی 

�ـد. �ـش یاب کاه
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HSE تجزیه و تحلیل کلان داده‌ها در

ــای  ــده در محیط‌ه ــد ش ــای تولی ــالای داده‌ه ــم ب ــه حج ــه ب ــا توج ب
ــه و تحلیــل کلان داده‌هــا کاری، اســتفاده از تکنیک‌هــای تجزی

 بــه شناســایی الگوهــای پنهــان و پیش‌بینــی 
�ـد. �ـک می‌کن �ـرات کم خط

کاربردها:

• ــل 	 ــه و تحلی ــا تجزی �ـک: ب �ـای ریس �ـایی الگوه شناس
داده‌هــای مربــوط بــه حــوادث و شــرایط محیطــی، می‌تــوان 
ــوادث را  ــوع ح ــر وق ــر ب ــل مؤث ــترک و عوام ــای مش الگوه

ــرد . ــایی ک شناس

• ــی 	 ــای پیش‌بین ــتفاده از مدل‌ه �ـک: اس �ـت ریس مدیری
مبتنــی بــر کلان داده‌هــا بــه مدیــران ایــن امــکان را 
اســاس  بــر  را  پیشــگیرانه  سیاســت‌های  تــا  می‌دهــد 

�ـد. �ـم کنن �ـق تنظی داده‌هـ�ای دقی

• مطالع�ـات م�ـوردی: در صنایــع تولیــدی، تحلیــل داده‌هــای 	
ــوادث و  ــرخ ح ــمگیر ن ــش چش ــه کاه ــر ب ــی منج محیط

�ـت. �ـده اس �ـی ش �ـت‌های ایمن �ـود سیاس بهب

نقش هوش مصنوعی:

هــوش مصنوعــی بــه عنــوان ابــزار پــردازش و تحلیــل پیشــرفته، قــادر 
اســت داده‌هــای حجیــم را بــه صــورت خــودکار پــردازش کنــد و نتایــج 
ــی و  ــت پیش‌بین ــش دق ــث افزای ــر باع ــن ام ــد. ای ــه ده ــی ارائ دقیق

�ـود. �ـی می‌ش �ـری مدیریت �ـود تصمیم‌گی بهب

HSE سیستم‌های دیجیتال هوشمند در

سیســتم‌های دیجیتــال هوشــمند شــامل ابزارهــا و فناوری‌هــای 
پایــش و کنتــرل لحظــه‌ای هســتند کــه اطلاعــات زنــده از محیــط کار 
جم�ـع‌آوری ک�ـرده و ب�ـه مدی�ـران در مدیری�ـت بح�ـران کم�ـک می‌کنن�ـد.

کاربردها:

• پایـ�ش لحظـ�ه‌ای محیـ�ط: اســتفاده از سنســورها و 	
ــت اشــیا )IoT( در محیط‌هــای کاری، امــکان پایــش  اینترن
ــرات  ــریع تغیی ــایی س ــی و شناس ــرایط محیط ــتمر ش مس

خطرنــاک را فراهــم می‌کنــد.

 (Big 
Data Analytics)
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• اعالن هش�ـدارهای اضط�ـراری: سیســتم‌های هوشــمند 	
بــا تجزیــه و تحلیــل داده‌هــای لحظــه‌ای، هشــدارهای لازم را 

ب�ـه ص�ـورت خ�ـودکار ب�ـه اپراتوره�ـا ارس�ـال می‌کنن�ـد.

• مطالع�ـات م�ـوردی: در کارخانه‌هــای تولیــدی، اســتفاده از 	
سیســتم‌های دیجیتــال هوشــمند منجــر بــه کاهــش زمــان 

واکن�ـش در ش�ـرایط اضط�ـراری ش�ـده اس�ـت.

نقش هوش مصنوعی:

هــوش مصنوعــی در ایــن سیســتم‌ها بــا پــردازش داده‌هــای ورودی بــه 
ــادی را شناســایی کــرده و هشــدارهای  ــی، الگوهــای غیرع صــورت آن
ــن امــر باعــث کاهــش خســارت‌های ناشــی  ــه می‌دهــد؛ ای ــوری ارائ ف

�ـود. �ـوادث می‌ش از ح

ــی در  ــوش مصنوع ــق ه ــران از طری ــت کارگ مدیری
HSE

هــوش مصنوعــی در مدیریــت کارگــران، از طریــق سیســتم‌های 
ــه عملکــرد و  ــوط ب ــل داده‌هــای مرب ــری و تحلی پشــتیبانی تصمیم‌گی
ســامت کارکنــان، بــه بهبــود ایمنــی و بهداشــت محیــط کار کمــک 

می‌کنـ�د.

کاربردها:

• پایـ�ش سـالمت کارکنـ�ان: اســتفاده از فناوری‌هــای 	
ــه  ــوط ب ــات مرب پوشــیدنی و سیســتم‌های هوشــمند، اطلاع
وضعیــت فیزیکــی و روانــی کارکنــان را به‌صــورت لحظــه‌ای 

�ـد. �ـل می‌کن �ـرده و تحلی �ـع‌آوری ک جم

• بهب�ـود فرآینده�ـای اس�ـتخدام و آم�ـوزش: بــا اســتفاده 	

ــای انتخــاب و  ــری ماشــین، فرآینده ــای یادگی از الگوریتم‌ه
ــوادث  ــوع ح ــده و از وق ــازی ش ــان بهینه‌س ــوزش کارکن آم

�ـود. �ـری می‌ش �ـانی جلوگی �ـای انس �ـی از نقص‌ه ناش

• مطالعـ�ات مـ�وردی: برخــی ســازمان‌های بــزرگ بــا 	
بکارگیــری سیســتم‌های هــوش مصنوعــی در مدیریــت 
ــگیری از  ــه پیش ــری در زمین ــرد بهت ــانی، عملک ــع انس مناب
�ـته‌اند. �ـان داش المت کارکن �ـطح س �ـوادث و ارتقـ�ای س ح

نقش هوش مصنوعی:

ــل  ــع‌آوری و تحلی ــی در جم ــزار اصل ــوان اب ــه عن ــی ب ــوش مصنوع ه
ــه  ــا ارائ ــرده و ب ــل ک ــان عم ــرد کارکن ــامت و عملک ــای س داده‌ه
ــود شــرایط کاری و کاهــش حــوادث  ــه بهب ــع، ب ــه موق ــای ب توصیه‌ه
هــوش  اهمیــت  بــه  نیــز  می‌کنـ�د.   کمـ�ک 
مصنوع�ـی در آین�ـده کار و بهب�ـود ایمن�ـی کارکن�ـان اش�ـاره ک�ـرده اس�ـت.

Howard (2019)
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چالش‌ها و فرصت‌ها

ــم پتانســیل  ــن در حــوزه HSE، علی‌رغ ــای نوی پیاده‌ســازی فناوری‌ه
ــای  ــا چالش‌ه ــغلی، ب ــامت ش ــی و س ــاء ایمن ــود در ارتق ــم خ عظی
مهمــی روبــرو اســت. ســرمایه‌گذاری‌های هنگفــت اولیــه بــرای ایجــاد 
زیرســاخت‌های پیشــرفته دیجیتــال و هوشمندســازی فرآیندهــا، 
ــود  ــن، کمب ــر ای ــه شــمار مــی‌رود. عــاوه ب ــی ب ــع اصل ــه موان از جمل
نیــروی متخصــص و آموزش‌دیــده در زمینــه فنــاوری اطلاعــات، 
ــن فناوری‌هــا  ــه از ای ــرداری بهین داده‌کاوی و هــوش مصنوعــی، بهره‌ب
را بــا مشــکل مواجــه می‌ســازد. از ســوی دیگــر، جمــع‌آوری و تحلیــل 
داده‌هــای حســاس کارکنــان، نگرانی‌هــای جــدی در خصــوص حریــم 
ــای  ــن، پیچیدگی‌ه ــراه دارد. همچنی ــه هم ــاق را ب ــی و اخ خصوص
فنــی و ســازمانی ناشــی از یکپارچه‌ســازی سیســتم‌های مختلــف 
ــی،  ــوش مصنوع ــمند و ه ــتم‌های هوش ــیا، سیس ــت اش ــد اینترن مانن
مانــع دیگــری در مســیر پیشــرفت و توســعه HSE بــه شــمار 
ــر ایــن چالش‌هــا نیازمنــد برنامه‌ریــزی دقیــق،  ــذا، غلبــه ب مــی‌رود. ل
ــه ابعــاد اخلاقــی و انســانی  ــژه ب ســرمایه‌گذاری هدفمنــد و توجــه وی

ایــن تحــولات اســت.

ــن  ــای نوی ــری از فناوری‌ه ــور، بهره‌گی ــای مذک ــود چالش‌ه ــا وج ب
ــم  ــازمان‌ها فراه ــرای س ــری را ب ــای بی‌نظی ــوزه HSE فرصت‌ه در ح
ــان  ــای پنه ــوان الگوه ــا می‌ت ــن فناوری‌ه ــتفاده از ای ــا اس ــد. ب می‌کن
ــت  ــری مدیری ــور مؤثرت ــه ط ــک‌ها را ب ــایی و ریس ــوادث را شناس ح
کــرد. شخصی‌ســازی آموزش‌هــای ایمنــی بــر اســاس داده‌هــای 
ــر  ــه منج ــت ک ــرد اس ــن رویک ــای ای ــر مزای ــان، از دیگ ــردی کارکن ف
ــای  ــن، داده‌ه ــود. همچنی ــا می‌ش ــی آموزش‌ه ــش اثربخش ــه افزای ب
ــات  ــاذ تصمیم ــران در اتخ ــه مدی ــرفته ب ــای پیش ــق و تحلیل‌ه دقی
ــد.  ــایانی می‌کن ــک ش ــت‌های HSE کم ــود سیاس ــتراتژیک و بهب اس
ــرایط  ــش در ش ــود واکن ــوادث و بهب ــرخ ح ــش ن ــا کاه ــت، ب در نهای
ــا جبــران خســارت‌ها و درمــان نیــز  اضطــراری، هزینه‌هــای مرتبــط ب
کاهــش می‌یابــد. بدیــن ترتیــب، فناوری‌هــای نویــن می‌تواننــد 
ایجــاد محیط‌هــای کاری ایمن‌تــر، ســالم‌تر و  نقــش مهمــی در 

ــد. ــا کنن ــر ایف کارآمدت

نتیجه‌گیری

جملــه  از  نویــن  کاری  شــیوه‌های  کــه  می‌دهــد  نشــان  نتایــج 
ــتم‌های  ــا، سیس ــل کلان داده‌ه ــه و تحلی ــف، تجزی ــیون وظای اتوماس
دیجیتــال هوشــمند و مدیریــت کارگــران بــا اســتفاده از هــوش 
ــتم‌های  ــرد سیس ــی عملک ــور قابل‌توجه ــه ط ــد ب ــی، می‌توانن مصنوع
ــای  ــه الگوریتم‌ه ــا ارائ ــی ب ــوش مصنوع ــند. ه ــود بخش HSE را بهب
پیش‌بینــی، نقــش مؤثــری در شناســایی و کاهــش ریســک‌های 
ــای  ــف موجــب حــذف فعالیت‌ه محیطــی داشــته و اتوماســیون وظای
پرخطــر و بهبــود بهــره‌وری شــده اســت. همچنیــن، تجزیــه و تحلیــل 
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ــت  ــود مدیری ــان و بهب ــای پنه ــتخراج الگوه ــکان اس ــا ام کلان داده‌ه
ــا  ــمند ب ــال هوش ــتم‌های دیجیت ــرده و سیس ــم ک ــک‌ها را فراه ریس
ــش  ــراری را کاه ــرایط اضط ــش در ش ــان واکن ــه‌ای، زم ــش لحظ پای

�ـد. داده‌ان

ــالای پیاده‌ســازی،  ــای ب ــد هزینه‌ه ــی مانن ــن وجــود، چالش‌های ــا ای ب
ــی  ــای فن ــود مهارت‌ه ــی پیشــرفته، کمب ــه زیرســاخت‌های فن ــاز ب نی
و نگرانی‌هــای مربــوط بــه حریــم خصوصــی و اخلاقــی، مانعــی بــرای 
ــمار  ــه ش ــای کاری ب ــا در محیط‌ه ــن فناوری‌ه ــترده ای ــرای گس اج
بــه  آینــده  بنابرایــن، توصیــه می‌شــود در تحقیقــات  می‌رونــد. 
ــی  ــده و بررس ــق هزینه-فای ــی دقی ــی، ارزیاب ــای بوم ــعه مدل‌ه توس
جامــع جنبه‌هــای اخلاقــی ایــن فناوری‌هــا پرداختــه شــود تــا بتــوان 
ــد  ــود HSE بهره‌من ــا در بهب ــوه آن‌ه ــر از فرصت‌هــای بالق به‌طــور مؤث

ش�ـد.

ابــزاری  عنــوان  بــه  می‌تواننــد  نویــن  فناوری‌هــای  نهایــت  در 
قدرتمنــد در بهبــود ایمنــی، بهداشــت و محیــط زیســت محیط‌هــای 
کاری ایفــای نقــش کننــد و اگــر به‌طــور صحیــح و بــا رعایــت اصــول 
ــش  ــه کاه ــد ب ــوند، می‌توانن ــه ش ــه کار گرفت ــی ب ــی و مدیریت اخلاق
نــرخ حــوادث، بهبــود مدیریــت ریســک و افزایــش بهــره‌وری در 

محیط‌هـ�ای کاری کمـ�ک نماینـ�د.
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هوش مصنوعی مسئولانه در خدمت ایمنی و سلامت شغلی
از بازديد تا بازاريابي؛ دانشجو باشم يا کارجو؟

فرهنگ رانندگي ايمن با پويش ملي نه به تصادف
هر عضو يک زندگي، هر تصميم يک معجزه

مهندس نبوغ، معمار انديشه
کافه کتاب

آیینه فرهنگ 
کارگر، ضربان زنده‌ی صنعت و ستون فردای میهن

خلیج همیشه فارس 
غروب ناگهانی در قلب بندر
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ــتون  ــت و س ــده‌ی صنع ــان زن ــر، ضرب کارگ
ــن ــردای میه ف

ــب انســان را در تپــش خواهــی  ــر بشــکافی، قل کار را اگ
ــولاد،  ــانه‌ی داغ ف ــر ش ــر روز ب ــه ه ــد؛ دســت‌هایی ک دی
ــد  ــت‌های بلن ــر داربس ــدن، ب ــته‌ی مع ــاک خس ــر خ ب
ــای تشــنه‌ی کشــاورزی می‌نشــینند،  شــهر و در زمین‌ه
ــه‌های  ــن، ریش ــرق جبی ــر و ع ــا صب ــه ب ــت‌هایی ک دس
امیــد را آبیــاری می‌کننــد و فــردا را بنــا می‌نهنــد. ایــن 
دســت‌ها تنهــا ابــزار کار نیســتند، این‌هــا حافظــان 
ــا تلاششــان اســتوار  ــه ب ــی ک ــد، حافظــان فردای حیات‌ان

می‌مانــد.

ــت را  ــه صنع ــی هســتی ک ــان ضربان ــو هم ــر، ت ای کارگ
زنــده نگــه مــی‌دارد، همــان گامــی کــه ســتون‌های آینده 
ــن  ــی در تاریک‌تری ــه حت ــی ک ــان نگاه ــازد، هم را می‌س
تونل‌هــا روشــنایی می‌پراکنــد. هــر آجــر بــر دوش تــو 
معنــا یافتــه و هــر جــاده از گام‌هایــت آغــاز شــده اســت.

ــه‌ای و  ــت حرف ــان بهداش ــو، مهندس ــار ت در کن
ــدا  ــه بی‌ص ــان ک ــد؛ آن ــس توین ــی کار، هم‌نف ایمن
ــود،  ــوش نش ــی خام ــا چراغ ــد، ت ــته مراقب‌ان ــا پیوس ام
به‌ســامت  نفســی  بچرخــد،  بی‌خطــر  دســتگاهی 
کشــیده شــود و هــر لحظــه کار، در حصــار امنیــت ادامــه 
ــی  ــاحل‌اند؛ یک ــوج و س ــون م ــی همچ ــد. کار و ایمن یاب
بی‌دیگــری معنــا نــدارد. ســامت کارگــر، ســرمایه‌ی یــک 

ملــت اســت و ایمنــی کار، نگهبــان آبادانــی آینــده.

ــد،  ــه می‌تاب ــر شــانه‌ی داغ کارخان صبــح کــه خورشــید ب
ــر  ــت‌هایش ب ــت. دس ــدار اس ــه بی ــش از هم ــر پی کارگ
ــه،  ــر ضرب ــا ه ــیند و ب ــنگ می‌نش ــاک و س ــولاد و خ ف

آینــده را شــکل می‌دهــد. او ســازنده‌ی فرداســت، امــا تنهــا 
نیســت؛ ســایه‌ای بی‌صــدا همــراه اوســت، همــان مهنــدس 
بهداشــت حرفــه‌ای و ایمنــی کار کــه چــون نگاهــی بیــدار، 
ــر  ــالم و ه ــتکش س ــر دس ــی، ه ــر کلاه ایمن ــت ه در پش

نفــس آســوده، حضــور دارد.

ظهــر کــه آفتــاب ســوزان می‌شــود و خســتگی در اندام‌هــا 
بــر ســر  ایمنــی مثــل درختــی  می‌نشــیند، ســایه‌ی 
کارگــر گســترده اســت؛ یــادآور ایــن حقیقــت کــه امنیــت 
ــگاه  ــب، آن ــفره‌اند. و ش ــر س ــان ب ــنگ ن ــامت، هم‌س و س
ــه بازمی‌گــردد و کودکــی در آغوشــش  ــه خان کــه کارگــر ب
ــه در  ــت ک ــون تلاشی‌س ــش مدی ــن آرام ــرد، ای آرام می‌گی
ــت‌ها  ــه دس ــرای آنک ــی ب ــته؛ تلاش ــان داش ــکوت جری س
بی‌زخــم بماننــد، چشــم‌ها روشــن باشــند و قلب‌هــا در 

ــد. ســامت بتپن

بهداشــت و  و  اســت  اســتوار صنعــت  کارگــر، ســتون 
ــر آن ایســتاده.  ایمنــی کار، خاکی‌ســت کــه ایــن ســتون ب
کارگــر، مــوج پرتلاطــم زندگــی اســت و بهداشــت و ایمنــی، 
کارگــر،  مــی‌دارد.  نگــه  را  آرامشــش  کــه  ساحلی‌ســت 
درختی‌ســت کــه بــا تــاش می‌بالــد و بهداشــت و 
ایمنــی، خــاک و بارانی‌ســت کــه ریشــه‌هایش را زنــده 
ــور  ــد؛ همان‌ط ــر، ناتمام‌ان ــن دو بی‌یکدیگ ــی‌دارد. ای ــه م نگ

کــه شــعر، بی‌قافیــه کامــل نمی‌شــود.

روز کارگــر، روز احتــرام بــه دستانی‌ســت کــه می‌ســازند و 
روز قدردانــی از آنــان کــه مراقــب ســامت ایــن دســتان‌اند. 
باشــد کــه همیشــه، عــرق کارگــر بــه بــاران آبادانــی بــدل 

شــود، و هیــچ دســتی جــز از افتخــار و امنیــت نلــرزد. 

" امیر ارسلان نوری "
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فاطمه فیاض - دانشجوی کارشناسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار 

وقتی اخلاق کدنویسی می‌شود 

روزافــزون  پیشــرفت  بــا  امــروزی،  دنیــای  در 
ایــن   ،)AI( مصنوع��ی  ه��وش  فناوری‌ه��ای 
ــه ابــزاری کلیــدی در بهبــود ســامت  فناوری‌هــا ب
ــار  ــا در کن ــده‌اند. ام ــل ش ــغلی تبدی ــی ش و ایمن
تمامــی مزایــای احتمالــی، لازم اســت کــه اســتفاده 
ــر  ــا در نظ ــق و ب ــور دقی ــا به‌ط ــن تکنولوژی‌ه از ای
ــام  ــی انج ــای اخلاق��ی و اجتماع گرفت��ن جنبه‌ه
ش��ود. از آن‌جای��ی ک��ه ه��وش مصنوع�ـی می‌توانــد 
تأثی��رات عمی��ق و پیچیــده‌ای بــر محیط‌هــای 
کاری و رفــاه نیــروی کار داشــته باشــد، لازم اســت 
ک��ه سـا�زمان‌ها در پیاده‌ساــزی ایــن فناوری‌هــا 
از اصــول اخلاقــی و اجتماعــی پیــروی کننــد. ایــن 
چالش‌هــا نه‌تنهــا در ســطح فنــاوری، بلکــه در 
زمینه‌ه�ـای اجتماع�ـی و حق�ـوق بش�ـر نی�ـز اهمی�ـت 

وی��ژه‌ای دارن��د. 

و  پیش��رفت  اس��اس  کار:  نی��روی  رف��اه 
پایــداری

ــی  ــان یک ــامت کارکن ــطح س ــاء س ــظ و ارتق حف
از مهم‌تریــن ارکان هــر ســازمانی اســت و ایــن 
اهمیـ�ت  حسـ�اس  صنایـ�ع  در  به‌ویـ�ژه  مسـ�أله 
پروژه‌هــای  در  مثــال،  بــرای  دارد.  بیشــتری 
ــدی، هــوش  ــای تولی ــا کارخانه‌ه ســاخت و ســاز ی
ــر  ــد نقــش اساســی در نظــارت ب مصنوعــی می‌توان
وضعیــت ســامت کارکنــان ایفــا کنــد. بــه عنــوان 
Ama�“ و ”Tesla  ““ نمون��ه، ش��رکت‌هایی مانن��د

ــی  ــوش مصنوع ــی ه ــتم‌های ردیاب zon” از سیس
ــی  ــی و روح �ـت فیزیک ب��رای نظ��ارت ب��ر وضعی

هوش مصنوعی مسئولانه در خدمت ایمنی و سلامت شغلی

هوش مصنوعی تنها هوشمند 
که  است  اخلاق  نیست؛ 
مسیرش را انسانی می‌سازد؛ 
در دنیای الگوریتم‌ها، وجدان 
انسان راهنمای تصمیم‌های 

ماشینی است.

< <

>>
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وقتی اخلاق کدنویسی می‌شود 

کارکن��ان خ�ـود اس��تفاده می‌کنن��د. ای��ن سیســتم‌ها قادرنــد خطــرات 
بهداشــتی و ایمنــی را شناســایی کــرده و در کمتریــن زمــان ممکــن 
بــه کارکنــان هشــدار دهنــد. چنیــن سیســتم‌هایی نه‌تنهــا از ســامت 
کارکنــان محافظــت می‌کننــد، بلکــه بهــره‌وری و کارایــی ســازمان را 
نی��ز بــه طـر�ز چشــمگیری افزای��ش می‌دهن��د. طبــق گــزارش ســازمان 
هــوش  سیســتم‌های  از  اســتفاده   ،)WHO( بهداش��ت  جهـ�انی 
ــوادث  ــدی ح ــش 20 درص ــث کاه ــع باع ــی صنای ــی در برخ مصنوع

�ـته ش�ـده اس�ـت. �ـال گذش �ـغلی در س ش

هوش مصنوعی: تحول در سلامت و ایمنی شغلی

�ـرای  �ـی ب �ـزاری حیات �ـه اب �ـدن ب �ـال تبدیل‌ش �ـی در ح �ـوش مصنوع ه
پیشــگیری از حــوادث شــغلی و کاهــش خطــرات محیط کاری اســت. 
در صنایــع مختلــف، از ربات‌هــا و سیســتم‌های هــوش مصنوعــی بــرای 
رص��د ش��رایط کاری و پیش‌بین��ی خط�ـرات اس��تفاده می‌ش��ود. ب��رای 
مثــال، در محیط‌هــای کاری صنعتــی و ساخت‌وســاز، ربات‌هــای 
ــه  ــرده و ب ــی ک ــی را بررس ــرایط محیط ــد ش ــی قادرن ــوش مصنوع ه
محــض شناســایی هرگونــه خطــر، اقداماتــی ماننــد هشــدار بــه 
کارکنــان یــا توقــف عملیــات را انجــام دهنــد. عــاوه بــر ایــن، هــوش 
ــان  ــای کارکن ــل داده‌ه ــه و تحلی ــق تجزی ــد از طری مصنوع��ی می‌توان
ماننــد علائــم بیومتریــک، فشــار خــون، یــا الگوهــای خــواب، مشــکلات 
ــام  ــگیرانه انج ــات پیش ــع اقدام ــرده و به‌موق ــایی ک ــامت را شناس س

ده��د. 

ــر  ــن فناوری‌هــا از لحــاظ امنیتــی و بهــره‌وری بســیار مؤث �ـد ای هرچن
ــی و  ــم خصوص ــدات حری ــا تهدی ــه ب ــی در رابط ــتند، نگرانی‌های هس
ــی  ــژه زمان ــا به‌وی ــن نگرانی‌ه ــرل انســانی وجــود دارد. ای کاهــش کنت
ــی  ــودکار تصمیمات ــور خ ــی به‌ط ــوش مصنوع ــتم‌های ه ــه سیس ک
ــود  ــتر خ �ـد، بیش المت ی��ا ایمن��ی کارکن��ان می‌گیرن در م��ورد س
�ـد سیســتم‌هایی طراحــی  ــن دلی��ل، بای ــه همی �ـد. ب را نش��ان می‌دهن
ش�ـوند ک�ـه در کن�ـار توانایی‌ه�ـای خ�ـودکار، نظ�ـارت انس�ـانی و ش�ـفافیت 

بیش�ـتری فراه�ـم کنن�ـد.

در  ضروری  مسئله  یک  مصنوعی:  هوش  اخلاقی  چالش‌های 
محیط‌های کاری

ــا  ــی شــغلی، ب ــه بهداشــت و ایمن ــژه در زمین ــی، به‌وی هــوش مصنوع
چالش‌هــای اخلاقــی جــدی روبــه‌رو اســت. یکــی از بزرگ‌تریــن 
ــت. در  ــان اس ــای کارکن ــی داده‌ه ــم خصوص ــظ حری ــا، حف چالش‌ه
سیس��تم‌هایی ک��ه از داده‌هاــی حس��اس مانندــ علائ��م بیومتری�ـک یــا 
وضعی�ـت سالمت روان�ـی کارکن�ـان اس�ـتفاده می‌کنن�ـد، ممک�ـن اس�ـت 
ــدون رضایــت کامــل کارکنــان  ــا ب ایــن اطلاعــات به‌طــور نادرســت ی
م��ورد اس��تفاده قـر�ار گیــرد. بــرای مثــال، اگــر اطلاعــات مربــوط بــه 
وضعیــت روان��ی یــا فیزیکــی کارکنــان به‌طــور عمومــی منتشــر شــود، 
ــغلی  ــت ش ــان و امنی ــوق کارکن ــرای حق ــدی ب ــات ج ــد تبع می‌توان

آن‌ه�ـا ب�ـه دنب�ـال داش�ـته باش�ـد.
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ــوگیری‌های  ــت، س ــرح اس ــه مط ــن زمین ــه در ای ــری ک چال��ش دیگ
ــر  ــی ب ــوش مصنوع ــای ه ــه الگوریتم‌ه ــی ک ــت. زمان ــی اس الگوریتم
ــن  ــت ای ــن اس ــوند، ممک �ـی می‌ش ـ طراح اس��اس داده‌ه��ای تاریخیـ
ــث  ــه باع ــا دارای ســوگیری‌های نادیده‌گرفته‌شــده‌ای باشــند ک داده‌ه
ــا  ــری می‌شــود. ب��ه عن��وان مث��ال، اگ��ر الگوریتم‌ه �ـض ی��ا نابراب تبعی
به‌طــور عمــده از داده‌هــای کارگــران یــک جنــس یــا قومیــت خــاص 
ــن  ــع ای ــه نف ــا ب ــات آن‌ه ــت تصمیم ــن اس ــد، ممک ــتفاده کنن اس

�ـر. ــای دیگ �ـد و ب��ه ض��رر گروه‌ه �ـا باش گروه‌ه

ــای  ــر از نگرانی‌ه ـ اسـت�قلال کارکن��ان یک��ی دیگ در نهایـت�، کاهشـ
مرتبــط بــا هــوش مصنوعــی در محیط‌هــای کاری اســت. در صورتــی 
ــد  ــش از ح �ـی بی ـش مصنوع ــه کارکن��ان بـه� سیس��تم‌های هوـ ک
وابســته شــوند، ممکــن اســت اســتقلال تصمیم‌گیــری آن‌هــا کاهــش 

یاب�ـد و فش�ـار روان�ـی ب�ـر آن‌ه�ـا وارد ش�ـود.

�ـرای  �ـی ب ــی اخلاق��ی: راه‌حل‌های ـه ه��وش مصنوع توسعـ
ــئولانه ــده‌ای مس آین

ــای کاری،  ــی در محیط‌ه ــوش مصنوع ــر از ه ــرداری مؤث ــرای بهره‌ب ب
ــول  ــت اص ــا رعای ــی ب ــوش مصنوع ــتم‌های ه ــعه سیس ــه توس ــاز ب نی
اخلاقــی وجــود دارد. ایــن سیســتم‌ها بایــد به‌گونــه‌ای طراحــی 
شــوند کــه عــاوه بــر افزایــش کارایــی، حقــوق کارکنــان را نیــز حفــظ 
 ”Google“ ــد ــال، شــرکت‌های پیشــرفته مانن ــوان مث ــه عن ــد. ب کنن
ــی  ــوش مصنوع ــتم‌های ه ــعه سیس ــال توس و “Microsoft” در ح
هســتند کــه بــا رعایــت اصــول اخلاقــی، قادرنــد به‌جــای جایگزینــی 
نیــروی انســانی، بــه آن‌هــا در تصمیم‌گیری‌هــای کاری و بهبــود 

شــرایط کمــک کننــد.

عــاوه بــر ایــن، اســتفاده از الگوریتم‌هــای تکاملــی بــه هــوش 
ــد  ــات جدی ــر اســاس تجربی ــن امــکان را می‌دهــد کــه ب مصنوع�ـی ای
ــد و از ســوگیری‌های گذشــته جلوگیــری  ــود یاب به‌طــور خــودکار بهب
ــزاری  ــد به‌عنــوان اب ــه ایــن ترتیــب، هــوش مصنوعــی می‌توان کنــد. ب
رفــاه  از  حمایــت  و  انســانی  تصمیم‌گیری‌هــای  تســهیل  بــرای 

�ـه کار رود. �ـان ب کارکن

ــوش  ــاق در ه ــازی اخ ــرای پیاده‌س ــی ب ــای عمل راهکاره
ــی مصنوع

�ـا: شــرکت‌ها  �ـی الگوریتم‌ه �ـی در طراح �ـن اخلاق �ـال قوانی اعم
تعریــف کننــد کــه  بــرای هــوش مصنوعــی  را  قوانینــی  بایــد 
تضمین‌کننــده احتــرام بــه حقــوق فــردی، حریــم خصوصــی و عدالــت 
به‌طــور  کــه  الگوریتم‌هایــی  از  اســتفاده  به‌عنوان‌مثــال،  باشــند. 
شــفاف و قابل‌فهــم عمــل می‌کننــد می‌توانــد بــه جلوگیــری از 

ســوگیری‌های غیرعمــدی کمــک کنــد.

11 از . اســتفاده  تطبیقـ�ی:  فناوری‌هـ�ای  از  اسـ�تفاده 
به‌طــور  می‌تواننــد  کــه  ماشــینی  یادگیــری  الگوریتم‌هـ�ای 
خــودکار بــر اســاس داده‌هــای جدیــد بهبــود یابنــد و بــدون نیــاز 
ــر از  �ـن را اعم��ال کنن��د، یک��ی دیگ �ـتی قوانی ب��ه تغیی��رات دس
�ـت. �ـفافیت اس �ـای ش �ـوگیری و ارتق �ـش س �ـر در کاه �ـای مؤث راهکاره

22 ــن . ــب قوانی ــودکار: ترکی ــری خ ترکی��ب قوانی��ن و یادگی
ــد  ــودکار می‌توان ــری خ ــای یادگی �ـا الگوریتم‌ه اخلاق��ی ثاب��ت ب
بــه هــوش مصنوعــی کمــک کنــد کــه به‌طــور مؤثرتــر و 
ــرد  ــن رویک ــد. ای ــل کن ــا عم ــئولانه‌تری در تصمیم‌گیری‌ه مس
ــا  ــدا ب ــه در ابت ــد ک ــکان را می‌ده ــن ام �ـی ای ب��ه ه��وش مصنوع
مجموعــه‌ای از قوانیــن شــروع کــرده و پــس از یادگیــری از 

�ـد. �ـود ببخش �ـد و بهب �ـق ده �ـن را تطبی �ـن قوانی ـت، ای تجربیاـ

آینــده هــوش مصنوعــی در  نتیجه‌گی��ری: چش��م‌انداز 
ــغلی ــامت ش س

ــامت و  ــی در س ــوش مصنوع ــازی ه ــک، پیاده‌س ــده‌ای نزدی در آین
ایمنــی شــغلی بایــد بــا رعایــت دقیــق اصــول اخلاقــی همــراه باشــد. 
ایــن اصــول بایــد تضمین‌کننــده حفــظ حقــوق بشــر، حریــم خصوصــی 
و عدالــت در محل‌هــای کار باشــند. بــرای دســتیابی بــه ایــن هــدف، 
ــتم‌های  ــازی سیس ــی و پیاده‌س ــا در طراح ــه تنه ــد ن ــرکت‌ها بای ش
هــوش مصنوعــی از مشــاوره‌های اخلاقــی اســتفاده کننــد، بلکــه بایــد 
ــا از ســوگیری‌های  از شــفافیت و نظــارت انســانی برخــوردار باشــند ت
غیرمطلــوب جلوگیــری کننــد. در نهایــت، ترکیــب هــوش مصنوعــی بــا 
اصــول اخلاقــی نــه تنهــا بــه نفــع کارکنــان بلکــه بــه نفــع بهــره‌وری و 

ــود. رشــد ســازمان‌ها خواهــد ب
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روایتی از دغدغه‌ی دوراهی بین کارو کلاس

زهرا سالاری – دانشجوی کارشناسی مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار

از بازدید تا بازاریابی؛ دانشجو باشم یا کارجو؟

ی�ـه روز عاــدی از زندگ�ـی ی�ـه دانشجــوی بهداش�ـت 
حرفـ�ه‌ای، خیلـ�ی وقتـ�ا این‌جوریـ�ه:  صبـ�ح بـ�ا 
�ـزوه  �ـدار می‌ش��ی، س��رت ت��و ج �ـدای آلارم بی ص
تهویـ�ه،  کلاس  ت��و  بدن��ت  ارگونومیـ�ه،  اصـ�ول 
فک��رت ت��و کارآموزی��ه و دل��ت پی��ش ی��ه پ��روژه‌ی 
�ـه و درآم�ـد  ـید بش�ـه ازش تجرب کوچیکی�ـه ک�ـه .شاـ

ــت ـن گرف همزماـ

م�ـا دانش��جوهای بهداش�ـت حرف�ـه‌ای، مث�ـل خیل�ـی 
از هـ�م‌ رشــته‌هامون  در علــوم پزشکــی، فقـ�ط 
�ـم  �ـا داری ــم؛ م ــان س��روکار نداری ــره و امتح �ـا نم ب
�ـدای  ت��و دنیای��ی درس می‌خونی��م ک��ه پ��ر از ص
�ـزارش،  ـمیایی، گ ناهنج��ار، گردوغب��ار، م��واد شیـ
�ـم  �ـه ه ــته‌ای ک �ـت. رش �ـه آینده‌س �ـز و دغدغ آنالی

فنیــه، ه�ـم انسـا�نی، ه�ـم ســخت‌گیرانه، ه�ـم کم�ـی 
�ـن  �ـا ای �ـی وقت‌ه ـر، خیل �ـن مسیـ ــوی ای مهجــور و ت
�ـوی ذهنم�ـون  ـاری ت ســوال مث��ل ی��ه آهن��گ تکرـ
پخـ�ش می‌شـ�ه: » کار کنــم؟ درس بخونــم؟ یـ�ا 

می‌ش��ه هــردو رو داشــت؟«

ــیر؟ ــدن، اولوی��ت ی��ا تنه��ا  مس درس خون
درس  فق��ط  می‌خ��وان  ازم��ون  وقت��ا  خیل��ی 
بخونی��م.  می‌گ��ن الان وق��ت کار نیس��ت، الان 
�ـرف غلط��ی ه��م نیس��ت.  �ـاد گرفتن��ه.  ح وق��ت ی
ول��ی واقعی��ت این��ه ک��ه دنی��ای بی��رون از دانش�ـگاه، 
خیلی‌هامـ�ون  نمی‌کن��ه.  صب��ر  کس��ی  بــرای 
هـ�م  کرــدن  تجربـ�ه  فرصـ�ت  کـ�ه  می‌دونیـ�م 
مهم‌ تــر. شاــید  حتـ�ی  یادگیریــه،  از  بخشـ�ی 

راه  میان کتاب و تجربه، 
مسیر،  هر  بساز؛  را  خود 
پلی به آینده است؛ دانش 
و تجربه، دو بال پرواز تو 

به سمت موفقیت‌اند.

< <

>>
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اینطوری��ه ک��ه وس��ط ج��زوه‌ی عوام��ل فیزیک��ی و کلاس‌ه��ای س�ـنگین، 
ب�ـه کار ه�ـم فک�ـر می‌کنیــم؛ اون�ـم کاری ک�ـه ه�ـم مرتب�ـط باشــه، ه�ـم 

ــون روش�ـن‌تر بشــه. �ـه آینده‌م کم�ـک کن

         کار کردن؛ دلایل، چالش‌ها و مسیرها                                     
 برای خیلی از ما کار کردن فقط یه انتخاب نیست، یه نیازه. بعضی‌هامون
مستقل زودتر  می‌خوایم  بعضیا  باشیم.  خانواده  خرج  کمک   می‌خوایم 
اینکه از  قبل  بشیم،  دست‌به‌کار  می‌خواد  دلمون  بعضیامون   بشیم. 
بوده. خبر  چی  واقعی  دنیای  از  بفهمیم  تازه  و  بشیم  فارغ‌التحصیل 

�ـا  �ـط ب ـدن کار مرتب ــدا کرـ �ـت. پی �ـل نیس �ـم گل‌وبلب �ـی ه �ـا همه‌چ ام
رش��ته‌مون ک��ه بش��ه همزم��ان ب��ا درس خون��دن انجام��ش داد، 
�ـرداری،  کار راحت��ی نیس��ت. کارهای��ی مث��ل پای��ش محی��ط، نمونه‌ب
�ـو  �ـه ت �ـی فعالیت‌هــای داوطلبان �ـا حت �ـی ی �ـو پروژه‌هــای ایمن کم�ـک ت
�ـم  �ـم حج �ـی ه �ـه. از طرف �ـی کم ــت، ول ــا، هس �ـا و همایش‌ه کارگاه‌ه
�ـی زمانت�ـو خــوب مدیری�ـت  �ـه ک�ـه اگ�ـه نتون درس�ـا و گزارش‌ه�ـا طوری

ــت. �ـا درس ـره ی �ـه می‌خوـ �ـا کارت ضرب ــی، ی کن

نقط���ه‌ی تع���ادل  کجاســـت؟                        
کلی��د ای��ن ماج�ــرا شـــاید »تع���ادل« باش��ه. اینک��ه بدون��ی اولویت‌ه�ــات 

�ــازی،  چی���ه. اگ���ه ق��رار کار کن���ی، بای���د بتون���ی ب��راش زم���ان بس
ن��ه اینک��ه از ســـاعت خـــواب و سلـــمتی‌ت بزن��ی. 
�ــعی  ��د س �ــی، پ��س بای اگ��ه فق��ط درس می‌خون
�ــی  ـــری تجرب �ــی برـــای یادگی �ــر فرصت �ــی از ه کن

ه���م استـــفاده کن��ی، حت���ی اگ���ه ش��ده رایـــگان.

�ـکاری  بعض��ی از م��ا ب��ا تولی��د محت��وا، هم
ترجمـ�ه  پژوهشــی،  طرح‌هــای  در 

�ـه  ـزش ب �ـی آموـ �ـا حت �ـط ی ـلات مرتب مقاـ
بچه‌هـ�ای تـ�رم پاییـ�ن، راه��ی پیـ�دا 
�ـم  ــم، ه ــاد بگیری �ـم ی �ـه ه �ـم ک کردی

تجربـ�ه کسـ�ب کنیــم، هـ�م یـ�ه 
درآم��د کوچول��و داش�ـته باش�ـیم .

ارزیابـ�ی  کـ�ه  همون‌طــور 
براسـ�اس  بای��د  ریس��ک 
تصمیـ�م  باشــه،  واقعیـ�ت 
هـ�م  کار  بـ�ه  ورود  برــای 
بای��د ب��ا ش�ـناخت درس��ت از 

ــه. ــون باش ــون و توان‌م خودم

خودتو  بساز مسیر  نکن،  مقایسه 
بزرگ‌ترین اشتباه، مقایسه با دیگرانه. فلانی داره کار می‌کنه و نمره‌هاشم 
کنکور  روی  تمرکزش  و  فقط درس می‌خونه  دیگه  یکی  عالیه.  خوبه؟ 
ارشده؟ اونم خوبه. تو قرار نیست مثل هیچ‌کس دیگه‌ای باشی. تو مسیر 

خودتو داری، با شرایط، توانایی و دغدغه‌های مخصوص به خودت.

                  ... در  پایان  و 
که  یادآوریه  یه  نیست.  جشن  یه  فقط  حرفه‌ای،  بهداشت  روز 
یاد  باید  اول  ولی  باشیم.  دیگران  سلامت  حافظ  روزی  قراره  ما 
کنیم . حفظ  خودمونو  مسیر  و  ذهن  سلامت  چطور  بگیریم 

روی  از  اگر  هردو؛  چه  کارجو،  چه  باشیم،  دانشجو  چه 
نیست . اشتباه  راهی  هیچ  کنیم،  انتخاب  مسئولیت  و  آگاهی 

بیا کنار هم یاد بگیریم، رشد کنیم، و هوای همدیگه رو داشته باشیم.

الش  ــجوی پرت ـرک، دانش روزت مباـ
مهندس��ی  بهداش��ت حرف��ه‌ای و 

ــی کار ایمن
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نقش آگاهی و آموزش در کاهش تصادفات و نهادینه سازی فرهنگ رفتار های ایمن در رانندگان

آیدا قاسمی - دانشجوی مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار

فرهنگ رانندگی ایمن با پویش ملی نه به تصادف

     تصادفــات رانندگــی یکــی از مشــکلات عمــده 
ــت  ــان اس ــر جه ــی در سراس ــتی و اجتماع بهداش
کــه ســالانه جــان و ســامت هــزاران نفــر را تهدیــد 
ایــام  در  ترافیکــی  آمــار مصدومیــن  می‌کنــد. 
نــوروز ۱۴۰۴ )از۲۵ اســفند ۱۴۰۳ تــا 8 فروردیــن 
ــی در  ــل توجه ــش قاب ــان‌دهنده افزای ۱۴۰۴( نش
تعــداد جان‌باختــگان و مصدومیــن اســت. بــر 
تعــداد  شــده،  منتشــر  گزارش‌هــای  اســاس 
ــن  ــداد مصدومی ــر و تع ــه ۴۷۳ نف ــگان ب جان‌باخت
ــار  ــت.این آم ــیده اس ــر رس ــش از ۸۳۰۰ نف ــه بی ب
ــی  ــاره ایمن ــدی درب ــای ج ــان‌دهنده نگرانی‌ه نش
ســفرها در ایــن ایــام و نیــاز بــه توجــه بیشــتر بــه 

رعایت قوانین راهنمایی و رانندگی است.

جــاده هــا یــا گورســتان ها؟"تحلیــل عمــق 
فاجعــه تصادفــات"

     هــر ســال، ۲۰ هــزار نفــر از مــا، بــرای همیشــه 
ــام و  ــیِ ناتم ــزار زندگ ــد! ۲۰ ه ــان می‌رون از میانم
۱۰۰ هــزار حســرتِ بــی پایــان در دل خانواده‌هــا. 
ــوند! ۸  ــول می‌ش ــروح و معل ــر مج ــزار نف ۸۰۰ ه
ــم  ــگاه آزادی، آن ه ــان ورزش ــور و هیج ــرِ ش براب
ــم. خســارت  ــای مه ــای شــلوغِ بازی‌ه در آن روز‌ه
ناشــی از تصادفــات ۷ درصــد تولیــد ناخالــص ملــی 
ــش  ــامت! پوی ــه س ــر کل بودج ــت. ۱.۷۵ براب اس
ملــی نــه بــه تصــادف بــرای همــه‌ی ماســت. بــرای 
آنکــه نــوروز، جشــن زندگــی باشــد، نــه عــزا. بــرای 
ــم  ــا ه ــد ب ــود. بیایی ــم نش ــی ک ــا کس ــه از م آنک

ایمن،  رانندگی  فرهنگ 
جان‌ها را حفظ می‌کند و 
جاده‌ها با نفس‌های محتاط، 
چشم‌انتظار فردایی امن‌اند.

< <

>>
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ــم... جلــوی تصــادف را بگیری

ــی می‌شــوند،  ــی و مال ــا باعــث خســارات جان ــه تنه ــات ن ــن تصادف ای
ــق  ــرات عمی ــز تاثی ــا نی ــراد و خانواده‌ه ــی اف ــت زندگ ــر کیفی ــه ب بلک
می‌گذارنــد. یکــی از عوامــل اصلــی بــروز تصادفــات، رفتارهــای 
پرخطــر و عــدم توجــه بــه اصــول رانندگــی ایمــن اســت. بــر همیــن 
اســاس، فرهنگ‌ســازی در زمینــه رانندگــی ایمــن و افزایــش آگاهــی 

ــژه‌ای برخــوردار اســت. ــت وی ــی از اهمی عموم

ــوان  ــه عن ــد ب ــادف« می‌توانن ــه تص ــه ب ــد »ن ــی مانن ــای مل پویش‌ه
ابزارهــای مهــم در ترویــج رفتارهــای ایمــن در راننــدگان عمــل کننــد. 
ایــن پویش‌هــا بــا اســتفاده از رســانه‌های مختلــف، آموزش‌هــای 
ــا  ــت در نگرش‌ه ــرات مثب ــات، ســعی در ایجــاد تغیی مســتمر و تبلیغ
و رفتارهــای راننــدگان دارنــد. طبــق تحقیقــات، فرهنگ‌ســازی و 
ــش  ــی در کاه ــل توجه ــرات قاب ــد تاثی ــر می‌توان ــانی موث آگاهی‌رس

ــات و حــوادث جــاده‌ای داشــته باشــد. تصادف

فرهنگ رانندگی ایمن و عوامل مؤثر بر آن

ــار  ــرش و رفت ــی، نگ ــای آگاه ــه معن ــن ب ــی ایم ــگ رانندگ      فرهن
صحیــح راننــدگان در قبــال قوانیــن و مقــررات ترافیکــی اســت. ایــن 
ــه معنــای نهادینه‌ســازی رفتارهــای ایمــن در راننــدگان از  فرهنــگ ب
ــق  ــد. طب ــه می‌باش ــطح جامع ــانی در س ــوزش و آگاهی‌رس ــق آم طری
ــون  ــی چ ــا عوامل ــدگان ب ــن رانن ــای ایم ــف، رفتاره ــات مختل تحقیق
ــاط  ــی در ارتب ــط اجتماع ــات شــخصی، و محی ــی، تجربی ســطح آگاه

هســتند.

ــه  ــد ب      آگاهــی از خطــرات و پیامدهــای رانندگــی پرخطــر می‌توان
ــی  ــگام رانندگ ــری در هن ــات بهت ــا تصمیم ــد ت ــک کن ــدگان کم رانن
ــی  ــی یک ــد ایمن ــتفاده از کمربن ــال، اس ــور مث ــه ط ــد. ب ــاذ کنن اتخ
از ســاده‌ترین و مؤثرتریــن راه‌هــا بــرای جلوگیــری از تلفــات در 
تصادفــات اســت، امــا بســیاری از راننــدگان هنــوز ایــن عمــل ایمــن را 

نادیــده می‌گیرنــد.

پویش های ملی و نقش آن در کاهش تصادفات

ــگ  ــر در فرهن ــاد تغیی ــرای ایج ــا ب ــن روش‌ه ــی از مؤثرتری      یک
ــای  ــت. پویش‌ه ــی اس ــای مل ــتفاده از پویش‌ه ــن، اس ــی ایم رانندگ
ــطح  ــری در س ــورت سراس ــه ص ــه ب ــتند ک ــی هس ــی، برنامه‌های مل
یــک کشــور اجــرا می‌شــوند و هــدف آن‌هــا ارتقــاء آگاهــی و ترویــج 
رفتارهــای ایمــن در راننــدگان اســت. ایــن پویش‌هــا معمــولاً از 
کمپین‌هــای  تلویزیونــی،  تبلیغــات  جمعــی،  رســانه‌های  طریــق 
آگاهی‌بخشــی در مــدارس و دانشــگاه‌ها، و برگــزاری کارگاه‌هــای 
ــف  ــات مختل ــوند. مطالع ــانده می‌ش ــوم رس ــاع عم ــه اط ــی ب آموزش
نشــان داده اســت کــه چنیــن پویش‌هایــی می‌تواننــد تأثیــرات 
ــند و در  ــته باش ــدگان داش ــار رانن ــرش و رفت ــر نگ ــی در تغیی مثبت

ــوند. ــاده‌ای ش ــات ج ــش تصادف ــث کاه ــه باع نتیج

     پویش‌هــای ملــی در ایــران، بــه ویــژه پویــش "نــه بــه تصــادف"، 
ــگ  ــاء فرهن ــاده‌ای و ارتق ــات ج ــش تصادف ــزایی در کاه ــش بس نق
ــش  ــدف افزای ــا ه ــا ب ــن پویش‌ه ــد. ای ــا می‌کنن ــی ایف ــی رانندگ ایمن
آگاهــی عمومــی، آمــوزش و فرهنگ‌ســازی در زمینــه رعایــت قوانیــن 
و مقــررات راهنمایــی و رانندگــی، برگــزار می‌شــوند و می‌تواننــد 

ــه همــراه داشــته باشــند. تأثیــرات مثبتــی ب

از مهم‌تریــن جنبه‌هــای ایــن پویش‌هــا می‌تــوان بــه 
ــرد: ــاره ک ــر اش ــوارد زی م

1. آمــوزش و آگاهــی: پویش‌هــا بــا فراهــم کــردن اطلاعــات صحیــح 
و آمــوزش مهارت‌هــای رانندگــی ایمــن، بــه کاهــش خطــای انســانی 

کــه یکــی از عوامــل اصلــی تصادفــات اســت، کمــک می‌کننــد.

ــا  ــن پویش‌ه ــق ای ــرای موف ــف: اج ــای مختل ــکاری نهاده 2. هم
نیازمنــد همــکاری و هم‌افزایــی بیــن نهادهــای دولتــی، غیــر دولتــی 
و خــود مــردم اســت. ایــن همــکاری می‌توانــد شــامل اصــاح 
ــر  زیرســاخت‌ها، بهبــود شــرایط ایمنــی جاده‌هــا و افزایــش نظــارت ب

ــن باشــد. ــت قوانی رعای

ــا  ــه ب ــرای مقابل ــی ب ــزم مل ــک ع ــی: ایجــاد ی ــزم مل ــاد ع 3. ایج
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ــئولیت‌پذیری  ــی و مس ــرش ایمن ــود نگ ــه بهب ــد ب ــات، می‌توان تصادف
ــد. ــه ســفرها و رانندگــی کمــک کن ــردم نســبت ب م

در نهایــت، پویــش "نه به تصــادف" از اول اســفند۱۴۰۳ تا۲۰فروردین 
۱۴۰۴ برگــزار می‌شــود و هــدف آن نجــات جــان انســان‌ها و کاهــش 

بــار اقتصــادی و اجتماعــی ناشــی از تصادفات اســت.

     

در هنــد، یکــی از کشــورهایی کــه با بحــران تصادفــات جــاده‌ای روبه‌رو 
اســت، پویش‌هــای ملــی ماننــد »رانندگــی ایمــن، زندگــی ایمــن« در 
ــدف  ــا ه ــا ب ــن پویش‌ه ــت. ای ــده اس ــدازی ش ــر راه‌ان ــال‌های اخی س
ــیعی در  ــی، در ســطح وس ــی عموم ــاء آگاه ــات و ارتق ــش تصادف کاه
ــد  ــد. تحقیقــات نشــان داده‌ان ــه اجــرا در آمده‌ان رســانه‌ها و مــدارس ب
ــی را در  ــد ایمن ــتفاده از کمربن ــته‌اند اس ــا توانس ــن پویش‌ه ــه ای ک
میــان راننــدگان افزایــش داده و آگاهــی عمومــی را در خصــوص 
ــد. ــالا ببرن ــکل ب ــدر و ال ــواد مخ ــر م ــت تأثی ــی تح ــرات رانندگ خط

ــال‌های  ــابهی در س ــای مش ــز پویش‌ه ــه نی ــن، در ترکی      همچنی
ــان  ــج آن نش ــه نتای ــت ک ــده اس ــرا ش ــترده اج ــور گس ــه ط ــر ب اخی
می‌دهــد تغییــرات مثبــت در رفتــار راننــدگان و کاهــش تعــداد 

ــت. ــته اس ــراه داش ــه هم ــات ب تصادف

ــش  ــرای پوی ــی در اج ــای اجتماع ــاد ه ــت و نه ــش دول نق
ــی ــای مل ه

ــان  ــی، همــکاری و هماهنگــی می ــای مل ــت پویش‌ه ــرای موفقی      ب
ــع  ــا وض ــد ب ــا می‌توانن ــت. دولت‌ه ــروری اس ــف ض ــای مختل نهاده

ــی،  ــن ترافیک ــرای قوانی ــر اج ــارت ب ــدید نظ ــد و تش ــن جدی قوانی
تأثیــر زیــادی در کاهــش تصادفــات داشــته باشــند. بــه عنــوان مثــال، 
افزایــش جریمه‌هــای رانندگــی پرخطــر و ارتقــاء فرهنــگ عمومــی در 
خصــوص احتــرام بــه قوانیــن ترافیکــی می‌توانــد بــه کاهــش تخلفــات 

رانندگــی کمــک کنــد.

همچنیــن، ســازمان‌های غیردولتــی و بخش‌هــای آموزشــی نیــز 
آگاهی‌بخشــی  اجــرای کمپین‌هــای  و  برنامه‌ریــزی  در  می‌تواننــد 
مشــارکت کننــد. همــکاری میــان دولــت، بخــش خصوصــی و جامعــه 
مدنــی می‌توانــد بــه ایجــاد یــک رویکــرد جامــع و مؤثــر بــرای ارتقــاء 

فرهنــگ رانندگــی ایمــن کمــک کنــد.

تاثیر روانشناختی و اجتماعی پویش های ملی

ــطح  ــه در س ــردی بلک ــطح ف ــا در س ــه تنه ــی ن ــای مل      پویش‌ه
اجتماعــی نیــز تأثیــرات مهمــی دارنــد. ایــن پویش‌هــا می‌تواننــد بــه 
ــن  ــی ایم ــه رانندگ ــبت ب ــی نس ــای اجتماع ــا و باوره ــر نگرش‌ه تغیی
ــل  ــه دلی ــف ب ــع مختل ــدگان در جوام ــد. بســیاری از رانن کمــک کنن
ــن  ــه قوانی ــبت ب ــت نس ــای نادرس ــی و نگرش‌ه ــارهای اجتماع فش
ــال،  ــوان مث ــه عن ــد. ب ترافیکــی، رفتارهــای پرخطــر را انجــام می‌دهن
ــدرت و  ــانه‌ای از ق ــوان نش ــه عن ــالا ب ــرعت ب ــع، س ــی جوام در برخ
ــد  ــده شــناخته می‌شــود. کمپین‌هــای آموزشــی می‌توانن مهــارت رانن
ایــن باورهــای نادرســت را تغییــر دهنــد و فرهنــگ رانندگــی ایمــن را 

ترویــج دهنــد.

ــه عنــوان       در نهایــت، فرهنگ‌ســازی در زمینــه رانندگــی ایمــن ب
ــاده‌ای و حفاظــت از  ــات ج ــش تصادف ــرای کاه ــاز اساســی ب ــک نی ی
ــد  ــا تأکی ــی ب ــای مل ــود. پویش‌ه ــناخته می‌ش ــی ش ــامت عموم س
ــر  ــدی در تغیی ــی کلی ــد نقش ــوزش می‌توانن ــانی و آم ــر آگاهی‌رس ب
نگرش‌هــا و رفتارهــای راننــدگان ایفــا کننــد. بــه منظــور دســتیابی بــه 
نتایــج مطلــوب، لازم اســت کــه ایــن پویش‌هــا در ســطح وســیع‌تری 
در جوامــع مختلــف پیاده‌ســازی شــوند و نهادهــای دولتــی و غیردولتی 

بــه صــورت مشــترک بــرای تحقــق ایــن هــدف تــاش کننــد.

تاثیــر  و  ایمــن  رانندگــی  در  فرهنگ‌ســازی  اهمیــت 
ملــی پویش‌هــای 

 قبل از سفر به نکات زیر توجه کنید:

1. بررسی وضعیت فنی خودرو:

ترمزها، چراغ‌ها، لاستیک‌ها و روغن موتور را چک کنید.

میزان آب رادیاتور و روغن ترمز را بررسی کنید.

شیشه‌شورها و برف‌پاک‌کن‌ها را تست کنید.

2. برنامه‌ریزی مسیر و زمان حرکت:
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ــا و  ــا از ترافیــک، وضعیــت جاده‌ه ــد ت مســیر را از قبــل بررســی کنی
آب‌وهــوا آگاه باشــید.

ــح  ــدای صب ــل نیمه‌شــب و ابت ــر، مث ــاعات پرخط ــد در س ســعی کنی
رانندگــی نکنیــد.

3. آمادگی جسمی و ذهنی راننده:

حداقل ۷ ساعت قبل از رانندگی استراحت کنید.

در شرایط استرس، ناراحتی یا عصبانیت رانندگی نکنید.

از مصرف الکل و داروهای خواب‌آور پرهیز کنید.

4. همراه داشتن تجهیزات ایمنی:

ــرخ و  ــار چ ــک، آچ ــاس، ج ــتیک زاپ ــه، لاس ــای اولی ــه کمک‌ه جعب
ــد. ــی کنی ــری را بررس ــل بات کاب

ــرم و آب  ــاس گ ــرخ، لب ــر چ ــد، زنجی ــفر می‌کنی ــتان س ــر در زمس اگ
اضافــی همــراه داشــته باشــید.

 برای داشتن سفر ایمن، به نکات زیر توجه کنید:

1. رعایت قوانین راهنمایی و رانندگی:

ــکونی و  ــق مس ــژه در مناط ــه وی ــد، ب ــت کنی ــاز را رعای ــرعت مج س
بارانــی. جاده‌هــای 

ــیرهای  ــی در مس ــد، حت ــتفاده کنی ــی اس ــد ایمن ــه از کمربن همیش
ــاه. کوت

از سبقت‌های غیرمجاز و حرکات خطرناک پرهیز کنید.

2. کاهش عوامل حواس‌پرتی:

هنــگام رانندگــی از موبایــل اســتفاده نکنید)حتــی بــرای چــک کــردن 
) GPS ــا ــا ی پیام‌ه

از خــوردن، آشــامیدن یــا صحبــت کــردن بیــش از حــد بــا سرنشــینان 
ــودداری کنید. خ

3. استراحت کافی:

هر ۲ ساعت یک‌بار توقف و استراحت کوتاه داشته باشید.

در صــورت خواب‌آلودگــی، خــودرو را در محــل امنــی متوقــف کــرده 
و اســتراحت کنیــد.

4. رانندگی در شرایط بد آب و هوایی:

فاصله ایمنی با خودروهای دیگر را افزایش دهید.

از ترمز ناگهانی روی جاده‌های خیس و یخ‌زده پرهیز کنید.

در صورت مه یا باران شدید، چراغ‌های خودرو را روشن کنید.

5. دقت به نقاط کور خودرو:

هنــگام تغییــر مســیر یــا ســبقت گرفتــن، آینه‌هــا را بررســی کــرده و 
از راهنمــا اســتفاده کنیــد.  

 در صــورت وقــوع تصــادف، اقدامــات زیــر را بایــد انجــام 
دهیــد تــا واکنــش مناســبی داشــته باشــید:

1. آرامش خود را حفظ کنید:

لحظــات اولیــه پــس از تصــادف ممکــن اســت اســترس‌زا باشــد، امــا 
حفــظ آرامــش بســیار مهــم اســت.

2. چک کردن وضعیت خود و سرنشینان:

ــیب  ــودرو آس ــینان خ ــما و سرنش ــه ش ــد ک ــل کنی ــان حاص اطمین
یــد. نبیده‌ا

3. در صورت وجود مصدوم، تماس با اورژانس:

در صــورت وجــود مصدومــان، بــا شــماره‌های اضطــراری تمــاس 
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ــد. ــس کنی ــت آمبولان ــد و درخواس بگیری

4. انتقال خودرو به کنار جاده:

اگــر تصــادف جزئــی اســت، ســعی کنیــد خــودرو را بــه کنــار جــاده 
ــا از ایجــاد ترافیــک بیشــتر جلوگیــری شــود. منتقــل کنیــد ت

5. جمع‌آوری اطلاعات:

از راننــدگان دیگــر و شــاهدان اطلاعــات تمــاس، گواهینامــه و بیمــه 
را دریافــت کنیــد.

ــه و  ــرای بیم ــدارک لازم ب ــا م ــد ت ــس بگیری ــادف عک ــه تص از صحن
ــود. ــع‌آوری ش ــی جم ــع قضای مراج

6. ثبت گزارش پلیس:

ــزارش  ــا گ ــد ت ــاس بگیری ــس تم ــا پلی ــد ب ــوارد، بای ــیاری از م در بس
ــد. ــه دهی ــادف را ارائ ــورد تص ــق در م ــات دقی ــد و اطلاع ــه کنن تهی

7. اجتناب از بحث و جدل:

از مشــاجره بــا طــرف دیگــر اجتنــاب کنیــد و صبــور باشــید تــا مراجــع 
ــی بیایند. قضای

نه به تصادف؛از شعار تا واقعیت

ــط وزارت  ــوروز توس ــام ن ــه در ای ــادف!« ک ــه تص ــه ب ــن »ن      کمپی
بهداشــت راه‌انــدازی شــد، واکنش‌هــای متفاوتــی را برانگیختــه اســت. 
ــد، در  ــی می‌دانن ــیر آگاهی‌بخش ــت در مس ــی مثب ــی آن را گام برخ
ــر  ــی کــه عــده‌ای دیگــر ایــن قبیــل پویش‌هــا را نمایشــی و بی‌اث حال

ــد. ــی می‌کنن تلق

ــا اجــرای  ــاً ب ــار شــهروندان صرف ــن اســت کــه تغییــر رفت واقعیــت ای
یــک کمپیــن کوتاه‌مــدت ممکــن نیســت. از ســوی دیگــر، انتقادهایــی 
مبنــی بــر اینکــه دانشــگاه‌های علــوم پزشــکی بیشــتر بر مستندســازی 
و ارائــه آمارهــای ظاهــری تمرکــز دارنــد تــا تأثیرگــذاری واقعــی، قابــل 

تأمــل اســت.

ــات  ــش تصادف ــه کاه ــت ک ــن اس ــت، ای ــده گرف ــد نادی ــه نبای آنچ
ــازی،  ــر فرهنگ‌س ــاوه ب ــه ع ــع اســت ک ــرد جام ــک رویک ــد ی نیازمن
ــا  ــت نظارت‌ه ــا و تقوی ــا، استانداردســازی خودروه ــه اصــاح جاده‌ه ب
ــان، وزارت بهداشــت نقــش خــود را در  ــن می ــد. در ای ــز توجــه کن نی
ــه تنهایــی  حــد هشــداردهی و اطلاع‌رســانی ایفــا کــرده اســت، امــا ب

ــد. ــل کن ــات را ح ــل تصادف ــد معض نمی‌توان

     کمپین‌هــای آگاهی‌بخــش لازم‌انــد، امــا کافــی نیســتند. تــا زمانــی 
کــه خودروســازان، وزارت راه و ســایر نهادهــای مســئول نقــش خــود 
ــد  ــا پوســته‌ای ظاهــری خواهن ــا تنه ــن پویش‌ه ــد، ای را جــدی نگیرن

داشــت کــه تأثیــر چندانــی بــر کاهــش ســوانح نخواهــد گذاشــت. 
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هر اهداکننده، قهرمان زندگی کسی است که هیچ ‌گاه ندیده

سامان حیدری – دانشجو کارشناسی مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار

هر عضو یک زندگی، هر تصمیم یک معجزه

ــدی از دنیــا  ــه عضــو پیون ــه خاطــر نرســیدن ب ــواده ب ــه خان ــزای ی خیلــی وقتــا شــنیدیم کــه یکــی از عزی
رفتــه. یــا کســی ماه‌هــا و ســال‌ها منتظــر مونــده تــا یــه کلیــه، یــه قلــب، یــا یــه کبــد ســالم پیــدا بشــه. 
ــا یــه تصمیــم ســاده، می‌تونیــم  امــا چیــزی کــه کمتــر بهــش توجــه می‌کنیــم، اینــه کــه همیــن ماهــا، ب

زندگــی یــه نفــر دیگــه رو نجــات بدیــم.

اهدای عضو یعنی زندگی بخشیدن، حتی بعد از مرگ

دچــار  کســی  وقتــی  کــه  اینــه  واقعیــت  امــا  برســه،  نظــر  بــه  تلــخ  بــه ‌ظاهــر  شــاید 
هنــوز  ممکنــه  قلبــش  اینکــه  بــا  نــداره.  وجــود  برگشــتی  راه  دیگــه  میشــه،  مغــزی  مــرگ 
شــده. تمــوم  زندگــی  و  افتــاده  کار  از  کامــاً  مغــز  ولــی  باشــه،  گــرم  بدنــش  یــا   بزنــه 

ــواده‌ی دیگــه روشــن  ــا خان ــرای چندت ــور امیــد ب ــه ن ــه ی ــواده اون فــرد می‌تون اینجاســت کــه تصمیــم خان
کنــه.

بــا اهــدای عضــو، قلــب، کلیــه، کبــد، ریــه، قرنیــه چشــم و حتــی پوســت یــا بافت‌هــای بــدن می‌تونــن بــه 
بیمــاران نیازمنــد پیونــد بشــن و زندگــی رو دوبــاره بهشــون برگردونــن. تصــور کــن یــه بچــه کــه ســال‌ها 
ــو از دســت داده،  ــه چشم‌هاش ــادری ک ــا م ــه. ی ــی کن ــاره بچگ ــد دوب ــه جدی ــه کلی ــا ی ــه، ب ــز می‌رفت دیالی

قلمی  عضو،  هدیه‌ی  هر 
جادویی است که در دفتر 
زندگی‌ها، داستانی نو از امید 
و لحظه‌های ناب می‌نگارد 
و قلب‌ها را دوباره به تپش 

وا می‌دارد.

< <

>>

❤

همین حالا اسکن کن و نفسِ دوباره‌ای ببخش.
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ــن معجــزه‌ی اهــدای عضــوه. ــاره بچه‌شــو ببینــه. ای دوب

روز اهدای عضو؛ فرصتی برای یادآوری

۳۱ اردیبهشــت، در تقویــم رســمی کشــور، بــه اســم روز ملــی اهــدای 
عضــو نام‌گــذاری شــده. ایــن روز، یــه 
بهونه‌ســت بــرای اینکــه دوبــاره 
دربــاره‌ی ایــن موضــوع صحبــت 
کنیــم، یــاد خانواده‌هایــی 
ــون  ــه عزیزش ــم ک بیفتی
ــا بقیــه  رو بخشــیدن ت
و  کنــن،  زندگــی 
بــه  رو  خودمــون 
فکــر فــرو ببریــم 
ــه روز  ــه ی ــه: اگ ک
مغــزی  مــرگ 
ــاد،  ــش بی ــرام پی ب
دارم  دوســت 
تــو  کارم  آخریــن 
جــان  نجــات  دنیــا، 

بقیــه باشــه یــا نــه؟

چــرا فرهنگ‌ســازی تــوی ایــن 
ــدر مهمه؟ ــه انق زمین

ــدارن.  ــو ن ــدای عض ــتی از اه ــات درس ــوز اطلاع ــردم هن ــی از م خیل
ــا  ــت، ی ــزی برگش ــرگ مغ ــه از م ــاید بش ــن ش ــر می‌کن ــا فک بعضی‌ه
نگرانــن کــه مبــادا بــدن عزیزشــون بی‌احترامــی بشــه. بعضی‌هــا هــم 

ــه. ــاره اهــدای عضــو چی ــن درب ــن نظــر دی نمی‌دون

در حالــی کــه واقعــاً اگــه اطلاعــات درســت و شــفاف بــه مــردم داده 
ــی از  ــاً خیل ــه. مث ــرف میش ــوءتفاهم‌ها برط ــن س ــی از ای ــه، خیل بش
مراجــع دینــی، اهــدای عضــو رو نه‌تنهــا مجــاز دونســتن، بلکــه گفتــن 
ثــواب خیلــی زیــادی داره و یــه جــور کمــک بــه بنده‌هــای خداســت.

اینجاســت کــه فرهنگ‌ســازی وارد میشــه. یعنــی آگاهــی دادن، 
گفتگــو کــردن، آمــوزش دادن. رســانه‌ها، مــدارس، پزشــک هــا، 
ــه پســت تــوی  ــا ی ــه، ب ــا یــه جمل ــن ب حتــی آدمــای معــروف می‌تون
اینســتاگرام، یــا بــا گفتــن تجربه‌شــون، مــردم رو نســبت بــه ایــن کار 

ــن. ــزرگ آگاه کن ب

نقش آموزش از بچگی

اگــه از همــون بچگــی تــوی مدرســه‌ها در مــورد مهربونــی، کمــک بــه 
دیگــران و مفاهیــم انســانی مثــل اهــدای عضــو صحبــت بشــه، بچه‌هــا 
ــد  ــرس و تردی ــا ت ــه ب ــا دیگ ــن. اون ــزرگ می‌ش ــن‌تری ب ــا دلِ روش ب

ــدن،  ــزرگ ش ــی ب ــه وقت ــن و ممکن ــگاه نمی‌کن ــوع ن ــن موض ــه ای ب
ــا،  ــه باشــن. معلم‌ه ــان نجــات جــونِ یکــی دیگ ــه قهرم خودشــون ی
ــا  ــن پیام‌ه ــن ای ــا می‌تون ــی کارتون‌ه ــه ‌ســازهای کــودک، و حت برنام

رو خیلــی قشــنگ و ملمــوس منتقــل کنــن.

همه چی درباره‌ی اهدای عضو تو ایران 

ــدن  ــو ب ــه عض ــرن ی ــط منتظ ــه فق ــتن ک ــی آدم هس ــران، کل ــو ای ت
ــه  ــه بتون ــی ک ــر چ ــا ه ــب ی ــد، قل ــه، کب ــه کلی ــه، ی ــون برس بهش
جونشــونو نجــات بــده. آمــار میگــه بیشــتر از ۲۵ هــزار نفــر در صــف 
ــا ۱۰ نفــر  پیونــد عضــو ایســتادن. حــالا تصــور کــن روزی بیــن ۷ ت
ــونو از  ــاد، جونش ــون نمی ــو گیرش ــه عض ــر اینک ــط به‌خاط ــا فق از این

ــی‌دن... �� ــت م دس

ــن.  ــزی می‌ش ــرگ مغ ــار م ــر دچ ــزار نف ــا ۸ ه ــن ۵ ت ــالانه بی س
یعنــی بدنشــون ســالمه ولــی مغزشــون از کار افتــاده. از ایــن تعــداد، 
ــن و  ــدا کن ــونو اه ــن اعضاش ــون می‌تون ــزار نفرش ــدود ۳ ه ح

ــا چــی می‌شــه؟ فقــط  ــدن. ام ــه عالمــه زندگــی نجــات ب ی
حــدود ۱۰۰۰ نفرشــون واقعــا اعضاشــون اهــدا می‌شــه، 
چــرا؟ چــون خیلــی وقــت هــا خانواده‌هــا راضــی نمــی 

‌شن.

تــازه، بــا اینکــه ایــران در آســیا رتبــه‌ی اول اهــدای عضــو از 
مــرگ مغــزی رو داره، ولــی هنــوز بــا کشــورهای 
پیشــرفته کلــی فاصلــه داریــم. مثــا تــو ایــران 

بــرای هــر یــه میلیــون نفــر، حــدود ۱۲ نفــر 
اهداکننــده داریــم، ولــی تــو بعضــی کشــورها 

ایــن عــدد بــه ۵۰ نفــر می‌رســه!

تــو ایــران، پیونــد عضــو باعــث شــده کــه ســالانه 
کلــی پــول صرفه‌جویــی بشــه، چــون دیگــه نیــازی 
ــارج  ــتن خ ــارا رو بفرس ــد، بیم ــرای پیون ــت ب نیس
ــارد  ــزار میلی ــدود ۲۵۰ ه ــن ح ــور. می‌گ از کش

ــده. ��  ــی ش ــن صرفه‌جوی توم

ــازی.  ــه؟ فرهنگ‌س ــن مشــکل چی ــا بزرگ‌تری ام
هنــوز خیلیــا نمی‌دونــن کــه بعــد از مــرگ مغــزی، 

ــر رو  ــد نف ــی چن ــه زندگ ــون می‌تون ــای بدنش اعض
ــران تمایــل  ــردم ای ــد م ــده. فقــط ۱۰ درص نجــات ب

دارن کــه اهداکننــده باشــن.

ــه  ــا اینک ــد و... ب ــه، کب ــب، کلی ــی قل ــی کل ــن یعن و خــب ای
ــزار  ــت ه ــالی هف ــن س ــاک. می‌گ ــر خ ــی‌رن زی ــالم‌ان، م س

ــی  ــون کس ــط چ ــن، فق ــپرده می‌ش ــاک س ــه خ ــالم ب ــو س عض
ــداده. ــت ن رضای
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ــر  ــزار نف ــدود ۳۰ ه ــو: ح ــد عض ــرای پیون ــار ب ــت انتظ لیس
ــا ۳  ــر ۲ ت ــفانه، ه ــت عضــو هســتن. متأس ــران منتظــر دریاف ــو ای ت
ســاعت یــه نفــر از ایــن عزیــزان بــه خاطــر نرســیدن عضــو مناســب، 

ــی‌ده.  ــش رو از دســت م جون

آمــار مــرگ مغــزی و اهــدای عضــو:  ســالانه بیــن ۵ تــا ۸ هزار 
نفــر دچــار مــرگ مغــزی می‌شــن کــه حــدود ۳ هــزار نفرشــون 
قابلیــت اهــدای عضــو دارن. امــا فقــط اعضــای بــدن حــدود ۱۰۰۰ نفــر 
از ایــن افــراد اهــدا می‌شــه؛ یعنــی ۲ هــزار نفــر باقیمونــده، بــا وجــود 
امــکان نجــات جــان دیگــران، بــدون اهــدای عضــو بــه خــاک ســپرده 

 . می‌شن

ــدود  ــران ح ــو ای ــو ت ــدای عض ــاخص اه �ـو:  ش �ـدای عض �ـاخص اه ش
۱۳.۲۴ نفــر بــه ازای هــر یــک میلیــون نفــر جمعیتــه. ایــن در 
حالــی کــه ایــن عــدد بایــد بــه ۵۰ نفــر در هــر یــک میلیــون نفــر 

برســه تــا بتونیــم نیازهــا رو پوشــش بدیــم. 

ــردم  ــد از م ــط ۱۰ درص ــو:  فق ــدای عض ــه اه ــل ب تمای
ایــران تمایــل خودشــون بــه اهــدای عضــو رو 
اعــام کــردن. ایــن نشــون مــی‌ده کــه نیــاز بــه 
ــا  ــردم ب ــا م ــم ت ــتری داری ــازی بیش فرهنگ‌س

ــن.  ــنا بش ــتر آش ــن کار بیش ــت ای اهمی

ــرگ  ــرد م ــر ف ــدا: ه ــل اه ــای قاب ــداد اعض تع
مغــزی می‌تونــه ۸ عضــو و ۵۳ بافــت اهــدا کنــه؛ 
ــش  ــش از بدن ــی در مجمــوع ۶۱ بخ یعن
می‌تونــه بــه دیگــران زندگــی دوبــاره 

بــده

کارت اهــدای عضــو؛ یــه تصمیــم 
کوچیــک، یــه تأثیــر بــزرگ

تــو ایــران، بــا ثبت‌نــام تــوی ســایت 
»اهــدای عضــو« یــا حتــی زدن یــه دکمــه 
ــدای عضــو  ــی کارت اه روی گوشــی، می‌تون
ــاد،  ــه کار ســاده بی ــه نظــر ی ــری. شــاید ب بگی
ولــی همــون کارت، یــه پیــام واضــح بــه خانــواده‌ 
ات کــه تــو دوســت داشــتی بعــد از مرگــت، زندگی 

چنــد نفــر دیگــه رو نجــات بــدی.

ــا ۸  ــه ت ــده می‌تون ــه اهداکنن ــه ی ــی ک ــه بدون جالب
نفــر رو از مــرگ نجــات بــده و حتــی بــه ۵۰ نفــر 
ــه دســت  ــاره ب کمــک کنــه کــه بخشــی از ســامت بدنشــونو دوب
بیــارن. ایــن یعنــی تــو می‌تونــی بعــد از مرگــت، یــه قهرمــان باشــی.

حرف آخر

ممکنــه مــا هــر روز از کنــار آدم‌هایــی رد بشــیم کــه دارن بــا ســختی 

زندگــی می‌کنــن، فقــط چــون منتظــر یــه عضــو پیوندی‌انــد. بیاییــم 
ــه  ــه همدیگ ــت رو ب ــات درس ــم، اطلاع ــم بدی ــت ه ــه دس ــت ب دس
ــم.  ــو جامعه‌مــون جــا بندازی برســونیم، و فرهنــگ اهــدای عضــو رو ت
ــه آمــار، می‌بینیــم کــه هنــوز راه درازی در پیــش داریــم  ــا توجــه ب ب
ــدوم  ــر ک ــه. ه ــا بیفت ــورمون ج ــو کش ــو ت ــدای عض ــگ اه ــا فرهن ت
از مــا می‌تونیــم بــا گرفتــن کارت اهــدای عضــو و صحبــت بــا 
ــات  ــرای نج ــزرگ ب ــی ب ــوع، قدم ــن موض ــاره ای ــون درب خانواده‌هام
ــگ رو  ــن فرهن ــم ای ــا ه ــا ب ــس، بی ــم. پ ــون برداری ــم ‌نوعانم جــان ه

ــم.️❤ ــه کنی ــی هدی ــران زندگ ــه دیگ ــم و ب گســترش بدی

شاید یه روز، ما یا یکی از عزیزامون محتاج همین عضو باشیم !

 یـه روزی کـه دیگه نفس نمی‌کشـی، می‌تونی نفسِ یکی دیگه باشـی...

 قلبت توی سـینه‌ی یه بچه بتپه، چشـات دنیای یکی رو روشـن کنه...

 بـا رفتنـت، نـرو... یـه تیکـه‌ت رو جـا بـذار واسـه زندگـی بخشـیدن.
اهدای عضو یعنی جاودانه شدن با مهربونی... ️❤

منابع:

1. انجمــن اهــدای عضــو ایرانیــان. وب‌ســایت رســمی انجمــن اهــدای 
عضــو ایرانیــان. تهــران: انجمــن اهــدای عضــو ایرانیــان؛ موجــود در: 

/https://ehdacenter.ir
2. مرکــز اهــدا. دانشــگاه علــوم پزشــکی شــهید بهشــتی. در دســترس 

/https://ehda.sbmu.ac.ir :از
https://www. :3. ایســنا. اهــدای عضو.خبرگــزاری. در دســترس از

1232681/iscanews.ir/news

4. انتخــاب. اهــدای عضــو. خبرگــزاری انتخــاب. در دســترس از: 
842901/https://www.entekhab.ir/fa/news

https:// :5. تابنــاک. اهــدای عضو. خبرگــزاری تابنــاک. در دســترس از
1239468/www.tabnak.ir/fa/news

https:// :6. پیشــخوان. اهــدای عضــو. اخبــار پیشــخوان. در دســترس از
320751/www.pishkhan.com/news

https://spnfa. :ــترس از ــار. در دس ــیو اخب ــران. آرش ــپوتنیک ای 7. اس
20240613/ir

912175/https://ana.ir/fa/news :8. آنا. اهدای عضو. در دسترس از
https://www.asriran. :ــدای عضــو. در دســترس از ــران. اه 9. عصــر ای

947880/com/fa/news
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شیخ بهایی؛ الگویی برای خلاقیت و آینده‌سازی

فریماه کوثری - دانشجوی مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار

مهندس نبوغ، معمار اندیشه

خیابان‌هــای  در  و  ببنــدی  را  اگــر چشــم‌هایت 
هنــوز  شــاید  بزنــی،  قــدم  اصفهــان  قدیمــی 
ــردی  ــی را بشــنوی؛ م ــیخ بهای �ـای ش ص�ـدای پ
ــن  ــش، در همی ــال پی ــد س ــش از چهارص ــه بی ک
ــر از روزگار  ــی فرات ــا نگاه ــت و ب ــا می‌گش کوچه‌ه
امــروز  کــه  می‌کشــید  را  طرح‌هایــی  خــود، 
ــوم  ه��م مهندس��ان را ش��گفت‌زده می‌کن��د. س
او )روز معمــار(  بزرگداشــت  روز  اردیبهشــت، 
ــاره  ــا دوب ــود ت ــه‌ای می‌ش ــه بهان ــت؛ روزی ک اس
برگردیــم و ببینیــم چگونــه یــک انســان، توانســت 
بــا ترکیــب علــم و عشــق، میراثــی جاودانــه بــرای 

ــازد. ــدگان بس آین

ــه در ســال ۹۵۳ هجــری قمــری  ــی، ک شــیخ بهای
بــه مقــام  در اصفهــان متولــد شــد و بعدهــا 

ــود  ــان رســید، دانشــمندی ب شیخ‌الاســامی صفوی
کــه مرزهــای معمــول دانــش را شکســت. او فقیــه 
ــر  ــود، و مهم‌ت ــناس ب ــود، ستاره‌ش ــاعر ب ــود، ش ب
ــود کــه شــهر را چــون  از همــه، مهندســی ب
ــگاه باعــث  �ـد. همیــن ن �ـده می‌دی موج�ـودی زن
شــد تقســیم عادلانــه‌ی آب زاینــده‌رود را طراحــی 
ــه  ــهم‌بندی آب ک ــده از س کن��د؛ ش��بکه‌ای پیچی
ــان  ــردم اصفه ــاورزان و م ــی کش ــت زندگ قرن‌هاس

ــان دارد. ــه‌ی آن جری ــر پای ب

ــی خلاصــه  ــا در طرح‌هــای عمران ــوغ او تنه ــا نب ام
نمی‌ش��ود. حمــام شــیخ بهایــی هنــوز هــم یکــی 
ــه  ــه‌ای ک ــت؛ گرماب ــم اس ــخ عل ــای تاری از معماه
ــده  ــن می‌ش ــمع روش ــک ش ــا ی ــود ب ــه می‌ش گفت
و بحــث آن در میــان مهندســان و پژوهشــگران تــا 

 شیخ بهایی الگویی است که 
نشان می‌دهد نبوغ، وقتی با 
مهندسی آمیخته شود، نه 
تنها سازه‌ها بلکه جهان را 
تغییر  بی‌کران  خلاقیتی  با 
می‌دهد و هر اثرش پلی است 

میان خیال و واقعیت.

< <

>>
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امــروز ادامــه دارد. یــا نقشــه‌ی جامــع اصفهــان، کــه بســیاری از نظــم 
شــهری و معمــاری بی‌نظیــر ایــن شــهر را وامــدار قلــم و اندیشــه‌ی او 
ــط ســازه‌ای تاریخــی، بلکــه  ــار، نه‌فق ــن آث �ـد. ه��ر ک��دام از ای می‌دانن
ــاز  ــه نی ــه ب ــت ک ــر اس ــاق و آینده‌نگ ــن خ ــک ذه ی��ادگار ی

مــردم زمانــه‌اش گــوش ســپرده بــود.

جای��گاه شی�ـخ بهای�ـی آن‌ق�ـدر وی�ـژه اس�ـت ک�ـه برخ�ـی او را »لئوناردوی 
ایــران« نامیده‌انــد؛ چــرا کــه هماننــد داوینچــی، در چندیــن عرصــه‌ی 
علمــی و هنــری ســرآمد بــود. او هم‌زمــان کــه بــه معمــاری و 
مهندس��ی می‌اندیشــید، در شــعر و فلســفه نیــز طبعــی روان داشــت. 
ــه زندگــی  تفاوتشــ ام��ا در ایــن بوــد ک��ه نوآوری‌های�ـش مســتقیماً ب
ــاری  ــا و معم ــی بناه ــیم آب، طراح ــود؛ تقس ــورده ب ــره خ ــردم گ م
شــهری کــه قرن‌هــا دوام آورد. ایــن جامعیــت نشــان می‌دهــد نبــوغ 
م�ـرز نمی‌شناس�ـد و هــر نس�ـلی می‌توانــد نوابغــی داشــته باشــد کــه 

ــا نــگاه چندبعُــدی، جهــان را تغییــر دهنــد. ب

میراث ماندگار شیخ بهایی

ــوه‌ای  ــک جل ــر ی ــه ه ــده ک ــار بســیاری به‌جــا مان ــی آث از شــیخ بهای
ــبات  ــا محاس �ـروزی( ب �ـام ام �ـاه )ام �ـجد ش ــت. مس ــوغ اوس از نب
او  کار  برجســته‌ی  نمونه‌هــای  از  گنبدهایــش،  مهندســی  دقیــق 
ب��ه ش��مار م��ی‌رود. یکیــ از ش��گفت‌انگیزترین جنبه‌هــای ایــن 
ــو در  ــدا و اک ــتم ص ــمندانه‌ی سیس ــی هوش ــجد، طراح مس
ــد  ــه از گنب ــک نقط ــی در ی ــر کس ــه اگ ــی ک ــت؛ جای شبستان‌هاس
ســخنی بگوی��د، پ��ژواک آن به‌طـو�ر ش��فاف در نقط�ـه‌ای دیگ�ـر ش�ـنیده 
ــتیک در  ــی آکوس ــوه‌ای از مهندس �ـن طراح�ـی، جل می‌ش�ـود. ای
قــرن دهــم هجــری اســت و نشــان می‌دهــد شــیخ بهایــی بــه جــز 
زیبایــی و اســتحکام، بــه ســامت و آســایش محیــط کار و زندگــی هــم 
توجــه داشــته اســت؛ موضوعــی کــه امــروز در رش�ـته‌ی مهندســی 
ــه‌ای و ایمنــی کار نیــز به‌عنــوان یکــی از اصــول  بهداشــت حرف

�ـود. �ـناخته می‌ش �ـی ش حیات

ــرزش  �ـده‌ی ل �ـا پدی ــان ب ــی چــون منارجنب ــن، بناهای ــر ای عــاوه ب
ــان  ــش جه ــدان نق ــی در می ــاره، و طراحی‌های ــان دو من هم‌زم
و کاخ عالی‌قاپــو بــه او نســبت داده می‌شــوند. نقشــه‌ی جامــع 
تقســیم  و شــبکه‌های  اطــراف،  قنات‌هــای  و  کاریزهــا  اصفهــان، 
ــار  ــار آث ــت. در کن ــی اوس ــن مهندس ــانه‌هایی از ذه ــی نش آب، همگ
ــدگار  ــی مان ــز میراث ــی نی ــوزه‌ی علم ــی در ح ــیخ بهای ــاری، ش معم
ــاب در  ــة الحس ــاب خلاص �ـه تألی�ـف کت �ـر ج�ـا گذاش�ـت: از جمل ب
�ـود، و طراح�ـی  �ـا س�ـال‌ها منب�ـع درس�ـی م�ـدارس ب ــات ک�ـه ت ریاضی

�ـق س�ـال خورش�ـیدی. �ـرای محاس�ـبه‌ی دقی ــی ب ــم بهای تقوی

ایــن همــه آثــار، نشــان می‌دهــد کــه او نه‌تنهــا یــک معمــار و 
مهنــدس، بلکــه یــک خالــق چندبعُــدی بــود؛ کســی کــه توانســت 
ــد  ــیر واح ــک مس ــی را در ی ــای اجتماع ــفه و نیازه ــر، فلس ــم، هن عل

�ـاورد. گ�ـرد ه�ـم بی

بیاییــد بــه عنــوان دانشــجویان و مهندســان 
بیاموزیـ�م  بهایـ�ی  ش��یخ  از  امـ�روز، 
کــه مهندســی، تنهــا بــازی بــا 

بلکــه  نیســت؛  نرم‌افزارهــا  و  فرمول‌هــا 
ــه  ــی ک ــاختن دنیای ــرای س ــت ب ــئولیتی اس مس

ــه  ــد. همان‌طــور ک ــر کن ــردم را آســان‌تر و زیبات زندگــی م
او علمــش را در خدمــت جامعــه گذاشــت، مــا هــم می‌توانیــم 

بــا نگاهــی تــازه، از دل دانــش، راه‌حل‌هایــی بیافرینیــم کــه آینــده را 
روشــن‌تر کنــد.

ــه  ــم ک ــد کنی ــان عه ــا خودم ــم ب ــت او، می‌توانی ــروز، در بزرگداش ام
مهندســی را نــه فقــط حرفــه‌ای فنــی، بلکــه راهــی بــرای خدمــت، 

�ـم. �ـازی ببینی �ـت و انسان‌س خلاقی

»هر که علمش بیش، نفعش باید بیش         

منابع 
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شماره 79 – بهار 1404فصلنامه علمی - فرهنگی رهاورد 64

جرعه ای از کلمات، سفری کوتاه در جهان چند کتاب

لیدا نوروزیان – دانشجوی کارشناسی مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار

ناطور دشت از جی.دی.سلینجر

ــرف  ــن ازش ح ــه م ــقوطی ک ــن س »ای
بهتــره  خاصیــه؛  ســقوط  می‌زنــم، 
ــی  ــتناک. آدم ــقوط وحش ــه س ــم ی بگ
هیچ‌وقــت  می‌کنــه  ســقوط  کــه 
ــنوه  ــو نمی‌ش ــپِ افُتادنش ــدای گروم ص
ــن  ــی‌ده. و ای ــه م ــقوطش ادام ــه س و ب
کِــش  بیش‌تــر  و  بیش‌تــر  ســقوط 
ــش  ــو زندگی ــه ت ــی ک ــرا آدم ــی‌آد ب م
ــط  ــه محی ــرده ک ــزی می‌گ ــال چی دنب
اطرافــش نمی‌تونــه بهــش بــده یــا 

ــه  ــده. واس ــش ب ــه به ــش نمی‌تون ــط اطراف ــه محی ــه ک ــک می‌کن فِ
همیــن دیگــه بی‌خیــالِ همــه چــی می‌شــه و قبــل از این‌کــه گَشــتنو 
شــروع کنــه دیگــه دنبالــش نمی‌گــرده! می‌فهمــی چی‌می‌گــم؟«

خوشه های خشم از جان اشتاین بک

از آن زمــان بایــد بهراســید کــه 
انساــنیت بــرای یــک مفهــوم 
ــرده  ــل نک ــج را تحم ــی، رن ذهن
و ج�ـان نده�ـد؛ چ�ـرا ک�ـه همی�ـن 
زیربنــای  خصیصـ�ه،  ی��ک 
ــک  �ـن ی انس��انیت اس��ت و همی
خصیصــه، انســان اســت کــه 
جهــان  تمــام  در  نمونــه‌اش 

ــدارد. ــود ن وج

مردی به نام اوه از فردریک بکمن

همــهٔ آدم‌هــا درواقــع بــه زمــان خوش‌بین‌انــد. 
کافــی  وقــت  می‌کنیــم  فکــر  همیشــه 
ــا  ــم. ت ــران کاری بکنی ــرای دیگ ــا ب ــم ت داری
ــا  ــه آن‌ه ــم ب ــه در دل داری ــی را ک حرف‌های
ــر  ــه س ــد ک ــی می‌افت ــد اتفاق ــم. و بع بگویی
ــی  ــان باق ــه برایم ــتیم و آنچ ــان می‌ایس جایم

می‌مانـَـد واژهٔ »اگــر« اســت.

کیمیاگر از پائولو کوئیلو

ج��وان، متعج��ب پرســید: »بزرگ‌تریــن 
ــه  ــت؟« »این‌ک �ـر چیس �ـا دیگ فری��ب دنی
ــت  ــات خــود، مالکی ــک لحظــه از حی در ی
ــم  ــت می‌دهی ــی را از دس ــان زندگ و فرم
ــی  ــر زندگ ــم سرنوشــت ب و تصــور می‌کنی
نکتــه،  همیــن  اســت،  شــده  مســلط 

بزرگ‌تری��ن فری��ب دنیاس��ت.«

بی حد و مرز از جیم کوییک

ــش  ــتنِ دان ــدم داش ــه ش ــرعت متوج به‌س
مــرا از آدم‌هــای اطرافــم متمایــز نخواهــد 
ــود،  ــم می‌ش ــب تفاوت ــه موج ــرد؛ آنچ ک
نحــوهٔ اس�ـتفاده از آن دان�ـش اس�ـت. واقعیت 

ای��ن اس�ـت: دان��ش، قــدرت نیس�ـت. دانــش 
ــدرت  ــه ق ــن را دارد ک فق��ط پتانسی��لِ ای

باشــد.

کافه کتاب
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جرعه ای از کلمات، سفری کوتاه در جهان چند کتاب

نــه فقــط یــک پهنــه‌ی آب، کــه حافظه‌ی 
جمعــی یــک ملــت اســت؛ آینــه‌ای آبــی 
کــه تاریــخ را در خــود بازتــاب می‌دهــد.

ای خلیج،

ســاحل‌هایت کتابی‌انــد کــه بــاد ورق 
می‌زنــد،

هر صخره‌ات سطری‌ست از شجاعت،

و هر مرواریدی در اعماقت، یادگاری‌ست از 
صبر.

ناخداهــا  در تــو، صــدای کهن‌تریــن 
می‌شــود، شــنیده  هنــوز 

ــه  ــوی ادوی ــا ب ــه ب ــی ک آواز بادبان‌های
ــن  ــه ای ــای دور را ب ــا، راه‌ه ــر خرم و عط

ــد. ــد می‌زدن ــاک پیون خ

نقشــه‌ها  در  نامــت چــون ســتاره‌ای 
می‌درخشــد؛ نامــی کــه از دل تاریــخ 

ــده، برآم

ــه  ــرزمین، جاودان ــن س ــای ای و در رگ‌ه
ــان دارد. جری

ای خلیج فارس،

تــو نــه تنهــا خلیــج ، کــه نفــس کشــیدنِ 
ــتی؛ ــک ملت هس ی

ــه  ــت ک ــان قلبی‌س ــت، ضرب ــر موج و ه
ــورد. ــوگند می‌خ ــت س ــر نام ــد ب ــا اب ت

امروز، روز توست؛

روز صیانت از حافظه‌ی آبی این خاک.

باشد که همیشه،

طلوع خورشید بر پهنه‌ات،

طلوع نام ایران باشد. ✨��

ــرار  ــن تک ــی که ــوج، نام ــر م در دل ه
ــارس. ــج ف ــود: خلی می‌ش

" امیر ارسلان نوری "
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ظهــر داغ بندرعبــاس بــود؛ خورشــید در اوج می‌تابیــد و 
ــا آنکــه ناگهــان انفجــاری  ــز به‌ظاهــر آرام می‌نمــود، ت همه‌چی
ــهید  ــکله ش ــد. اس ــا لرزان ــا را یکج ــمان و دری ــهمگین آس س
رجایــی، قلــب تپنــده تجــارت جنــوب، در کســری از ثانیــه بــه 
دریایــی از شــعله و دود بــدل شــد. صدایــی چنــان مهیــب کــه 
موج‌هــای خلیــج را بــه تلاطــم انداخــت و دل‌هــا را بــه هــراس 

افکنــد.

کشــتی‌ها در حیــرت، کارگــران در وحشــت، و شــهر در شــوک 
فــرو رفــت. آتشــی ســرکش، از دل انبارهــا زبانــه کشــید و در 
برابــر چشــمان مــات مــردم، آســمان را ســرخ کــرد. لحظاتــی 
ــه‌اش  ــر جرق ــی‌داد، و ه ــرگ م ــوی م ــه‌اش ب ــر ثانی ــه ه ک

ــر بیافرینــد. می‌توانســت فاجعــه‌ای بزرگ‌ت

امــا در همــان هنگامــه‌ی هــراس، قهرمانانــی برخاســتند. 
ــاران  ــد؛ ی ــه آتــش زدن ــرار، دل ب آتش‌نشــانانی کــه به‌جــای ف
ایمنــی و بهداشــت حرفــه‌ای کــه بــا چشــمانی بیــدار، به‌دنبــال 
ــا جــان خویــش ســد شــدند  مهــار فاجعــه شــتافتند. آن‌هــا ب

میــان شــعله و انســان، میــان مــرگ و زندگــی.

ــی  ــا حیات ــخ ام ــی تل ــادآور حقیقت ــه، ی ــن حادث ای
ــوش  ــد خام ــش از تول ــه را پی ــی، حادث ــت: ایمن اس
ــر  ــد. اگــر دانــش ایمنــی و بهداشــت حرفــه‌ای جدی‌ت می‌کن
ــد،  ــراغ راه باش ــگیری چ ــوزش و پیش ــر آم ــود، اگ ــه ش گرفت
هیــچ بنــدری در آتــش فــرو نخواهــد رفــت و هیــچ خانــواده‌ای 

چشــم‌انتظار بازگشــت بی‌ثمــر نخواهــد مانــد.

روز جهانــی ایمنــی و بهداشــت حرفــه ای، فرصتــی اســت برای 
عهــدی دوبــاره؛ عهــدی کــه بگویــد جــان انســان، گران‌تریــن 

ــرمایه است. س

و بــه یــاد آنانــی کــه در شــعله‌ها ســوختند تــا مــا در روشــنایی 
بمانیــم، بــا اندوهــی مقــدس تکــرار می‌کنیــم:

ــداری از آن،  ــت؛ و پاس ــی اس ــظ زندگ ــی، حاف ایمن
ــا. ــه‌ی م ــالت هم رس

" امیر ارسلان نوری "

غروب ناگهانی در قلب بندر
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ــاورد،  ــه ره ــا مجل ــتقیم ب ــاط مس ــرای ارتب »ب
ــوای  ــماره‌ها، محت ــن ش ــه آخری ــی ب دسترس
 QR ــت ــا، کافیس ــا م ــکاری ب ــی و هم آموزش
کدهــا را اســکن کنیــد و همــراه مــا باشــید.«

» مجله رهاورد دروبسایت رسمی 
دانشکده بهداشت دانشگاه علوم 

پزشکی اصفهان«


