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 گامهای تدوین برنامه عملیاتی

 
  

  

  

  

  

  
 سال ارزشیابی پایان    

 بازخورد ارائه  

   برنامه منظم پایش و اجرا      

               تصویب و بررسی جهت1404 سال عملیاتی برنامه چارچوب ارائه

     عملیاتی برنامه چارچوب تدوین و تحول برنامه و دانشگاه کلان اهداف تلفیق                

     1404 در دانشگاه کلان اهداف بررسی      

پزشکی آموزش و درمان بهداشت، وزارت عملیاتی برنامه و آموزش تحول برنامه در اهداف بررسی                        
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 دانشکده بهداشت تحلیل وضعیت موجود دفتر توسعه  -1

 

نرزشعیاب، ززلو  ریزی درسع،  کمیت    برشال شعال  کمیت    کمیت     چهاربا وجود  به نشع دفتر توسعه  دنشکعه    

در رنسعتای نه ن  دنشکعه    به نشع  برنی نرتقای وضعهی  زلوزشع، دنشکعه      EDO  کمیت  دنشکعووی، دفتر  ها

 .تلاش لیهن 

رن  در هر کمیت  یک شفر نز نعضعای رروههای زلوزشع، ب  عنون  شماین   ررو  وضعور دنرش  و فهاهیتهای کمیت   

و ل یرن  رروههای زلوزشععع، ییمیری    EDOبر نسعععار برشال  عمتیات، دفتر توسعععه  و با هماهنم، با ل یر 

 .لیهنن 

 

 

   اهداف  -2

 اهداف کلی:   -2-1

 ، درس یزیبرشال  ر  ت یلرتبط با کم  ی ها  یفهاه  نجرن و نرتقای  -1

 ززلو  ها  ، ابینرز ت یلرتبط با کم  ی ها  یفهاه  نجرن و نرتقای  -2

 و شورنی لکاورین جون   EDOکمیت  دنشکووی، دفتر لرتبط با   ی ها  یفهاه  نرتقای نجرن و  -3
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 اهداف اختصاصی:   -2-2

 یدرس یزیبرنامه ر تهیمرتبط با کم یها تیفعال اجرا و ارتقای - 1هدف  

 

 : 1ی هدف فرایندها

 ، تیتهم  لاتیتحص ا یش   جه  دنشکوو   یته یلاگ بوک ها ، و یایشبررس 1-1

 لختتف  یش   در ررو  ها نی ت و کارشناس،  یکارزلوز های لاگ بوک ، و یایشبررس 1-2

 لختتف یش   در ررو  ها  نیت و کارشناس، نرش    یکارزلوز های لاگ بوک ، و یایشبررس 1-3

 تهمی  رزنرشات تحتیت، و لقایس  نی ییکرف   1-4

ب  روز   یها دور  طرح  ی باررذنرییمیری و    ینرنئ  ش   توسط نسات  دور طرح   یفیو نرتقا ک ،بررس 1-5

 دنشکه      یش   در سا

بررزنری کارراههای  ییمیری و  ،زلوزش  ی ررو  ها ، عتم ئ  یه ینعضا  ،زلوزش  ،سنو  از ینشوام ش 1-6

 EDCزلوزش، با همهاری 

 یلطهر    یشه ، زلوزش در دنشکه   جه  نرنئ  در جکنونر لطتوب   یها ن  یفرز  ،شناسائ 7-1

 

 

 

 آزمون ها  ی ابیارز تهیمرتبط با کم یها تی فعال اجرا و ارتقای -2هدف  

 

 : 2ی هدف فرایندها

 ا  یدنشکوو  ،اب ینرزش یطرح درور نز شظر روش ها ،اب یو نرز ،بررس 2-1

 ززلو  ها نعضای کمیت  عتم، و تخصص،  ی دنشکه   توسطززلوشها و یایش  نرزیاب، 2-2

 لوجود و رفع لهایب   یوضه  یجه  نرتقا  لربوط    ینساتررو  و ل یر نرزیاب، ها ب   جی نعلام شتا 2-3
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 دانشکده بهداشت  EDOکمیته دانشجویی دفتر مرتبط با  یها تی فعال اجرا و ارتقای -3هدف 

 

 : 3ی هدف فرایندها

 در نشوام نلور لحوه   EDOو همهاری نعضا با دفتر  کمیت بررزنری لنظم جتسات   3-1

 دنشکه    در نرتباط با لکهلات و لهضلات زلوزش، در  توسط کمیت  دنشکوویا نز  ،سنو  شظرنشوام  3-2
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 ها    لیست فعالیت-3

 دانشکده بهداشت  EDOجداول فعالیت های مربوط به هر یک از اهداف برنامه عملیاتی دفتر 

 1404دانشکده بهداشت در سال  EDOبرنامه عملیاتی دفتر 

 برنامه ریزی درسی: اجرا و ارتقای فعالیت های مرتبط با کمیته 1هدف 

ف 
دی

ر
 

 مسئول اجرا  شرح فعالیت 
زمان  

 شروع 

زمان  

 پایان
 شاخص پایش  نحوه پایش  نحوه اجرا 

درصد پیشرفت  

در   فعالیت

 پایان سال

1 
بررس، و یایش لاگ بوک های تهی  ش    

 جه  دنشکوویا  تحصیلات تهمیت،

   EDOل یر 

لسئول کمیت    

 درس،برشال  ریزی 

ن 
دی
ور
فر

14
04

 

  
فن
نس

14
04

 

بررس، تمال، لاگ بوک های تحصیلات 

تهمیت، در جتسات دور  نی و نرنی  

بازخورد ب  ل یرن  ررو  ها  و ییمیری 

 نشوام نصلاوات خونست  ش  

صورت جتسات  شال   

های بازخورد  یاسخ  

 ل یرن  ررو  

ته ند صورت جتسات و  

شال  ها  لیزن  نشوام  

   نصلاوات بیا  ش 

 توسط ل یرن  ررو 

  

2 

  بررس، و یایش لاگ بوک های کارزلوزی

ت وین ش   در ررو  های  کارشناس،

 لختتف

   EDOل یر 

لسئول کمیت    

 برشال  ریزی درس،

ن 
دی
ور
فر

14
04

 

  
فن
نس

14
04

 

بررس، لاگ بوک های کارزلوزی دور   

کارشناس، در جتسات دور  نی و نرنی   

ل یرن  ررو  ها  و ییمیری بازخورد ب  

 نشوام نصلاوات خونست  ش  

صورت جتسات  شال   

های بازخورد  یاسخ  

 ل یرن  ررو  

ته ند صورت جتسات و  

شال  ها  لیزن  نشوام  

نصلاوات بیا  ش    

 توسط ل یرن  ررو 

  

3 

ی  کارزلوز های لاگ بوک  ، و یایشبررس

ش   در ررو   نیت و کارشناس، نرش 

 لختتف  یها

   EDOل یر 

لسئول کمیت    

 برشال  ریزی درس،
ن 

دی
ور
فر

14
04

 

  
فن
نس

14
04

 

بررس، لاگ بوک های کارزلوزی دور   

در جتسات دور  نی و   نرش  کارشناس،

نرنی  بازخورد ب  ل یرن  ررو  ها  و  

 ییمیری نشوام نصلاوات خونست  ش   

صورت جتسات  شال   

های بازخورد  یاسخ  

 یرن  ررو  ل 

ته ند صورت جتسات و  

شال  ها  لیزن  نشوام  

نصلاوات بیا  ش    

 توسط ل یرن  ررو 
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4 
تهمی  رزنرشات تحتیت، و لقایس  نی 

 ییکرف 

   EDOل یر 

لسئول کمیت    

 برشال  ریزی درس،

ال
مس

 شی
هر
ی 

 ن
نبت

ال 
مس

 شی
هر
ی 

ها
نشت

 

 EDOدبیر کمیت  دنشکووی، دعوت نز 

در ترم های لختتف تحصیت،  تهمی  

چک هیس  ها توسط دنشکوویا   

تهمی  رزنرش تحتیت، و لقایس  نی 

 ییکرف 

کیفی  رزنرشات 

تهمی  ش   در هر ترم   

 درور نرزیاب، ش   

رزنرشات تهمی  ش    

در هر ترم  ته ند  

 درور نرزیاب، ش   
  

5 

نرنئ    دور طرح   یفیو نرتقا ک ،بررس

 یباررذنرو ییمیری    یش   توسط نسات

  یب  روز ش   در سا  یطرح درر ها

 دنشکه  

   EDOل یر 

لسئول کمیت    

 برشال  ریزی درس،

ال
مس

 شی
هر
ی 

 ن
نبت

ال 
مس

 شی
هر
ی 

ها
نشت

 

طرح دور  های نساتی  در سای   بررس، 

در جتسات دور  نی و نرنی   دنشکه  

ب  بازخورد ب  ل یرن  ررو  ها  و ییمیری 

 روز رساش، طرح دور  ها 

طرح دور  های ب  روز 

   صورت جتساتش    

شال  های بازخورد  

 یاسخ ل یرن  ررو  

طرح دور  ها و  ته ند 

صورت جتسات و شال   

 ها 
 

6 

 ئ یه  ینعضا ،زلوزش ،سنو ازینشوام ش

، و ییمیری زلوزش یررو  ها ،عتم

بررزنری کارراههای زلوزش، با همهاری 

EDC 

ن   EDOلسئول دفتر 
دی
ور
فر

14
04

 

  
فن
نس

14
04

 

بررزنری جتسات با ل یرن  ررو  های  

لهاتب     زلوزش، و تهی  فرم شیاز سنو،

جه  بررزنری کاررا  های شیاز   EDCبا 

 سنو، ش   

فرم های شیاز سنو،  

  شال  های  تهمی  ش  

 EDCنرساه، ب  

  رزنرشات شیاز سنو،

7 
لطتوب در دنشکه     یها ن یفرز  ،شناسائ

 جه  نرنئ  در جکنونر  
ن   EDOلسئول دفتر 

دی
ور
فر

14
04

 

  
فن
نس

14
04

 

دنشکما  برنی   EDCدفتر درخونس  نز 

بررزنری کاررا  های، در نرتباط با لهرف،  

جکنونر  شهی  لطهری  ییمیری لازم 

برنی شناسای، فرنین های لطتوب توسط 

دنشکه   و   EDOشماین   ررو  در دفتر 

 بررس، لونرد لوجود در جتسات لربوط  

فرنین های لطتوب 

شناسای، ش   در  

دنشکه   و نرنئ  ش   در  

 جکنونر  

ته ند فرنین های  

لطتوب شناسای، ش    

در دنشکه   و نرنئ  

 ش   در جکنونر  
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 1404دانشکده بهداشت در سال  EDOبرنامه عملیاتی دفتر 

 : اجرا و ارتقای فعالیت های مرتبط با کمیته ارزیابی آزمون ها2هدف  

ف 
دی

ر
 

 مسئول اجرا  شرح فعالیت 
زمان  

 شروع 

زمان  

 پایان
 شاخص پایش  نحوه پایش  نحوه اجرا 

درصد  

پیشرفت  

در   فعالیت

 پایان سال

1 
بررس، و نرزیاب، طرح درور نز شظر روش های  

 نرزشیاب، دنشکوویا 

  EDOلسئول دفتر 

لسئول کمیت   

 نرزیاب، ززلو  ها 

ال
مس

 شی
هر
ی 

 ن
نبت

ال 
مس

 شی
هر
ی 

ها
نشت

 

 رزنرش بررس،  بررس، طرح درر ها 
نرسال رزنرشات و 

 ته ند ز  ها 
  

2 
نرزیاب، و یایش ززلوشهای دنشکه   توسط نعضای  

 کمیت  عتم، و تخصص، ززلو  ها 

  EDOلسئول دفتر 

لسئول کمیت   

 نرزیاب، ززلو  ها 

ال
مس

 شی
هر
ی 

 ن
نبت

ال 
مس

 شی
هر
ی 

ها
نشت

 

تحتی  ززلو  ها بر نسار شیو  شال  

 ت وین ش   
 رزنرشات تحتیت،

نرسال رزنرشات و 

 ته ند ز  ها 
  

3 
نعلام شتایج نرزیاب، ها ب  ل یر ررو  و نساتی   

 لربوط  جه  نرتقای وضهی  لوجود و رفع لهایب 

  EDOلسئول دفتر 

لهاوش  زلوزش، 

 دنشکه  

ال
مس

 شی
هر
ی 

ها
نشت

 

رد 
 دن
ل 
ندن

 

نرسال شال  لحرلاش  ب  ل یر ررو  و  

 نساتی  لربوط 
 نرسال رزنرش 

شال  های نرسال  

 ش   
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 1404دانشکده بهداشت در سال  EDOبرنامه عملیاتی دفتر 

 و شورای مشاورین جوان  دانشکده بهداشت  EDOدفتر  ییدانشجو تهیمرتبط با کم یها ت یفعال یاجرا و ارتقا: 3هدف 

ف 
دی

ر
 

 مسئول اجرا  شرح فعالیت 
زمان  

 شروع 

زمان  

 پایان
 شاخص پایش  نحوه پایش  نحوه اجرا 

درصد  

پیشرفت  

در   فعالیت

 پایان سال

1 
بررزنری لنظم جتسات کمیت  و همهاری نعضا با  

 در نشوام نلور لحوه  EDOدفتر 

دبیر کمیت  

دنشکووی، دفتر 

EDO 

ن 
دی
ور
فر

14
04

 

  
فن
نس

14
04

 

 هماهنم، دنخت، دبیر کمیت  با نعضا
بررس، صورت جتسات  

 کمیت  

ته ند صورت جتسات 

 و جتسات بررزنر ش   
 

2 

نز دنشکوویا  توسط کمیت  در  ،سنو شظرنشوام 

  نرتباط با لکهلات و لهضلات زلوزش، در

 دنشکه  

دبیر کمیت  

دنشکووی، دفتر 

EDO 

ن 
دی
ور
فر

14
04

 

  
فن
نس

14
04

 

شظر سنو، نز دنشکوویا  در هر ررو  

زلوزش، توسط نعضا و لهاتب  با دفتر 

EDO   دنشکه 

نز سنو،  شظرنشوام 

ررو    دنشکوویا  در

لهاتبات   های زلوزش،

  جتساتنشوام ش   و 

 بررزنر ش  

لهاتبات نشوام ش   و  

 بررزنر ش   جتسات
 

 

 


