
 
1 1 1 
1 

 
 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان 

 دانشکده بهداشت 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1402سال 

 
 

 

 

 

 

 

 

شت حرفه ای و ایمنی کار    برنامه عملیاتی گروه آموزشی مهندسی بهدا
 

 

 



شت حرفه ای و ایمنی کار در سال   1402برنامه عملیاتی گروه آموزشی مهندسی بهدا
 

  
 

2 
 2 2 

 

 بهداشت حرفه ای گروه مهندسی تحلیل وضعیت موجود -1
 

پيچيده  مهمترين،  انساني  ترديد،نيروي  و گاه  بدون  ارايه  ترين  فني  ارتقاء كيفيت  است.  مديريت كار  منبع  گرانترين 

هزينه  پرداخت  به  قادر  جامعه  همچنين  و  شود  واقع  موثر  ارايه  قابل  خدمات  كه  طوري  به  باشد خدمات  آن  از   هاي 

هاي  . ارتقاء كيفيت مديريت ارايه خدمات كه در اين ميان انجام فعاليتسازمانها و نهادها است  مديريت هاي بخش  اولويت 

بخشي  بخشي و درونهاي برون ريزي، سازماندهي، پايش و ارزشيابي، هدايت و رهبري، هماهنگي موثر در سطوح برنامه 

تصميم  سازماني(،  پوشش  )ارتباط  يك  به  دستيابي  براي  جامعه  مشاركت  همچنين جلب  و  نوآوري  و  گيري، خلاقيت 

 نمايد. مطلوب را الزامي مي 

دوره دانشجوي مقطع دكتري مهندسي بهداشت حرفه اي و    4داراي   هداشت حرفه ايبگروه مهندسي در حال حاضر  

دوره كارشناسي    4 و   HSEكارشناسي ارشد    دوره    4،  كارشناسي ارشد مهندسي بهداشت حرفه اي   دوره    5ايمني كار ،  

 آزمايشگاه فعال است كه در   9عضو هيات علمي است.اين گروه داراي   نفر    8با  بهداشت حرفه اي  پيوسته مهندسي  

 عوامل شيميايي و تهويه، ايمني و ارگونومي، صدا و ارتعاش، پرتوها، سم شناسي، روشنايي و تنش هاي حرارتي هاي  زمينه

از همکاري  گروه    دهد.ارائه مي هاي آموزشي و پژوهشي به دانشجويان خدمات  ان آزمايشگاه وبه عنو آزمايشگاه تحقيقاتي  

   فعاليت دارند. وكارآموزي   و پژوهشيهاي آموزشي است كه در زمينه  بهره مند نفر كارشناس    6موثر 

. 

 (  Visionچشم انداز ) 

در زمينه هاي مختلف علمي ،  و ايمني كار  در راستاي تقويت بنيه علمي دانشجويان رشته مهندسي بهداشت حرفه اي      

  پژوهشي و آشنايي آنها با نحوه ارائه خدمات در زمينه هاي سلامت و ايمني شغلي و همچنين تقويت ارتباط ساختاري 

ش آموختگان مبتني بر دانش و تجارب علوم كسب شده در زمينه هاي دان ارتقاء كمي و كيفي توانمندي    صنايع و  علمي با

گروه مهندسي بهداشت حرفه اي دانشگاه علوم پزشکي اصفهان با استفاده از توانمنديهاي ، است.  مرتبط بهداشت شغلي  

از سلامت   دانش و مهارت اعضاء هيأت علمي ، كارشناسان و تجهيزات و وسايل آزمايشگاهي بدنبال تأمين سطح مناسبي

ينده هاي صنعتي و ارتقاي ايمني در  طريق كاهش آل   زو ايمني كارگران صنايع و همچنين رفاه و آسايش اجتماعي افراد ا 

 محيط كار مبتني بر دانش روز دنياست .
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 (  Mission)  تیمامور

و متخصص در    دانشکده بهداشت عهده دار تربيت كارشناسو ايمني كار  مأموريت گروه مهندسي بهداشت حرفه اي  

مقاطع مختلف تحصيلي در راستاي تأمين نيازهاي آشکار و يا پنهان بخش هاي مختلف صنعتي و غير صنعتي مرتبط با 

سلامت و ايمني شغلي بوده و بر طرف نمودن اين نيازها را بعنوان مأموريتي در جهت ارتقاء سطح سلامت كشور مي داند  

ر طرف نمودن مشکلات مرتبط با آنها و ارائه راه حل هاي مناسب با توجه به  . در جهت دستيابي به نيازهاي واقعي و ب

 وضعيت اقتصادي و اجتماعي موجود اهداف ذيل در قالب مأموريت اصلي گروه دنبال مي شود.

 جذب و بکارگيري نيروهاي متعهد و فعال در جهت دستيابي به دانش فني و توسعه مهارت هاي فردي فراگيران   – 1

كمك به اعضاء هيأت علمي گروه جهت افزايش توانمنديهاي فردي و اجتماعي آنها و برنامه ريزي مناسب جهت   –  2

 انتقال دانش و تجربه ارزشمند آنها به دانش آموختگان 

فعاليت   –  3 زمينه  نمودن  فراهم  و  راستاي آماده سازي  به وسايل و مواد آزمايشگاهي جديد در  تجهيز آزمايشگاه ها 

 شاغل در گروه  همکاران

 تربيت و آموزش دانشجويان در مقاطع مختلف كارشناسي و تحصيلات تکميلي  – 4

فراهم كردن زمينه هاي همکاري بين بخشي و ايجاد ارتباط با صنايع در جهت تقويت توانمندي دانشجو در برقراري    –  5

 ارتباط با صنعت 

 ادل افکار در خصوص تحصيل دستيابي به اهداف تعيين شده  گسترش ارتباط با ساير مراكز علمي و دانشگاه ها و تب – 6

مشاركت در فعاليت هاي تحقيقاتي و فراخوان هاي پژوهشي صنايع و شركت هاي خصوص و دولتي در توسعه    –  7

 پروژهاي تحقيقاتي  

كمك به اعضاء هيأت علمي گروه جهت افزايش توانمنديهاي تدريس واحدهاي درسي به صورت مجازي در دوران   -8

 شيوع كرونا     
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 (  Values)  ها   ارزش

o  جامعه شاغلين تربيت افرادي خلاق، با انگيزه و متعهد با دانش كافي جهت برطرف كردن مشکلات 

o  كارفرمايان و كارگران و حفظ حرمت جامعه كارگري حاكميت در نظر داشتن منافع ، 

o ي منافع مل  ن يتأم عدالت اجتماعي در راستاي  در نظر داشتن 

o  شده  مطرح ها و پژوهشهاي دهيت داري در خصوص ا و امان,رعايت اخلاق حرفه اي تعهد در انجام كار 

o ي بر مبناي اصول اخلاق يو پژوهش  يرقابت علم 

o  رعايت اخلاق در پژوهش باحفظ حريم خصوصي افراد، سازمان ها 

 

 (  Priorities)  دارت یهای اولوحوزه 

 با تاكيد بر فرايند هاي دانش بنيان  شناسايي، پايش و كنترل آلودگي هاي صنعتي  .1

 دانش بنيان    ها با استفاده از دانش بومي و فن آوريهاي نوين  ندهيكنترل آلشناسايي و بررسي راههاي  .2

 صنعتي و غير صنعتي موثر بر جامعه شاغلين  شناسايي و بررسي عوامل مخاطره زاي  .3

 جامعه  بررسي و شناسايي شيوع بيماريهاي مرتبط با مشاغل در  .4

 مناسب محيطهاي كاري  ي رهنمودها  ، استانداردهامقررات ن،يقوانبررسي و استقرار  .5

 ( Policiesسیاست ها ) 

o  آموزش و پژوهش مبتني بر نيازهاي روز جامعه، صنعت و سياستگذاران 

o   استفاده از روشهاي نوين و كارآمد در امر آموزش و پژوهش 

o هاي آموزش عملي  توانمندسازي مهارتي و تجهيزاتي گروه در جهت توسعه برنامه 

o  انتشار دانش با تمركز بر كاربردي كردن پژوهش و تجاري سازي آن انجام تحقيقات و 

o كشور ايمني شغلي درنظام سلامت و   هايگذاري  استياز س علمي تيحما 
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 اهداف  -2

 2در جداول  ديده ميشود.مهندسي بهداشت حرفه اي و ايمني كار نماي كلي برنامه عملياتي گروه    1شماره در جدول 

 شرح فعاليت هاي هر هدف اختصاصي و نحوه اجراي آن ارائه شده است.

 مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار : هدف اصلی و اهداف اختصاصی برنامه عملیاتی گروه  1جدول شماره 

 هدف

 اصلی 

 کد حیطه 

 هدف
 هدف اختصاصی 

ت 
ح کیفی

ارتقاء سط
ش

ش و پژوه
آموز

و 
 

ی 
فعالیتها

 
ی

جوی
دانش

 
وفناورانه 

 
ع  

در مقاط

ی 
لاشها

ی ت
ن در راستا

جویا
ی و دانش

ت علم
ضا هیأ

ی اع
د ساز

ی و توانمن
صیل

ح
ف ت

ختل
م

ن و 
ش بنیا

دان
جامعه 

 
ل

ی شغ
ت و ایمن

لا م
حوزه س

نگر در 
ی  

آموزش
 

E1  7راه اندازی مقطع کارشناسی ارشد ارگونومی بر اساس مصوبات آموزشی کلان منطقه 

E2  کتاب /درسنامه/کمک درسی  برای مقطع کارشناسی بهداشت حرفه ای وایمنی کار  دو  تدوین 

E3   ارتقاء روند ارزیابی پیشرفت تحصیلی دانشجویان کارشناسی ارشد و دکتری 

E4  عملی و کارآموزی تجهیز آزمایشگاههای گروه بر مبنای الزامات  طرح درس مصوب  دروس 

E5  نظر سنجی از دانش آموختگان مقاطع مختلف سالهای گذشته در مورد انطباق محتوای آموزشی ارائه

 شده توسط گروه و نیاز های بازار کار   

E6  ارتقاء روند سخنرانی های علمی و ژورنال کلاب  های گروه 

7 E ای و ایمنی کار  با گرایش ایمنی کار    هجذب یک نفر دکتری بهداشت حرف 

ی 
پژوهش

 

R1  ( ارتباط با صنعت و  در حوزه پژوهش )طرح ها ، پایان نامه ی  مورد نیاز زمایشگاهآ تجهیزات تکمیل 

R2  3به تعداد   افزایش پژوهشهای مساله محور اعضای هیات علمی و دانشجویان تحصیلات تکمیلی  

 مورد در یک سال تحصیلی  

R3  ( انتقال مدون دانش به ذینفعان از طریق هماهنگیهای قبل ،حین و پس از پژوهشKTE )    

R4  تهیه نقشه پژوهشی اعضای هیات علمی گروه 

ی و 
فناور

ت 
صنع

ط با 
ارتبا

 

T1   فرهنگ سازی فعالیتهای فناورانه و ارتباط با صنعت 

T2  در سال   پروژه 2 به تعداد  ارتباط با صنعت  پروژه های توسعه 

T3  در یک سال  یا طرح های محصول محور رانه در قالب پایان نامهطرح های فناو   یکحداقل   ارائه    

 تحصیلی  

 

 

 



 

 لیست فعالیت ها  -3
 

 گروه مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار برنامه عملیاتی  در   E1هدف ، فعالیتهای مربوط به 2جدول شماره 

 

ان در راستای تلاشهای دانش  ارتقاء سطح کیفیت آموزش و پژوهش و فعالیتهای  دانشجویی وفناورانه  در مقاطع مختلف تحصیلی و توانمند سازی اعضا هیأت علمی و دانشجوی هدف اصلی :

 بنیان و جامعه نگر در حوزه سلا مت و ایمنی 

  7اندازی مقطع کارشناسی ارشد ارگونومی بر اساس مصوبات آموزشی کلان منطقه  راه 

ف 
ردی

 

 ملاحظات درصد پیشرفت  پایش  شاخص چگونگی اجرا زمان پایان  زمان شروع   مسئول اجرا  شرح فعالیت 

1 
تعیین نیاز های  آزمایشگاهی  رشته تحصیلی  

 ارشد ارگونومی  

دکتر 
 شاکریان

 بر اساس سر فصل دروس مربوطه 1402/ 31/3 1/9/1401
تهيه ليست  

 تجهيزات
  

2 
جذب عضو هیات علمی دکتری در رشته  

 ارگونومی 
   اعلام فراخوان  فراخوان  1402/ 31/6 1/9/1401 گروه

3 
به  ارشد ارگونومی  رشته راه اندازی درخواست 
 دانشکده 

 گروه 
1/9/1401 30/9 /1401 

تصويب در گروه و ارسال به شوراي 

 اموزشي دانشکده
   صورت جلسه 

4 
پی گیری راه اندازی رشته در معاونت  

 اموزشی و ...  

دکتر 

 1401/ 1/10 شاکریان
تا حصول  

 نتيجه 

حضوري و پيگيري  از طريق مکاتبه ، 

 ... 
   مکاتبات مربوطه
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 گروه مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار برنامه عملیاتی  در   E2هدف ، فعالیتهای مربوط به 2جدول شماره 

 

ان در راستای  ارتقاء سطح کیفیت آموزش و پژوهش و فعالیتهای  دانشجویی وفناورانه  در مقاطع مختلف تحصیلی و توانمند سازی اعضا هیأت علمی و دانشجوی  هدف اصلی :  هدف اصلی :

 تلاشهای دانش بنیان و جامعه نگر در حوزه سلا مت و ایمنی 

  کارشناسی بهداشت حرفه ای وایمنی کارکتاب /درسنامه/کمک درسی  برای مقطع دو    تدوینهدف اختصاصی: 

ف 
ردی

 

 چگونگی اجرا زمان پایان  زمان شروع   مسئول اجرا  شرح فعالیت 
  شاخص

 پایش 

درصد  

 پیشرفت 
 ملاحظات

 1402/ 31/4 1402/ 31/1 اعضا گروه تعیین دروسی که نیاز به درسنامه دارند  1
دريافت نياز ها و تصويب در شوراي 

 گروه
   تعداد  دروس

 تالیف درسنامه  مصوب شورای گروه توسط اساتید مربوطه  2
عضو هیات 

 علمی
1/5/1402 29/12/1402 

تدوين بر اساس سر فصل درس  

 مربوطه

تعداد  

 درسنامه 
  

3 
ارسال پیش نویس درسنامه برای  دفتر توسعه اموزش دانشکده  و  

 پیگیری آن 

 گروه 
 مکاتبه و پيگيري   29/12/1402 1/5/1402

تعداد  

 مکاتبات 
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 گروه مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار برنامه عملیاتی  در   E3هدف ، فعالیتهای مربوط به 2جدول شماره 

 

ان در راستای  ارتقاء سطح کیفیت آموزش و پژوهش و فعالیتهای  دانشجویی وفناورانه  در مقاطع مختلف تحصیلی و توانمند سازی اعضا هیأت علمی و دانشجوی  هدف اصلی :  هدف اصلی :

 تلاشهای دانش بنیان و جامعه نگر در حوزه سلا مت و ایمنی 
 تری  روند ارزیابی پیشرفت تحصیلی دانشجویان کارشناسی ارشد و دکارتقاء  

ف 
ردی

 

 پایش  شاخص چگونگی اجرا زمان پایان  زمان شروع   مسئول اجرا  شرح فعالیت 
درصد  

 پیشرفت 
 ملاحظات

1 
ارزیابی نمرات اخذ شده در دروس مختلف  دانشجویان   

 ارشد و دکتری 

اموزش دانشکده و  
 مدیر گروه 

   تعداد دانشجو اخذ كارنامه ها و نحليل نمرات  1402/ 15/5 1402/ 31/1

2 
مصاحبه با  اساتید،  دروسی که نمرات  اخذ شده کمتر از   

 معدل  نیم سال دانشجو  بوده است. 
مدیر گروه و   

 اساتید  
15/5 /1402 30/11/1402 

گفتگو و بررسي مشکلات مطرح 

 شده  
   تعداد دروس 

3 
مصاحبه با دانشجویان در خصوص کیفیت و کمیت دورس  

 ارایه شده بر اساس سر فصل دروس مربوطه  

مدیر گروه و  

   تعداد دروس  مصاحبه با دانشجويان  20/12/1402 1402/ 1/12 اساتید 

 تدوین گزارش ارزیابی و طرح در شورای گروه  4
 گروه 

20/12/1402 29/12/1402 
طرح در شورا و تصويب  

 پيشنهادات در شوراي گروه 

صورت جلسه  

 شوراي گروه
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 گروه مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار برنامه عملیاتی  در  E4هدف ، فعالیتهای مربوط به 2جدول شماره 

 

ان در راستای  ارتقاء سطح کیفیت آموزش و پژوهش و فعالیتهای  دانشجویی وفناورانه  در مقاطع مختلف تحصیلی و توانمند سازی اعضا هیأت علمی و دانشجوی  هدف اصلی :  هدف اصلی :

 تلاشهای دانش بنیان و جامعه نگر در حوزه سلا مت و ایمنی 
 ملی و کارآموزی تجهیز آزمایشگاههای گروه بر مبنای الزامات  طرح درس مصوب  دروس ع

ف 
ردی

 

 پایش  شاخص چگونگی اجرا زمان پایان  زمان شروع   مسئول اجرا  شرح فعالیت 
درصد  

 پیشرفت 
 ملاحظات

1 

تطابق تجهیزات  موجود با نیاز های 
اموزشی  دروس عملی و کار آموری 

 در عرصه  

اساتید و کارشناسان  
 ازمایشگاه ها  

20/1 /1402 31/2 /1402 

انطباق ليست تجهيزات ازمايشگاهي موجود با ليست 

تجهيزات مورد نياز بر اساس سر فصل دروس عملي و  

 كار اموري در عرصه  

تعداد دروس عملي 

 بررسي شده 
  

2 
بر اورد قیمت لیست تجهیزات مورد  

 نیاز 
کارشناس ازمایشگاه  
 با همکاری اساتید  

 جستجو و اخذ پيش فاكتور   1401/ 30/4 1402/ 31/2
درصد  تجهيزات  

 داراي پيش فاكتور  
  

3 

اعلام لیست و قیمت تجهیزات مورد  
نیاز آزمایشگاه ها به مدیریت 

 دانشکده 

 مدیر گروه 

 مکاتبه و پيگيري   1402/ 31/6 1/5/1402
درصدتجهيزي كه  

 خريداري مي شود 
  

 

 

 

 



شت حرفه ای و ایمنی کار در سال   1402برنامه عملیاتی گروه آموزشی مهندسی بهدا
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 گروه مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار برنامه عملیاتی  در   E5هدف ، فعالیتهای مربوط به 2جدول شماره 

 

ان در راستای  ارتقاء سطح کیفیت آموزش و پژوهش و فعالیتهای  دانشجویی وفناورانه  در مقاطع مختلف تحصیلی و توانمند سازی اعضا هیأت علمی و دانشجوی  هدف اصلی :  هدف اصلی :

 تلاشهای دانش بنیان و جامعه نگر در حوزه سلا مت و ایمنی 

   نیاز های بازار کار و ارائه شده توسط گروه درس  کلیدی رشته    5برای   انطباق محتوای آموزشیه در مورد ذشتنظر سنجی از دانش آموختگان مقاطع مختلف سالهای گهدف اختصاصی: 

ف 
ردی

 

 پایش  شاخص چگونگی اجرا زمان پایان  زمان شروع   مسئول اجرا  شرح فعالیت 
درصد  

 پیشرفت 
 ملاحظات

1 
درس تخصصی  کلیدی و مهم  مقطع  5تعیین 

 کارشناسی 
 1402/ 30/9 1/7/1402 شورای گروه 

بحث و گفتگو در جلسه 

 شورا 
   صورت جلسه 

2 
تهیه چک لیست بررسی انطباق  محتوی سر فصل و  

 نیاز های بازار کار
شورای گروه و چند نفر کارشناس  

 شاغل در صنعت  
   صورت جلسه  تشکيل جلسه  30/10/1402 1402/ 1/10

 تکمیل چک لیست توسط  دانش اموخته گان شاغل   3
 گروه  

1/11 /1402 29/12/1402 
توزيع چك ليست و جمع 

 آوري ان

تعداد چك  

 ليست
  

4 
تحلیل داده های چک لیست و تعیین دورسی که نیاز  

 به بازنگری محتوایی دارند  

 گروه  
1/2/1403 31/2 /1403 

تهيه گزارش و طرح در  

 شوراي گروه
   تعداد دروس

 

 

 

 



شت حرفه ای و ایمنی کار در سال   1402برنامه عملیاتی گروه آموزشی مهندسی بهدا
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 گروه مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار برنامه عملیاتی  در   E6هدف ، فعالیتهای مربوط به 2جدول شماره 

 

ان در راستای  ارتقاء سطح کیفیت آموزش و پژوهش و فعالیتهای  دانشجویی وفناورانه  در مقاطع مختلف تحصیلی و توانمند سازی اعضا هیأت علمی و دانشجوی  هدف اصلی :  هدف اصلی :

 تلاشهای دانش بنیان و جامعه نگر در حوزه سلا مت و ایمنی 
 هدف اختصاصی : ارتقاء روند سخنرانی های علمی و ژورنال کلاب  های گروه 

ف 
ردی

 

 پایش  شاخص چگونگی اجرا زمان پایان  زمان شروع   مسئول اجرا  شرح فعالیت 
درصد  

 پیشرفت 
 ملاحظات

 15/12/1402 1/7/1402 اساتید   تعیین تعداد و موضوعات سخنرانی علمی  1
ابلاغ به دانشجويان و اساتيد   

 مربوطه 
   تعداد سخنراني

 1403/ 20/1 1402/ 15/7 گروه تدوین برنامه زمانی برای یک نیم سال تحصیلی  2
مشورت و زمانبندي بر اساس  

 زمان هاي آزاد  
   اعلام برنامه ارايه

 اجرای سخنرانی ها   3
گروه و دانشجویان   

 30/11/1402 1/8/1402 دکنری  
دانشجويان دكتري با نظارت  

 اساتيد 
   تعداد سخنراني  انجام شده 

4 

ارزیابی کمی و کیفی سخنرانی ها بعد از بر گزاری از  
 طریق اخذ فید بک از مخاطبین 

 

 

 

 اساتید مرتبط  

1/12 /1402 30/2 /1403 
تحليل فيد بك اخذ شده از  

 مخاطبين  

تعداد سخنراني مورد 

 تحليل قرار گرفته  
  



شت حرفه ای و ایمنی کار در سال   1402برنامه عملیاتی گروه آموزشی مهندسی بهدا
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 گروه مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار برنامه عملیاتی  در   7Eهدف، فعالیتهای مربوط به 2جدول شماره 

 

ان در راستای  ارتقاء سطح کیفیت آموزش و پژوهش و فعالیتهای  دانشجویی وفناورانه  در مقاطع مختلف تحصیلی و توانمند سازی اعضا هیأت علمی و دانشجوی  هدف اصلی :  هدف اصلی :

 تلاشهای دانش بنیان و جامعه نگر در حوزه سلا مت و ایمنی 
 های و ایمنی کار  با گرایش ایمنی کار جذب یک نفر دکتری بهداشت حرف هدف اختصاصی :  

ف 
ردی

 

 ملاحظات درصد پیشرفت  پایش  شاخص چگونگی اجرا زمان پایان  زمان شروع   مسئول اجرا  شرح فعالیت 

   صورت جلسه     صورت جلسه گروه و مکاتبات   15/12/1402 1/7/1401 مدیر گروه    نت اموزشی دانشکده اعلام به معاو 1

   صورت جلسه     طرح در شورا  1403/ 20/1 1402/ 15/7 معاون امورشی      طرح در شورای اموزشی دانشکده  2

  اخذ سهمیه جذب از دانشگاه و وزارت   3
    ه دانشکده و پیگیری مدیر گرو

     مکاتبات  انجام مکاتبات و مراجعه حضوري   30/11/1402 1/8/1402

 

 

 

 



شت حرفه ای و ایمنی کار در سال   1402برنامه عملیاتی گروه آموزشی مهندسی بهدا
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 گروه مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار برنامه عملیاتی  در  R1هدف به  ، فعالیتهای مربوط2جدول شماره 

 

ان در راستای  ارتقاء سطح کیفیت آموزش و پژوهش و فعالیتهای  دانشجویی وفناورانه  در مقاطع مختلف تحصیلی و توانمند سازی اعضا هیأت علمی و دانشجوی  هدف اصلی :  هدف اصلی :

 تلاشهای دانش بنیان و جامعه نگر در حوزه سلا مت و ایمنی 

 ( ارتباط با صنعت  ها و پروژه های  پژوهش )طرح ها ، پایان نامه در حوزه ی  مورد نیاز زمایشگاهآتجهیزات تکمیل هدف اختصاصی: 

ف 
ردی

 

 پایش  شاخص چگونگی اجرا زمان پایان  زمان شروع   مسئول اجرا  شرح فعالیت 
درصد  

 پیشرفت 
 ملاحظات

1 
بر  غیر موجود   شناسایی تجهیزات  آزمایشگاهی مورد نیاز 

 اساس  فیلد های تحقیقاتی اساتید در هر آزمایشگاه  

استاد و کارشناس   
 آزمایشگاه مربوطه

1/7/1402 30/7 /1402 
  تهيه ليست تجهيزات 

 غير موجود 

تعداد آزمايشگاه  

 بررسي شده 
  

 تهیه لیست تجهیزات و اخذ قیمت انها    2
استاد و کارشناس   

 مربوطه 
1/8/1402 30/9 /1402 

استعلام قيمت و اعلام  

 هزينه مورد نياز 

تعداد آزمايشگاه  

 بررسي شده
  

 طرح لیست تجهیزات در شورای گروه و نصویب  آنها  3
 مدیر گروه  

   صورت جلسه گروه  مصوبه شوراي گروه 31/10/1402 15/10/1402

4 
ارسال  لیست تجهیزات مصوب به مدیریت دانشکده و پیگیری  

 آن 

 مدیر گروه  
 انجام مکاتبه تا حصول نتيجه     1402/ 1/11

ارسال نامه 

 درخواست 
  

 

 

 

 

 



شت حرفه ای و ایمنی کار در سال   1402برنامه عملیاتی گروه آموزشی مهندسی بهدا
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 گروه مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار برنامه عملیاتی  در   R2هدف ، فعالیتهای مربوط به 2جدول شماره 

 

ان در راستای  ارتقاء سطح کیفیت آموزش و پژوهش و فعالیتهای  دانشجویی وفناورانه  در مقاطع مختلف تحصیلی و توانمند سازی اعضا هیأت علمی و دانشجوی  هدف اصلی :  هدف اصلی :

 تلاشهای دانش بنیان و جامعه نگر در حوزه سلا مت و ایمنی 

 مورد در یک سال تحصیلی  3 حداقل  به تعداد جویان تحصیلات تکمیلی افزایش پژوهشهای مساله محور اعضای هیات علمی و دانش هدف اختصاصی: 

ف 
ردی

 

 پایش  شاخص چگونگی اجرا زمان پایان  زمان شروع   مسئول اجرا  شرح فعالیت 
درصد  

 پیشرفت 
 ملاحظات

1 
بر گزاری جلسه آشنایی و اهمیت و مزایای پژوهش های 

 محصول محور

مدیر گروه با همکاری 
 دانشگاهمعاونت پژوهشی 

 بر گزاري جلسه  1402/ 15/4 1/3/1402
تدوين  

 صورت جلسه  
  

2 

بر گزاری کارگاه  آموزشی توانمند سازی  اساتید و  
دانشجویان  ارشد و دکتری در خصوص تدوین پروپوزال 

  های محصول محور 

مدیر گروه با همکاری 
 اساتید گروه  

 بر گزاري كارگاه  1402/ 30/9 1/7/1402
كارگاه بر 

 گزار شده 
  

3 
آزاد یا  نگارش و تدوین پروپوزال در قالب پایان نامه ، طرح 

 کمیته تحقیقات دانشجویی 

اساتید گروه و   

دانشجویان تحصیلات  

 تکمیلی 
 ادامه دار  1402/ 1/10

نگارش پروپوزال با مشورت با  

كارشناسان حوزه معاونت پژوهشي 

 دانشگاه 

تعداد   

پروپوزال 

 مصوب 

  

 

 

 

 

 



شت حرفه ای و ایمنی کار در سال   1402برنامه عملیاتی گروه آموزشی مهندسی بهدا
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 گروه مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار برنامه عملیاتی  در   R3هدف ربوط به  ، فعالیتهای م2جدول شماره 

 

ان در راستای  ارتقاء سطح کیفیت آموزش و پژوهش و فعالیتهای  دانشجویی وفناورانه  در مقاطع مختلف تحصیلی و توانمند سازی اعضا هیأت علمی و دانشجوی  هدف اصلی :  هدف اصلی :

 تلاشهای دانش بنیان و جامعه نگر در حوزه سلا مت و ایمنی 

    ( KTEل ،حین و پس از پژوهش )انتقال مدون دانش به ذینفعان از طریق هماهنگیهای قبهدف اختصاصی: 

ف 
ردی

 

 شرح فعالیت 
مسئول  

 اجرا

زمان  

 شروع  
 پایش  شاخص چگونگی اجرا زمان پایان 

درصد  

 پیشرفت 
 ملاحظات

1 
انتخاب عناوین   طرح های تحقیقاتی بر اساس نیاز های  صنعت و   

 سازمان های ذینفع
 29/12/1402 1/8/1401 گروه

بازديد از صنايع و   

 تشکيل جلسه  

تعداد  موضوع انتخاب  

 شده  
  

2 
دعوت از ذینفعان  و مشورت با آنها در هنگام تدوین  پروپوزال طرح های  

 تحقیقاتی  
 تشکيل جلسه  مشورتي  31/12/1402 1/9/1401 گروه 

تعداد پروپوزال  

 مصوب شده 
  

3 
ارایه  برونداد های تحقیقات در صنعت و سازمان های ذینفع  در راستای 

 بکار گیری نتایج پژوهش ها  

 گروه 
 تشکيل جلسه ارايه نتايج  1403 1/7 1/7/1402

تعداد جلسات بر گزار 

 شده  
  

 

 

 

 

 



شت حرفه ای و ایمنی کار در سال   1402برنامه عملیاتی گروه آموزشی مهندسی بهدا
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 گروه مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار برنامه عملیاتی  در   R4هدف ، فعالیتهای مربوط به 2جدول شماره 

 

ان در راستای  ارتقاء سطح کیفیت آموزش و پژوهش و فعالیتهای  دانشجویی وفناورانه  در مقاطع مختلف تحصیلی و توانمند سازی اعضا هیأت علمی و دانشجوی  هدف اصلی :  هدف اصلی :

 تلاشهای دانش بنیان و جامعه نگر در حوزه سلا مت و ایمنی 

 تهیه نقشه پژوهشی اعضای هیات علمی گروههدف اختصاصی: 

ف 
ردی

 

 پایش  شاخص چگونگی اجرا زمان پایان  زمان شروع   مسئول اجرا  شرح فعالیت 
درصد  

 پیشرفت 
 ملاحظات

1 
بر گزاری کارگاه آموزشی مزایا  و چگونگی تهیه نقشه راه  

 پژوهشی  اعضای هیات علمی  

مدیر گروه با همکاری معاونت  

 پژوهشی دانشگاه  
 بر گزاری کارگاه  1402/ 10/ 30 1/10/1402

گزارش بر گزاری  

 جلسه
  

2 
درصد اعضا هیات    30تدوین نقشه راه پژوهشی  توسط  

 علمی  
 1402/ 12/ 29 1/11/1402 اعضا هیات علمی گروه 

نگارش نقشه راه  

 پژوهشی  

تعداد نقشه راه  

 تدوین شده  
  

3 
اطلاع رسانی نقشه راه پزوهشی به مدیریت دانشکده و  

 دانشجویان تحصیلات تکمیلی  

 گروه   
   مکاتبات انجام شده  مکاتبه  2/1403/ 31 1/1403/ 15
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 گروه مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار برنامه عملیاتی  در   E1هدف ، فعالیتهای مربوط به 2شماره  لوجد

 

ان در راستای  ارتقاء سطح کیفیت آموزش و پژوهش و فعالیتهای  دانشجویی وفناورانه  در مقاطع مختلف تحصیلی و توانمند سازی اعضا هیأت علمی و دانشجوی  هدف اصلی :  هدف اصلی :

 تلاشهای دانش بنیان و جامعه نگر در حوزه سلا مت و ایمنی 
 ه و ارتباط با صنعت فعالیتهای فناوران  هدف اختصاصی : فرهنگ سازی 

ف 
ردی

 

 مسئول اجرا  شرح فعالیت 
زمان  

 شروع  
 پایش  شاخص چگونگی اجرا زمان پایان 

درصد  

 پیشرفت 
 ملاحظات

1 
برگزاری جلسات ارتباط با صنعت  برای دریافت نظرات صنایع و  

 سازمانها و معرفی توانمندیهای گروه 

گروه با مشارکت 
 معاونت پژوهشی 

 بر گزاري جلسات 30/11/1402 1/7/1402
تعداد جلسات بر  

 گزار شده 
  

 بر اساس ايين نامه مربوطه 29/12/1402 1/3/1401 گروه استفاده از ظرفیت آیین نامه استاد مهمان در صنعت  2
تعداد استاد مهمان   

 معرفي شده 
  

3 
بر روی    اجرایی  و  پژوهش  ،  آموزش  اطلاعات  داشتن  نگه  روز  به

 سایت دانشکده  

گروه و مرکز   

 29/12/1402 1/3/1401 کامپیوتر دانشکده 
هماهنگي با مركز  

 كامپيونر دانشکده 
   چك كردن سايت  

4 
اطلاع رسانی  اخبار ،عملکرد و توانمندیهای گروه در بستر     

 فضای مجازی 

 گروه   
1/2/1402 29/12/1402 

اطلاع رساني در بستر 

 فضاي مجازي   

چك كردن فضاي  

 مجازي 
  

 

 

 


